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Bogotá D.C., 22 de julio de 2020 
 
 

B.PFI-CI-1299-060-20 
 
 
Señor 
CARLOS ARTURO GAMBA CASTILLO 
SUPERVISOR   
Contrato Interadministrativo No. CO1.PCCNTR.1471299  
Ciudad 
 
 
 
Asunto: Entrega de factura por concepto del primer pago correspondiente al 
30% del valor del Contrato Interadministrativo No. CO1. PCCNTR .1471299 de 
2020 
 
Respetado Doctor: 

 

De acuerdo con lo establecido en la cláusula segunda “Forma de Pago” del 

contrato mencionado en el asunto, en el numeral 1:  

 

 “1.  Un primer pago por valor del 30% del valor del contrato, una vez publi-

cada la primera convocatoria y previa presentación y aprobación del plan 

operativo, la contratación del equipo técnico requerido para el mes dos (2) 

según el plan operativo y cronograma de ejecución de los valores agrega-

dos aprobados por la supervisión. (El contratista deberá entregar en medio 

magnético y físico el plan operativo, el cronograma y los contratos de pres-

tación de servicios del equipo técnico previa aprobación de los supervisores 

del contrato)   
 

De acuerdo con lo anterior, remitimos la siguiente documentación: 

 

1. Factura No. 2018-0015433 del 23 de julio de 2020 a nombre de: SER-

VICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA por valor de 

$2.418.377.202 

2. Plan operativo aprobado por la supervisión del contrato 
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gotá 

3. Cronograma de ejecución de los valores agregados aprobados por la 

supervisión del contrato 

4. Copia de los contratos de prestación de servicios del equipo técnico pre-

via aprobación de la supervisión del contrato 

5. Certificado de cumplimiento a satisfacción por concepto de la prestación 

de los servicios. 

6. Certificado emitido por el representante legal y el revisor fiscal o conta-

dor (de acuerdo con la obligatoriedad por su monto patrimonial estable-

cida en la ley), del contratista y de cada uno de sus integrantes, en donde 

conste que cada uno de ellos, si se trata de contratista plural, ha cum-

plido oportuna e integralmente con las obligaciones de aportes al sis-

tema de seguridad social, ARL y aportes parafiscales previstos en la ley 

100 de 1993, ley 1562 de 2012 y sus decretos reglamentarios y el ar-

tículo 23 de la ley 1150 de 2007 y demás normativa que la aclare, adi-

cione o modifique. 

7. Informes mensuales de la operación con los parámetros que se estable-

cieron al inicio del contrato. 

8. Documento de la entidad financiera en donde consta el número de la 

cuenta bancaria, no mayor a 90 días hábiles. 
 
Cualquier inquietud o información adicional relacionada con el contenido de la 
presente comunicación con gusto será atendida en el correo se-
nafe2020_fibog@unal.edu.co o directamente en las instalaciones del proyecto. 
 
 
Cordialmente, 
 
 

 
OSCAR FERNANDO CASTELLANOS DOMÍNGUEZ 
DIRECTOR DEL PROYECTO 
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO N° PCCNTR.1471299 
senafe2020_fibog@unal.edu.co 
 
 
Revisó: Ricardo Cañón – Líder Administrativo 
Revisó: Nelsy Cely – Coordinadora Operativa 
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ITEM CANTIDAD VR UNITARIO VR TOTAL

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL :SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

23

FECHA DOCUMENTO

07 2020
FECHA VENCIMIENTO

DESCRIPCIÓN

899999034C.C. O NIT :

TELÉFONO : 5461500

BOGOTACIUDAD :

1        1.00  $2,418,377,202.00  $2,418,377,202.00

23 08 2020

UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

BOGOTA

Página 1 de
Fecha 07-23-2020 09:54:54
Programa FAUNFAC

SFI  Sistema Financiero Integrado
Módulo de Facturación

Este documento es equivalente a la factura D.R.
1625/2016 Art. 1.6.1.4.39

2018 - FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA 

Dir: CR 30 45 03 ED 401 PI 2
Tel(s):
E-mail:

3165187

CRISTIAN DAVID GOMEZ
ZAMUDIO

 $2,418,377,202.00SUBTOTAL

NOTA: FAVOR GIRAR CHEQUE CRUZADO A NOMBRE DE UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA - FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA O CONSIGNAR EN
LA CUENTA No.309045797-CONTRATO SENA 2020  CO1.PCCNTR 1471299 DE BANCO BBVA, Y ENVIAR CONSIGNACION AL FAX 3165187
       

CONCEPTOS ADICIONALES Porc %

Somos Grandes Contribuyentes (Resolución DIAN No. 7714 del 16 de diciembre de 1996), como entidad de derecho público expedimos documento equivalente a la
factura según D.R. 1625 de 2016 Articulo 1.6.1.4.39, no somos responsables de IVA (Art. 92 de la Ley 30 de 1992), somos agentes de retención respecto del impuesto
sobre las ventas, no sujetos al impuesto de industria y comercio.  Somos Institución de Educación Superior no contribuyente del impuesto de renta, según artículo 22, 23 y
598 del E.T., favor abstenerse de efectuar retenciones en la  fuente.
Este documento se asimila en sus efectos a la letra de cambio según artículo 774 del Código de Comercio.  Este documento generará intereses moratorios a partir de la
fecha acordada para el pago, a una tasa del 12.00% E.A. de conformidad con el Art. 9 de la Ley 68 de 1923 o la que el Gobierno Nacional establezca. El no pago de este
documento, ocasionará el reporte en el Boletín de Deudores Morosos del Estado, conforme lo establecido en la Ley 901 de 2004 y sus decretos reglamentarios
 

FACINGENI_BOG@UNAL.EDU.CO

SERVICIOS ACADEMICOS - CONSULTORIAS Y ASESORÍAS - PRIMER PAGO
CORRESPONDIENTE AL 30% DEL VALOR DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
NO. CO1. PCCNTR .1471299 DE 2020, EL CUAL TIENE POR OBJETO “PRESTAR
SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO EMPRENDER
PARA GARANTIZAR LA ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN
DE NEGOCIOS Y LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO
4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR SOPORTE
TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE
REQUIERA EL SENA FE PARA SU OPERACIÓN.”

Resolución No....

NOMBRE Y FIRMA DEL RESPONSABLE RECIBÍ A SATISFACCIÓN Y ACEPTO LAS CONDICIONES DE PAGO DE ESTE
DOCUMENTO

SEC 15419

NIT.  899999063-3

CLARA NAYIBER GARZÓN PARRA.

V.1003

joavila@sena.edu.coCORREO ELECTRÓNICO :

DD MM AAAA

DD MM AAAA

CL 57 8 69DIRECCIÓN :

CREDITO
No. 2018-0015433

 $2,418,377,202.00TOTAL

 $2,418,377,202.00NETO A PAGAR
POR FAVOR AL CONSIGNAR, INDICAR # DE LA FACTURA, COD: 309010025652
OBSERVACIONES: Menos Anticipos

LA SUMA DE : DOS MIL CUATROCIENTOS DIECIOCHO MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL
DOSCIENTOS DOS PESOS M/CTE ***

 $0.00

CONFIRMADOEstado:

Doc. Equ. Factura

1





No Componentes Compromiso Adquirido Estudios Previos - Contrato Propuesta de Documento Entregable 
Fecha de 

inicio
Oblligación técnica específica - ANEXO 3 AL CONTRATO

1 CAPACITACIONES

1. Ofrece la capacitación certificada en ciclos, en diferentes temáticas: charlas, seminarios y 
competencias. Metodologia abiertas de conocimiento, a través de plataforma propias con debido 
soporte, presencial, semipresencial y virtual. Previo plan de capacitación aprobado entre las partes 
SENA -UN y derivado de las necesidades del Fondo Emprender y de sus diferentes grupos de interés 
se Ilevarán a cabo charlas, seminarios y conferencias.
2. Cada proceso de certificación, según su duración y complejidad será certificado debidamente por la 
Universidad Nacional de Colombia. Todos los procesos de capacitación de soportarán mediante 
metodotogia de comunidades abiertas de conocimiento entre los participantes.
3. Para la apropiación del contenido y las metodologias de las capacitaciones por parte de los 
participantes y de los demas grupos de interés del Fondo Emprender, la Universidad Nacional cuenta 
con suficiente experiencia en el uso de plataformas informaticas propias, licenciadas y abiertas, que 
pone a disposición de este proyecto. Todas las capacitaciones se realizan con soporte de plataformas 
digitales

1. Documento Alcance Capacitaciones - Valores Agregados: mes 
2
2. Plan de capacitación: Temas y áreas específicas, cantidad de 
personas a capacitar/mes. Proponer los ejes y población objetivo: 
Equipo interno SENA, Emprendedores, Ecosistema.
2.1. Capacitación - Conferencia: Mayo 2020 Jorge Camargo 
Fundamentos Evaluación Inteligente - Inserción Inteligencia 
Tecnológica.
3. Sistema de administración y coordinación capacitaciones: 
Informe con listas de asistencias y certificados de asistencia + 
sistema de evaluación a docentes.
4. Estrategia de gestión de conocimiento. (mensual de avance 
dentro del informe general - trimestral específico)

jun-20

* Obligación Específica: 1.6 1. Desarrollar una conferencia mensual, definidas 
por el SENA, en cuanto al contenido alcance y población objetivo. Las 
conferencias deben tener una duración mínima de dos (2) horas y debe tratar 
temas en las áreas: Jurídica, Financiera y tributaria, Gerencial, administrativa, de 
innovación, entre otros. Los temas podrán variar, uno por cada sesión según 
propuesta realizada del experto y deberán ser aprobados por el Supervisor del 
contrato.

1.2 11.  Realizar los procesos de capacitación, actualización y transferencia 
tecnológica que se requieran para el mejoramiento continuo de los procesos del 
Fondo Emprender, tanto para sus clientes internos (SENA, Centros de Desarrollo 
Empresarial - unidades de emprendimiento externas) como sus externos (futuros 
emprendedores). La metodología para tal fin será acordada por ambas partes: 
SENA y contratista.

1.2 23. Acompañar al SENA para adelantar procesos de difusión y capacitación a 
las comunidades y a los futuros emprendedores en el nivel nacional. La 
metodología para tal fin será acordada por ambas partes: SENA y contratista.

C5 24) De acuerdo con los lineamientos de la Dirección General del SENA 
desarrollar las acciones requeridas para la difusión del accionar, resultados y 
casos exitosos del Fondo Emprender.

jul-20

* Obligación Específica: 1.6 3. c) Realizar y ejecutar mecanismos para la 
apropiación de conocimientos permanentes sobre procesos desarrollados, 
mejorados e implementados en el Fondo Emprender a los diferentes actores del 
Fondo y a los que el SENA determine, acorde con los recursos dispuestos para 
tal fin en el plan operativo de los recursos a gestionar.

* Tiempo de Entrega: mes 2 al mes 14

feb-21

* Obligación Específica: 1.6 3. c) Realizar y ejecutar mecanismos para la 
apropiación de conocimientos permanentes sobre procesos desarrollados, 
mejorados e implementados en el Fondo Emprender a los diferentes actores del 
Fondo y a los que el SENA determine, acorde con los recursos dispuestos para 
tal fin en el plan operativo de los recursos a gestionar.

* Tiempo de Entrega: mes 10 al mes 28

4
MODERNIZACIÓN DE 
LOS INSTRUMENTOS 
TECNOLÓGICOS DEL 
FONDO EMPRENDER: 

1. Análisis de factibilidad, implementación y seguimiento con información histórica del Fondo 
Emprender. Esta modernización  propone hacer que sean los emprendedores y los diferentes actores 
externos, los directos beneficiarios de este proceso. Para ello se contará con el análisis de la 
información histórica de la Gestión de Recursos Fondo Emprender de años pasados, su visibilidad, su 
accesibilidad y su transparencia; así como los resultados del producto 6 de la propuesta técnica 
presentada por la Universidad Nacional el años 2019: “Informe de resultados utilizando como 
herramientas procesos estadisticos y de mineria de datos, realizado a los datos historicos que 
disponga el SENA"

1. Documento de Alcance Modernización Instrumentos 
Tecnológicos
2. Informe de Análisis de Factibilidad: Propuesta conjunta con 
grupo UN 2019.

jun-20

* Obligación Específica: 1.6 3. c) Realizar y ejecutar mecanismos para la 
apropiación de conocimientos permanentes sobre procesos desarrollados, 
mejorados e implementados en el Fondo Emprender a los diferentes actores del 
Fondo y a los que el SENA determine, acorde con los recursos dispuestos para 
tal fin en el plan operativo de los recursos a gestionar.

* Tiempo de Entrega: Abril de 2021

5
CENTRO DE 
PENSAMIENTO DEL 
EMPRENDIMIENTO

Construcción de la propuesta en conjunto con el SENA. 
Modelo de análisis articulación con el Estado, Academia y Ciudadanos

1. Documento de alcance Centro de Pensamiento en 
Emprendimiento: mes 8
2. Informe preliminar: Documento conceptual - Marco Referencial
- Benchmark: Qué tipos de centros de pensamiento del 
emprendemiento existen. Prácticas internacionales.
- Modelo preliminar del CPE: Roles, financiación, integración 
3. Informe final: Documento de propuesta: 
- Modelo de estructuración y funcionamiento: Documentos de 
referencia:
a) CONPES
b) Estudios de ecosistema 
c) Prácticas Internacionales
d) Experiencia UN: Centro de Pensamiento en Emprendimiento 
FCE.

ago-20

* Obligación Específica: 1.6 3. c) Realizar y ejecutar mecanismos para la 
apropiación de conocimientos permanentes sobre procesos desarrollados, 
mejorados e implementados en el Fondo Emprender a los diferentes actores del 
Fondo y a los que el SENA determine, acorde con los recursos dispuestos para 
tal fin en el plan operativo de los recursos a gestionar.

* Tiempo de Entrega:
Informe 1. Diciembre 2021
Informe 2. Marzo 2022

6 INTERNACIONALIZACIÓ
N

Estrategia para generación emprendimientos de base tecnológica con proyección internacional.
Teniendo como base: 
- Los resultados de la ”Propuesta de un modelo para la identificación, fomento y evaluación de las 
habilidades generado de la gestión de los recursos Fondo Emprender 2019 por la Universidad 
Nacional de Colombia, 
- La experiencia concreta del gerente del proyecto y parte del equipo operador para el Fondo 2O2O 
con redes internacionales en Gestión Tecnológica, innovación y emprendimiento tecnológico, como 
PICMET y ALTEC, 
- El desarrollo de estrategias para la implementación de sistemas de inteligencia comercial y 
tecnológica, así como de rutas de competitividad empresarial y sectorial, 
- El equipo de la Universidad Nacional de Colombia consolidará una estrategia para la generación, 
promoción y acreditación de emprendimientos con visón de mercado internacional, basada en el 
desarrollo tecnológico y la innovación

1. Documento de alcance Internacionalización: mes 6
2. Informe estrategia para la generación, promoción y 
acreditación de emprendimientos con visión de mercado 
internacional, basada en el desarrollo tecnológico y la innovación.

oct-20

* Obligación Específica: 1.6 3. c) Realizar y ejecutar mecanismos para la 
apropiación de conocimientos permanentes sobre procesos desarrollados, 
mejorados e implementados en el Fondo Emprender a los diferentes actores del 
Fondo y a los que el SENA determine, acorde con los recursos dispuestos para 
tal fin en el plan operativo de los recursos a gestionar.

* Tiempo de Entrega:
Octubre 2021

2

3

FORTALECIMIENTO Y 
APROPIACIÓN DEL 
MODELO 4K

Marco referential en el mes 14
Mecanismos de apropiación del modelo 4K en el mes 20 Aplicando metodologias de gestión de 
conocimiento:
- codificación y conservación
- Soporte teóricos relacionales 
- Protección de la propiedad intelectual de los desarrollos del SENA en el marco de 4 K
- Difusion y divulgación
Se propone generar un marco teórico e instrumental para la apropiación eficiente del modelo del 4k 
para el emprendimiento y la disposición de los recursos de Fondo Emprender para tal fin.

1. Análisis de las mejores practicas internacionales para el manejo de fondos semejantes, que 
permitan apropiar protocolos, tendientes a mejorar la convocatoria, evaluación e interventoria de los 

proyectos emprendedores.

2. Derivado del seguimiento en la apropiación de los resultados de informes  presentados por la 
Universidad Nacional en la gestión de los recursos del fondo 2019 se propone establecer un sistema 
de indicadores de gestion, resultado e impacto en atención del cliente, que permita generar a su vez 

matrices de riesgo y planes de mejoramiento continuo.

3. De común acuerdo con el SENA se planteará un plan de implementación de medidas correctivas 
en la atención del cliente.

4. Sistemas de indicadores de gestión e impacto, seguimiento al cliente

* Mejoramiento en el proceso. A partir del aprendizaje de la Universidad Nacional de Colombia en la 
gestión de los Recursos de Fondo Emprender 2019, en el cual se habrán obtenido los siguientes 

productos:
- Análisis de la Ruta de servicio que sigue el emprendedor en su relacion con el Fondo Emprender,

- La propuesta de recomendaciones de cambio o mejora en los procesos de evaluación e 
interventoría del Fondo Emprender

Se propone en esta ocasión profundizar las estrategias de mejoramiento mediante el aprendizaje de 
buenas prácticas desarrolladas en el manejo de fondos semejantes en paises, mediante la 

metodologia de benchmarck o también conocida como estudios de referenciación competitiva por 
procesos. 

ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATO
En cumplimiento a: C5 37) Hacen parte integral del contrato los documentos del proceso, y especialmente se entenderán como obligación contractual las acciones y entregables descritos en el estudio previo, en la cotización presentada y demás 

documentos que se suscriban. Para el caso de los valores agregados se hará un cronograma de ejecución concertado junto al acta de inicio.

* Obligación Específica: 1.6. 2. A fin de garantizar la atención personalizada y 
con contexto regional a través de un esquema de atención integral al 
emprendedor en las diferentes regiones del país, el operador al momento de la 
suscripción del acta de inicio presentará el programa de servicio al cliente 
regional / emprendedor beneficiado, el cual deberá ser aprobado por el SENA. 
Nota 1: En caso de requerir desplazamientos deberán ser aprobados por el 
supervisor del contrato previa presentación de cronograma. Nota 2: En caso de 
requerir enlaces regionales deberán estar domiciliados en alguno de los 
municipios de la región asignada para su gestión y acompañamiento

* Tiempo de Entrega: mes 2 al mes 30
Informe 1. Febrero 2021
Informe 2. Enero 2022
Informe 3. Mayo 2022 (I3.1. I3.2.)

1. Documento Alcance Modelo 4k: mes 3  
2. Informe de mecanismos de apropiación del modelo 4k: Marco 
teórico, definiciones, metodologías, etc.
3. Informe de talleres de validación del mecanismo de 
apropiación con el SENA y comunidad de interés (CREAR y 
CRECER)
4. Informe de propuesta de estrategia de sostenibilidad

1. Documento Alcance Mejora en la ruta del proceso: mes 6
2. Informe del análisis de mejores prácticas  internacionales para 
el manejo de fondos semejantes, que permitan apropiar 
protocolos, tendientes a mejorar la convocatoria, evaluación e 
interventoria de los proyectos emprendedores. Parcial y Final.
3. Informe con propuesta de sistema de indicadores de gestión e 
impacto, seguimiento al cliente para generación de matrices de 
riesgo y planes de mejoramiento continuo 
4. Plan de implementación de medidas correctivas en la atención 
del cliente

ago-20
MEJORA DE LA RUTA 

DE PROCESOS



Valor agregado - Universidad Nacional de Colombia - Fondo Emprender SENA 2020
 Periodo resaltado: 1

PERIODOS

M J J A S O N D E F M A M J J A S O N D E F M A M J J A S O N D E F M A

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 31 32 33 34 35 36
1 Capacitaciones

1. Documento de alcance jun-20 1 jun-20

2. Plan de capacitación: Temas y áreas específicas, 
cantidad de personas a capacitar/mes.

jun-20 2 jul-20

3. Sistema de administración y coordinación 
capacitaciones: Informe con listas de asistencias y 
certificados de asistencia + sistema de evaluación a 
docentes.

jul-20 28 ago-22

4. Informe estrategia de gestión de conocimiento. jul-20 28 ago-22
2 Fortalecimiento y apropiación del modelo 4k

1. Documento de alcance jul-20 1 jul-20
2. Informe de mecanismos de apropiación del modelo 
4k: Marco teórico, definiciones, metodologías, etc.

jul-20 24 ago-22

3. Informe de talleres de validación del mecanismo de 
apropiación con el SENA y comunidad de interés (CREAR 
y CRECER)

jul-21 6 dic-21

4. Informe de propuesta de estrategia de sostenibilidad jul-20 12 jul-21

3 Mejora de la ruta de atención al emprendedor
1. Documento de alcance ago-20 1 ago-20
2. Informe del análisis de mejores prácticas ago-20 10 jun-21

3. Informe con propuesta de sistema de indicadores de 
gestión e impacto, seguimiento al cliente para 
generación de matrices de riesgo y planes de 
mejoramiento continuo

jun-21 11 may-22

4. Plan de implementación de medidas correctivas en la 
atención del cliente

jun-21 11 may-22

4
Modernización de los instrumentos tecnológicos del 
Fondo Emprender
1. Documento de alcance jul-20 1 jul-20
2. Informe de Análisis de Factibilidad: Propuesta 
conjunta con grupo UN 2019.

jul-20 8 abr-21

5 Centro de Pensamiento del Emprendimiento
1. Documento de alcance ago-20 1 ago-20

2. Documento conceptual - Marco Referencial sep-20 10 jul-21

3. Documento de propuesta: 
- Modelo de estructuración y funcionamiento

jul-21 12 mar-22

6 Internacionalización
1. Documento de alcance oct-20 1 oct-20

2. Informe estrategia estrategia para la generación, 
promoción y acreditación de emprendimientos con visón 
de mercado internacional, basada en el desarrollo 
tecnológico y la innovación

oct-20 12 oct-21

% Completado (fuera del plan)

PORCENTAJE 
COMPLETADO

Duración del plan Inicio real Real (fuera del plan)% CompletadoSeleccione un periodo para resaltarlo a la derecha. A continuación hay una leyenda que describe el gráfico.

DOCUMENTO ENTREGABLE
INICIO DEL 

PLAN
DURACIÓN DEL PLAN 

(meses)
FECHA FINALIZACION DURACIÓN REAL

Page 2 of 2
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OPERACIÓN RECURSO FONDO EMPRENDER 

2020
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CO1.PCCNTR.1471299

SENA- UNIVERSIDAD NACIONAL  

RELACIÓN EQUIPO MÍNIMO

Julio 23 2020
23/07/2020



23/07/2020 2

Perfeccionamiento de Orden de Prestación de Servicios, del equipo mínimo relacionado en el

primer mes de gestión del convenio:

 Director del Proyecto: Profesor Oscar Fernando Castellanos Domínguez

 Coordinadora Operativa: Nelsy Edith Cely Acevedo

 Coordinadora Contractual: Lida Yasmith González Saavedra

 Profesional de Apoyo Dirección: Fabián Humberto Gómez Nivia

 Líder Administrativo: Ricardo Alonso Cañón Colmenares

 Tecnóloga de Apoyo en procesos contractuales: Andrea del Pilar Vigués Mora

 Líder de Evaluación: Diana Maribel Cortes

 Supervisor Financiero: Iván Gómez

Perfeccionamiento de Orden de Prestación de Servicios, equipo adicional requerido en el proyecto:

 Supervisora del Director del Proyecto: Profesora Sandra Patricia Rojas Berrio

 Tecnóloga A: Luisa Paola Becerra Peláez

 Asesoría Jurídica: Durán & Álvarez Asociados SAS

 Profesional de Apoyo Transversal: Aida Alejandra Valbuena Molano

EQUIPO DE TRABAJO 



1.Gerente Proyecto

Oscar Castellanos

2. Coordinador Operativo

Nelsy Cely

3. Coordinador 

Contractual 

Lida González

Profesional/Asesor

Jurídico 

Carolina Duran Negrette

4. Líder Administrativo 
Ricardo Cañón

Asistente Administrativo –
calidad y atención al cliente

12 Tecnólogo 
Administrativo

Andrea Virgüez

10. Líder de soporte/ Ing. 
Sistemas

5. Supervisor 
Financiero

Iván Gómez

8. Líder Cartera

9. Líder Fiducia

6. Líder de Evaluación

Diana Cortés

Coordinadores de 
Evaluación

Evaluadores

7. Líder de 
Interventoría

11. Profesional de Apoyo

Fabián Gómez

Tecnólogo de Apoyo

Luisa Becerra

Funciones Obligatorias

ORGANIGRAMA EQUIPO EJECUTOR UN - SENA RECURSO FONDO EMPRENDER 2020

Experto en derecho 
administrativo

Supervisión Interna

Sandra Rojas

Ingeniera de Procesos

Aida Valbuena

Asesor en 

negociación Tecnológica

Jorge Camargo

Profesional de apoyo, 
Asistente Contable

Profesional de apoyo, 
Enlace Regional *Estudiantes de Apoyo  

Transversal

Tecnólogo de Apoyo, 
Gestión Documental y 

archivo

Yesmi Carvajal



Oscar Castellanos
No. 

FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 
INGRESO

FECHA DE 
RETIRO

DIAS MESES PUNTOS

Unal 30/10/2006 31/07/2007 274 9,01

Unal 12/03/2007 31/07/2007 141 4,64

Unal 01/08/2007 12/09/2007 42 1,38

Unal 08/11/2007 07/05/2008 181 5,95

Unal 23/05/2008 24/10/2008 154 5,06

Unal 04/12/2008 27/02/2009 85 2,79

Unal 18/03/2009 21/08/2009 156 5,13

Unal 22/08/2009 18/12/2009 118 3,88

Unal 19/12/2009 15/01/2010 27 0,89

Unal 29/01/2010 31/01/2011 367 12,07

Unal 10/02/2011 21/03/2011 39 1,28

Unal 06/06/2011 30/11/2011 177 5,82

Unal 01/03/2012 30/06/2012 121 3,98

Unal 31/01/2017 29/06/2017 149 4,90

0 0,00

MESES 72,59

Titulo:

Ingeniero quimico magister en 

administración. TP. 19/08/1994

Perfil 

Requerid

o

Concepto: CUMPLE

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Profesional en ingeniería,, administración de empresas, economía, derecho, 

administración pública o contaduría.Posgrado en adminsitración, gerencia de 

proyectos, gestión de proyectos,

evaluación de proyectos, planeación estratégica, finanzas públicas, finanzas  Seis (6) 

años de experiencia profesional contada a partir de la expedición de la tarjeta 

profesional. Tres  (3) años como Director, Gerente o Coordinador  de proyectos 

sociales o públicos relacionados con el emprendimiento, desarrollo empresarial, 

políticas de emprendimiento, o  financiamiento de emprendimiento o desarrollo 

empresarial, desarrollo industrial, política pública industrial



Nelsy Cely Acevedo
No. 

FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
DIAS MESES PUNTOS

Cigraf 30/10/2007 15/02/2012 1.569 51,58

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

MESES 51,58

Titulo:

Ingeniera Química con maestría 

en administración de empresas 

con especialidad en gestión de 

proyectos T.P 30/10/2007

Perfil 

Requerid

o

Concepto: CUMPLE

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Profesional en ingeniería, economía o administración,  con posgrado en ingeniería 

industrial, ingeniería administrativa, administración, gerencia de proyectos, gestión de 

proyectos, 

evaluación de proyectos, planeación estratégica o con formación certificada en 

Gerencia de Proyectos.  Cuatro (4) años de experiencia profesional contada a partir de 

la expedición de la tarjeta profesional. Tres (3) años en gerencia de proyectos, 

planeación y gestión estratégica o formulación de planes de negocio.



No. FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
DIAS MESES

Univerisidad Nacional 01/12/2015 02/02/2020 1.524 50,11

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

MESES 50,11

Titulo:

Abogada especialista en 

Derecho administrativo T.P 20/05/2008

Perfil 

Requerido

Concepto: CUMPLE

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Lida González Saavedra

Profesional en derecho con especialización en áreas de derecho público, 

comercial o administrativo. Cuatro (4) años de experiencia profesional, contada a 

partir de la expedición de la tarjeta profesional  Con tres (3) años de experiencia 

relacionada en procesos de contratación pública. 



No. FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
DIAS MESES

Universidad Nacional 01/07/1998 30/01/2020 7.883 259,17

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

MESES 259,17

Titulo:

Contador público 

especialista en derecho 

administrativo T.P 13/11/1992

Perfil 

Requerido

Concepto: CUMPLE

Ricardo Alonso Cañon Colmenares

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Profesional en ingeniería, economía o administración de empresas, 

administración de negocios, contaduría pública o en áreas financieras o áreas 

administrativas, con título de posgrado a nivel de especialización y/o maestría en 

áreas afines Tres (3) años de experiencia profesional, contada a partir de la 

expedición de la tarjeta profesional Con tres (3) años de experiencia relacionada 

en administración de proyectos.



No. FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
DIAS MESES

Unal 08/02/2017 30/04/2017 81 2,66

01/05/2017 31/07/2017 91 2,99

01/08/2017 31/01/2018 183 6,02

01/02/2018 30/06/2018 149 4,90

01/10/2018 31/01/2019 122 4,01

01/02/2019 31/07/2019 180 5,92

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

MESES 26,50

Titulo:

Perfil 

Requerido

Concepto: CUMPLE

Andrea Virguez

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Título de tecnólogo en áreas administrativas, financieras, gestión documental y 

administración de empresas. Dos (2) años de experiencia laboral. Con un (1) año 

de experiencia relacionada con procesos administrativos.

Profesional en relaciones económicas internacionales



No. FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
DIAS MESES

Camara 01/12/2019 30/06/2020 212 6,97

Unal 23/05/2019 30/11/2019 191 6,28

Unal 26/02/2019 19/04/2019 52 1,71

Sentido Humano 11/09/2018 21/12/2018 101 3,32

Buddhi 16/01/2018 10/09/2018 237 7,79

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

MESES 26,07

Titulo: Economista T.P 16/01/2018

Perfil 

Requerido

Concepto:CUMPLE

Fabian Gomez Nivia

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Profesional en ingeniería, administración de empresas, economía, contaduría, 

ingeniería administrativa.  Dos (2) años de experiencia profesional contada a 

partir de la expedición de la tarjeta profesional. Con un (1) años de experiencia 

relacionada en seguimiento y gestión de proyectos.



No. FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
DIAS MESES

Enterritorio 25/02/2019 31/12/2019 309 10,16

Enterritorio 23/02/2017 30/12/2018 675 22,19

Enterritorio 20/12/2013 30/11/2014 345 11,34

Fundaciòn 

tecnalia 

colombia

13/07/2019 31/12/2019 171 5,62

Fundaciòn 

tecnalia 

colombia

21/02/2019 12/06/2019 111 3,65

Convenio 

Andres Bello
13/03/2008 28/02/2009 352 11,57

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

MESES 64,54

Titulo:

T.p. 02/04/2004

Perfil 

Requerido

Concepto:

Profesional en ingeniería, administración de empresas, contaduría 

pública, economía con título de especialización y/o maestría en 

evaluación de proyectos. Cuatro (4) años de experiencia profesional 

contada a partir de la expedición de la tarjeta profesional. Con 

mínimo tres (3) años de experiencia demostrada en evaluación de 

planes de negocios.

Diana Maribel Cortes Rojas

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Ingeniera química con especialización en evaluación y desarrollo de 

proyectos



No. FOLIO

ENTIDAD
FECHA DE 

INGRESO

FECHA DE 

RETIRO
DIAS MESES

Secretaria 

Distrital de 

ambiente

03/01/2018 02/07/2018 180 5,92

Unal 13/08/2018 30/06/2020 687 22,59

Unal 01/09/2016 23/01/2017 144 4,73

Unal 04/07/2013 02/11/2015 851 27,98

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

0 0,00

MESES 61,22

Titulo:

T.p. 04/07/2013

Perfil 

Requerido

Concepto:

Profesional en ingenieria industrila, ingeniería admisnitrativa, 

economía, admisnitración de empresas, admisnitrcaión de negocios, 

contadurái pública o en áreas financieras con título de posgrado a 

nivel de especialización y / o maestría en fianazas economía y 

admisnitración, Cinco  (5) años de experiencia profesional, contada a 

partir de la expedición de la tarjeta profesional. Con tres (3) años de 

experiencia relacionada en gerencia financiera de proyectos, 

presupuestos públicos o tesorería

Jairo Iván Gómez Sierra

EXPERIENCIA  RELACIONADA

Contador con especialización en contabilidad gerencial



OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

VALOR

CLÁUSULAS

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
GOMEZ NIVIA FABIAN HUMBERTOCONTRATISTA
1026275764NIT/C.C.
CL 43 66 A 19DIRECCIÓN
3177890178TELÉFONO

OSE No. 717

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

29/05/2020  11:11:44

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP N° 2586, SOPORTE DE ENVÍO DE INVITACIÓN, FORMATO
INVITACIÓN DIRECTA A PRESENTAR OFERTA, OFERTA ESCRITA DEL 20/05/2020, HOJA DE VIDA VERIFICADA EN SIGEP,
PLANILLA AUTOLIQUIDACION DE APORTES A SALUD Y PENSIÓN, SOPORTE DE ENVÍO DE EVALUACIÓN, FORMATO INFORME
DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS, LISTA DE CHEQUEO

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

CINCUENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE *** ( $55,000,000)  ,   MÁS      $220,000 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCIÓN
ESPECIAL

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

A. ADELANTAR Y COORDINAR LOS TRÁMITES CONVENIDOS ANTE LAS INSTANCIAS, QUE SEAN NECESARIAS PARA EL DESARROLLO DEL
CONTRATO.
B. UTILIZAR TODOS LOS MANUALES CORPORATIVOS Y DE IMAGEN DEL FONDO EMPRENDER Y DEL SENA, EN LAS ACTIVIDADES QUE SE
REALICEN EN EL MARCO DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
C. INFORMAR A LAS INSTANCIAS PERTINENTES SOBRE LA DESIGNACIÓN MEDIANTE DOCUMENTO LEGAL LOS REPRESENTANTES AL
COMITÉ TÉCNICO DE MEJORAMIENTO, PARA PARTICIPAR EN EL MISMO Y FIRMAR SUS ACTAS.
D. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO A NIVEL NACIONAL O REGIONAL
E. APOYAR EL SEGUIMIENTO Y PROPONER MEJORAS DENTRO DE LA IMPLEMENTACIÓN, CONFORME A LOS CRITERIOS DEL CONTRATO
F. INFORMAR POR ESCRITO O MEDIANTE INFORMES PERIÓDICOS AL DIRECTOR DEL PROYECTO SOBRE LOS RESULTADOS OBTENIDOS
DE LA GESTIÓN REALIZADA; ASÍ, COMO DE LAS NOVEDADES QUE PUEDAN AFECTAR EL ÓPTIMO DESARROLLO DEL PROYECTO
G. PARTICIPAR CON EL EQUIPO TÉCNICO DEFINIDO EN EL PROYECTO, EN LA ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE LA PROPUESTA DE
VALORES AGREGADOS DEFINIDOS EN LAS OBLIGACIONES  TÉCNICAS DEL ANEXO 3 DEL CONTRATO
H. PROPONER UN PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA PROPUESTA DE VALORES AGREGADOS
I. ENTREGAR JUNTO CON EL EQUIPO TÉCNICO, LOS INFORMES DE AVANCE Y FINALES, RELACIONADO CON LOS VALORES AGREGADOS
J. SEGUIR LOS LINEAMIENTOS DESCRITOS EN EL MANUAL DE OPERACIÓN Y DE FINANCIACIÓN DEL FONDO EMPRENDER
(HTTP://WWW.FONDOEMPRENDER.COM/SITEPAGES/NORMATIVIDAD.ASPX) EN LAS ACTIVIDADES O PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON SUS FUNCIONES
K. APOYAR EN ACTIVIDADES PARA LA ACTUALIZACIÓN Y AJUSTE DE LOS MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y DEMÁS DOCUMENTOS DEL
FONDO EMPRENDER
L. SOLICITAR AUTORIZACIÓN AL SENA PARA EL USO DE LOGOS, MARCA, DIVERSOS RESULTADOS Y DEMÁS ASPECTOS TANTO DE LA
IMAGEN PUBLICITARIA DEL FONDO EMPRENDER COMO EL CONTENIDO DE SUS ACCIONES EN EL DESARROLLO DEL CONTRATO. EL
CONTRATISTA NO PODRÁ DIFUNDIR A MUTUO PROPIO INFORMACIÓN Y CUALQUIER TIPO DE MATERIAL SIN EL PREVIO VISTO BUENO DEL
SENA
M. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO REQUISITO
PARA TRAMITAR EL PAGO
N. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS
O. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO
P. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE
Q. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO
R. REALIZAR LA SUPERVISIÓN Y CONTROL A LA GESTIÓN DE ACREDITACIÓN SEGÚN LAS NECESIDADES Y CARACTERÍSTICAS DEL
PROGRAMA Y SUS CONVOCATORIAS, EN SUS DIFERENTES ETAPAS
S. GESTIONAR, APOYAR Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS COMITÉS Y/O MESAS DE TRABAJO DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA QUE
ESTABLEZCA LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
T. REALIZAR VISITAS PERIÓDICAS NACIONALES Y REGIONALES PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE SERVICIOS E
INTERVENCIÓN DETERMINADA, ASÍ COMO TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN TÉCNICOS Y OPERATIVOS DETERMINADOS POR LA
DIRECCIÓN DEL PROYECTO.
U. DAR SOPORTE PARA LA CONSOLIDACIÓN DE INFORMES TÉCNICOS SOLICITADOS POR LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO Y/O SENA

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN LA GERENCIA DEL PROYECTO, EN DESARROLLO DE LA EJECUCIÓN, CIERRE Y
LIQUIDACIÓN, DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1471299 SUSCRITO ENTRE EL SENA - FONDO EMPRENDER Y UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA

V.1006

SUPERVISOR
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OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

PLAZO

FORMA DE PAGO

LUGAR DE EJECUCION

DESTINO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CADUCIDAD

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

 SUPERVISION/ INTERVENTOR

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

RIESGOS LABORALES

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
GOMEZ NIVIA FABIAN HUMBERTOCONTRATISTA
1026275764NIT/C.C.
CL 43 66 A 19DIRECCIÓN
3177890178TELÉFONO

OSE No. 717

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

29/05/2020  11:11:44

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE  DOSCIENTOS SETENTA Y DOS (272)  DÍAS, CONTADOS
A PARTIR DEL 2 DE JUNIO DE 2020 Y HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN.

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR RESERVA PRESUPUESTAL
POR VALOR DE $55.000.000 , CADA UNO DE LOS PAGOS SE HARÁN EFECTIVOS PREVIA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA
DEL  CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR. EL CONTRATISTA REQUIERE PRESENTAR PARA EL ÚLTIMO PAGO INFORME DE EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES. 
NO RESPONSABLE DE IVA - ACTIVIDAD ECONÓMICA  7490

BOGOTÁ D. C.

PROYECTO: 309010025652

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU
LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA MISMA
POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.PARA SU EJECUCIÓN SE REQUIERE LA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA
DE CONTRATACIÓN DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES.CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACIÓN DE
LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE INICIO A SU
EJECUCIÓN.SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y
AL CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNÁNDEZ MORENO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA, SEDE BOGOTÁ;
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013,  EL CONTRATISTA SE
AFILIARÁ AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERÁ A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACIÓN DE
AFILIACIÓN.PARÁGRAFO 1: LA AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACIÓN LABORAL.PARÁGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS I, II Y III, EL PAGO DE LOS APORTES A
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ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARÁGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA DEBERÁ CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMÁS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACIÓN DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MÉDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA  POR: EL (LA) DIRECTOR (A) DEL PROYECTO.

AL CONTRATISTA SE LE RECONOCERAN GASTOS DE TRANSPORTE Y ESTADIA, CUANDO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES OBJETO
DE LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS SEA NECESARIO SU DESPLAZAMIENTO A OTRAS CIUDADES DEL PAIS, Y NO
SE ENCUENTREN PACTADOS DENTRO DEL VALOR DE LA MISMA.PARAGRAFO 1. AL CONTRATISTA SE LE AUTORIZARA LA EXPEDICION DE
UN AVANCE,  SIEMPRE QUE EN LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EXISTA SALDO SUFICIENTE PARA CUBRIR EL
VALOR DEL MISMO.PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA AUTORIZA A LA TESORERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A
DESCONTAR DE LOS PAGOS PENDIENTES  DE SU ORDEN CONTRACTUAL, EL VALOR ENTREGADO Y NO LEGALIZADO DEL AVANCE.

SEGURO DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
UNA POLIZA DE SEGURO O GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS:
EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL
AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS. B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN
RECOMENDARÁ AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL
ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN
RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARÁN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA ÁGIL, RÁPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACIÓN, LA MEDIACIÓN O LA TRANSACCIÓN.

EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
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UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARÁ LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCIÓN DE
RECTORÍA NO. 1215 DE 2017.
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Area Imputación Recurso Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

28/05/2020

28/05/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO

Proyecto

Proyecto

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 220,000.00

 55,000,000.00
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ORDENADOR DEL GASTO

GOMEZ NIVIA FABIAN HUMBERTOMARÍA ALEJANDRA GUZMÁN PARDO

Contratista

OSE ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS 2020 717 0

Area Imputación Recurso Valor

ActaTipo Vigencia Número Fecha 28/05/2020
309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 220,000.00

 55,000,000.00
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OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

VALOR
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ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
CAÑON COLMENARES RICARDO ALONSOCONTRATISTA
79325114NIT/C.C.
CL 166 9 15 AP 204 TO 2DIRECCIÓN
9243301TELÉFONO

OPS No. 220

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

29/05/2020  08:43:54

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP N° 2581, CORREOS INVITACION A PRESENTAR OFERTA,
FORMATO INVITACION DIRECTA A PRESENTAR OFERTA, CARTA PROPUESTA ECONOMICA, HOJA DE VIDA VERIFICADA EN
SIGEP, CORREO ENVIO EVALUACION, FORMATO INFORME EVALUACION, COMPROBANTES DE AFILIACIÓN DE SALUD Y
PENSION Y LISTA DE CHEQUEO.

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

SESENTA Y SIETE MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE *** (
$67,383,333)  ,   MÁS      $269,533 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

A. SEGUIR LOS LINEAMIENTOS DESCRITOS EN EL MANUAL DE OPERACIÓN Y DE FINANCIACIÓN DEL FONDO EMPRENDER
(HTTP://WWW.FONDOEMPRENDER.COM/SITEPAGES/NORMATIVIDAD.ASPX) EN LAS ACTIVIDADES O PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON SUS FUNCIONES.
B. GARANTIZAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN DESARROLLO DE LA
EJECUCIÓN, CIERRE Y LIQUIDACIÓN DEL PROYECTO. 
C. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO
D. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE.
E. CREAR, IMPLEMENTAR Y GESTIONAR UNA ESTRUCTURA BANCARIA PARA LA EJECUCIÓN DE LAS ACTIVIDADES GENERALES Y DE
SOPORTE ADMINISTRATIVO DE LA OPERACIÓN.
F. REALIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS Y CONTRACTUALES CONEXOS A LA ESTRUCTURA MÍNIMA DE FUNCIONAMIENTO, SEGÚN
LOS PARÁMETROS Y DETERMINACIONES FIJADAS POR EL SENA.
G. REALIZAR LA CONTRATACIÓN DERIVADA DEL PERSONAL QUE EL SENA REQUIERA PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE
EMPRENDIMIENTO, BAJO LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR EL SENA.
H. GESTIONAR LAS CUENTAS DE COBRO Y/O FACTURAS QUE HAYA LUGAR EN VIRTUD DE LOS NEGOCIOS JURÍDICOS ANTES
MENCIONADOS
I. ESTRUCTURAR EL PROCESO PRE Y CONTRACTUAL DE MANERA INTEGRAL A TRAVÉS DE UNA FIDUCIA Y UNA CUENTA QUE RECIBA LOS
RECURSOS DE MONETIZACIÓN DEL FONDO EMPRENDER, CONDICIONANDO SU USO PARA CAPITAL SEMILLA Y GASTOS DERIVADOS DE LA
OPERACIÓN DEL FONDO EMPRENDER.
J. REALIZAR EL CONTROL Y SOLICITAR EL GIRO DE LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS QUE SE DERIVEN POR LA ADMINISTRACIÓN DE LOS
RECURSOS. LOS RENDIMIENTOS FINANCIEROS SERÁN DEL SENA Y EN EL EVENTO EN EL QUE SE RECIBAN RECURSOS DE TERCEROS, LA
ADMINISTRACIÓN DE LOS RENDIMIENTOS DEBERÁ CUMPLIR CON LAS CONDICIONES PACTADAS EN LOS CONVENIOS Y/O CONTRATOS
QUE SE SUSCRIBAN PARA TAL FIN
K. GARANTIZAR AL PERSONAL CONTRATADO COMO DERIVADO, LOS RECURSOS PARA EL DESPLAZAMIENTO Y LOS GASTOS EN QUE
INCURRA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA AGENDA DE VIAJE AUTORIZADA POR EL SUPERVISOR TÉCNICO DEL CONTRATO, ACORDE CON
LOS RECURSOS DISPUESTOS PARA TAL FIN EN EL PLAN OPERATIVO DE LOS RECURSOS A GESTIONAR .
L. GESTIONAR LA CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DOCUMENTAL DE LOS PROCESOS CONTRACTUALES DE LOS EMPRENDEDORES Y DE LA
INFORMACIÓN QUE DE ESTOS CONTRATOS SE DESPRENDA.
M. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO.
N. COORDINAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS INTERNAS Y EXTERNAS QUE REQUIERA EL PROYECTO EN DESARROLLO DE LA
EJECUCIÓN, CIERRE Y LIQUIDACIÓN DEL PROYECTO. 
O. CONSOLIDAR Y PRESENTAR LOS INFORMES DE GESTIÓN CONFORME A LOS REQUERIMIENTOS Y ESPECIFICACIONES DEL SENA Y LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
P. ASISTIR A LAS REUNIONES QUE SE PROGRAMEN Y HACER PARTE DE LOS COMITÉS DE SEGUIMIENTO QUE LE SEAN ASIGNADOS,
DURANTE LA EJECUCIÓN, CIERRE Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO. 
Q. ASESORAR, IMPLEMENTAR Y VIGILAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS POLÍTICAS ADOPTADAS POR LA DIRECCIÓN Y LA COORDINACIÓN
OPERATIVA EN MATERIA ADMINISTRATIVA.
R. COORDINAR Y GARANTIZAR EL SEGUIMIENTO A LAS COMUNICACIONES OFICIALES DEL PROYECTO Y DERECHOS DE PETICIÓN EN
DESARROLLO DEL SISTEMA DE GESTIÓN DOCUMENTAL.
S. GARANTIZAR QUE SE REALICE EL PROCESO DE SEGUIMIENTO Y CUMPLIMIENTO DE LOS CONTRATOS DERIVADOS QUE SEAN
ASIGNADOS POR EL DIRECTOR DEL PROYECTO.

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO LÍDER ADMINISTRATIVO CON CAPACIDAD PARA ASESORAR AL DIRECTOR EL
PROYECTO EN SU ÁREA DE CONOCIMIENTO, EN DESARROLLO DE LA EJECUCIÓN, CIERRE Y LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO
NO. CO1.PCCNTR.1471299 SUSCRITO ENTRE EL SENA - FONDO EMPRENDER Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

V.1006

SUPERVISOR

Página    1    de    5   



OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

PLAZO(ODS P. NATURAL APOYO A LA GESTION) 

FORMA DE PAGO

LUGAR DE EJECUCION

DESTINO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CADUCIDAD

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

 SUPERVISION/ INTERVENTOR

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

RIESGOS LABORALES

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
CAÑON COLMENARES RICARDO ALONSOCONTRATISTA
79325114NIT/C.C.
CL 166 9 15 AP 204 TO 2DIRECCIÓN
9243301TELÉFONO

OPS No. 220

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

29/05/2020  08:43:54

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARÁ ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE DOSCIENTOS SETENTA Y DOS (272) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DEL 02 DE JUNIO DE 2020 Y HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR LA RESERVA
PRESUPUESTAL POR VALOR DE $67,383,333, LOS CUALES SE HARAN EFECTIVOS PREVIA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA
DEL CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR E INFORME DE ACTIVIDADES PARA EL ULTIMO PAGO. ACTIVIDAD ECONOMICA: 7020. NO RESPONSABLE
DE IVA.

BOGOTÁ D.  C.

PROYECTO CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA IMPLEMENTACIÓN
DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR  SOPORTE TÉCNICO,
ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU OPERACIÓN.

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU
LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA MISMA
POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.PARA SU EJECUCIÓN SE REQUIERE LA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA
DE CONTRATACIÓN DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES.CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACIÓN DE
LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE INICIO A SU
EJECUCIÓN.SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y
AL CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNANDEZ MORENO, EN SU CALIDAD DE JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA FACULTAD DE INGENIERIA SEDE BOGOTA,
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD
CONTRACTUAL VIGENTE EN LA UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013,  EL CONTRATISTA SE
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AFILIARÁ AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERÁ A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACIÓN DE
AFILIACIÓN.PARÁGRAFO 1: LA AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACIÓN LABORAL.PARÁGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS I, II Y III, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARÁGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA DEBERÁ CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMÁS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACIÓN DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MÉDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

EL CONTRATISTA DEBERÁ CONOCER, DAR CUMPLIMIENTO Y APLICAR LOS LINEAMIENTOS Y DOCUMENTACIÓN ASOCIADA AL SISTEMA DE
INTEGRADO DE GESTIÓN ACADÉMICA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, TALES COMO
PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, GUÍAS, INSTRUCTIVOS Y DEMÁS HERRAMIENTAS ESTABLECIDAS AL INTERIOR DE LA INSTITUCIÓN.

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA POR: EL DIRECTOR(A) DEL PROYECTO.

SEGURO DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
UNA POLIZA DE SEGURO O GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: 
A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.
B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN
CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON UN INFORME QUE
JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN RECOMENDARÁ AL
ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL ORDENADOR DEL GASTO
ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE
COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O BANCO GARANTE. EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN
DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL
DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR VERIFICAR QUE UNA VEZ
REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA
ORDEN CONTRACTUAL.

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
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DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

CONTINUACION OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

T. GUARDAR TOTAL RESERVA DE LA INFORMACIÓN QUE CONOZCA EN DESARROLLO DE SUS ACTIVIDADES. ESTA INFORMACIÓN ES DE
PROPIEDAD DEL SENA Y SÓLO PODRÁ SER DIVULGADA POR EXPRESO REQUERIMIENTO DE AUTORIDAD COMPETENTE, ES DECIR,
GUARDAR LA CONFIDENCIALIDAD DE TODA INFORMACIÓN QUE LE SEA ENTREGADA Y QUE SE ENCUENTRE BAJO SU CUSTODIA, O QUE
POR CUALQUIER OTRA CIRCUNSTANCIA DEBA CONOCER O MANIPULAR, Y RESPONDER PATRIMONIALMENTE POR LOS PERJUICIOS DE SU
DIVULGACIÓN Y/O UTILIZACIÓN INDEBIDA, CAUSE A LA ADMINISTRACIÓN
U. ADELANTAR TODOS LOS TRÁMITES PARA QUE EL PROYECTO DISPONGA DE UN EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO PARA LA EJECUCIÓN DEL
PROGRAMA FONDO EMPRENDER. PARA ESTOS FINES EL SENA, DETERMINARÁ EL PERFIL PROFESIONAL Y SU IDONEIDAD Y VERIFICARÁ
EL CUMPLIMIENTO DE ÉSTE, PARA TODO EL PERSONAL MÍNIMO DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
V. ADELANTAR LOS PROCESOS REQUERIDOS DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN, PREVIO AVAL DEL SENA, ASÍ COMO LA SUPERVISIÓN DE
LAS PERSONAS NATURALES, QUE SE REQUIERAN PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO; INCLUIDOS LOS
NECESARIOS PARA GARANTIZAR, QUE SE ADELANTEN LAS GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES.
W. ADELANTAR LOS PROCESOS CONTRACTUALES Y CELEBRAR LOS CONTRATOS Y CONVENIOS REQUERIDOS PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES E INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL SENA
CONTEMPLADAS EN EL PLAN OPERATIVO Y DEMÁS NORMAS CONCORDANTES
X. RESPONDER POR LA INTEGRIDAD, AUTENTICIDAD, VERACIDAD Y FIDELIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE PRODUZCA, Y POR LA
ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS DE PROCEDENCIA Y
ORDEN ORIGINAL, EL CICLO VITAL DE LOS DOCUMENTOS Y NORMATIVIDAD ARCHIVÍSTICA, SIN PERJUICIO DE LAS RESPONSABILIDADES
SEÑALADAS EN LA LEY 734 DE 2002 MODIFICADA POR LA LEY 1952 DE 2019.
Y. MANTENER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS RELACIONADAS CON EL PROYECTO PARA GESTIONAR LOS
TRÁMITES QUE SE DERIVEN DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS.
Z. VERIFICAR EL CONTENIDO Y PERTINENCIA DE LOS COMUNICADOS GENERADOS EN EL PROCESO A CARGO Y DAR EL AVAL
RESPECTIVO.
AA. INFORMAR DE MANERA OPORTUNA A LA DIRECCIÓN LOS ASUNTOS PERTINENTES DE LAS ACTIVIDADES A CARGO.
AB. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO
REQUISITO PARA TRAMITAR EL PAGO.
AC. VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS EXIGENCIAS CONTRACTUALES Y LA NORMATIVIDAD DE LA UNIVERSIDAD PARA REALIZAR LOS
PROCESOS DE CONTRATACIÓN
AD. ELABORAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACIÓN Y PRESENTARLO PARA APROBACIÓN A LA DIRECCIÓN PARA LA CORRECTA
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EJECUCIÓN DE LOS RECURSOS DEL PROYECTO.
AE. PRESENTAR MENSUALMENTE LOS INFORMES FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES DE LOS PROYECTOS A CARGO 
AF. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS.
AG. GESTIONAR, APOYAR Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS COMITÉS Y/O MESAS DE TRABAJO DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA QUE
ESTABLEZCA LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
AH. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARÁ LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCIÓN DE
RECTORÍA NO. 1215 DE 2017.

Nit: NIT 899.999.063

ORDENADOR DEL GASTO

CAÑON COLMENARES RICARDO ALONSOMARÍA ALEJANDRA GUZMÁN PARDO
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OPS
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ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

2020

2020

220
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Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

28/05/2020

28/05/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020
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INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 67,383,333.00

 269,533.00

 67,383,333.00

 269,533.00
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA
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 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP Nº 2578, SOPORTE DE ENVÍO DE INVITACIÓN, FORMATO
INVITACIÓN DIRECTA A PRESENTAR OFERTA, PROPUESTA ESCRITA CON FECHA 19/05/2020, HOJA DE VIDA VERIFICADA EN
SIGEP, PLANILLA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES DE SALUD Y PENSION, SOPORTE DE ENVÍO DE EVALUACIÓN,
FORMATO INFORME  DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS, LISTA DE CHEQUEO.

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

CUARENTA MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA MIL PESOS M/CTE *** ( $40,290,000)  ,   MÁS      $161,160 DE IMPUESTO DE
CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:
A. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO
B. REALIZAR LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS QUE SE REQUIEREN DENTRO DE LA PLATAFORMA HERMES PARA EL CUMPLIMIENTO DE
LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO.
C. REALIZAR LOS TRÁMITES NECESARIOS PARA LA GESTIÓN DE LOS AVANCES REQUERIDOS DURANTE EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
D. APOYAR EL LEVANTAMIENTO E IMPLEMENTACIÓN DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS, GUÍAS, INSTRUCTIVOS
ESTANDARIZADOS DEL ÁREA ADMINISTRATIVA.
E. ELABORAR Y REVISAR LOS FORMATOS ASOCIADOS PARA EL PAGO DE LOS CONTRATISTAS, DOCENTES Y ESTUDIANTES PARTÍCIPES
EN EL PROYECTO.
F. ATENDER LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE EL LÍDER ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO.
G.REALIZAR EL SEGUIMIENTO DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL DE LOS
CONTRATISTAS QUE HACEN PARTE DEL EQUIPO DEL PROYECTO, PREVIO INICIO DE LOS TRÁMITES DE PAGO
H. LIDERAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO.
I. REALIZAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES DE SELECCIÓN DE BIENES Y SERVICIOS REQUERIDOS PARA EL DESARROLLO DEL
PROYECTO PARA EL FONDO EMPRENDER SENA - UN Y HACER EL RESPECTIVO SEGUIMIENTO Y DIGITALIZACIÓN DEL EXPEDIENTE
CONTRACTUAL.
J.RESPONDER POR LA INTEGRIDAD, AUTENTICIDAD, VERACIDAD Y FIDELIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE PRODUZCA, Y POR LA
ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS DE PROCEDENCIA Y
ORDEN ORIGINAL, EL CICLO VITAL DE LOS DOCUMENTOS Y NORMATIVIDAD ARCHIVÍSTICA, SIN PERJUICIO DE LAS RESPONSABILIDADES
SEÑALADAS EN LA LEY 734 DE 2002 MODIFICADA POR LA LEY 1952 DE 2019.
K.COORDINAR LAS ACTIVIDADES REQUERIDAS PARA LA CONTRATACIÓN DE LOS RECURSOS HUMANO, FÍSICO, TECNOLÓGICO,
MATERIALES Y EN GENERAL LO REQUERIDO PARA EL NORMAL DESARROLLO DEL PROYECTO.
L. COORDINAR EL PROCESO DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN DE PROVEEDORES Y CONTRATISTAS SEGÚN LO OFERTADO A LA
ENTIDAD.
M.VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LAS EXIGENCIAS CONTRACTUALES Y LA NORMATIVIDAD DE LA UNIVERSIDAD PARA REALIZAR LOS
PROCESOS DE CONTRATACIÓN
N. ELABORAR LAS FICHAS ADMINISTRATIVAS Y PRESUPUESTALES REQUERIDAS DE LOS CONTRATOS A CARGO TENIENDO EN CUENTA LA
NORMATIVIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
O.PRESENTAR MENSUALMENTE LOS INFORMES FINANCIEROS Y PRESUPUESTALES DEL PROYECTO A CARGO.
P. MANTENER COMUNICACIÓN ASERTIVA CON LAS DIFERENTES INSTANCIAS RELACIONADAS CON EL PROYECTO PARA GESTIONAR LOS
TRÁMITES QUE SE DERIVEN DE LOS PROCESOS ADMINISTRATIVOS
Q. RESPONDER EN FORMA OPORTUNA CON LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DEL PROYECTO, EL SUMINISTRO DE INFORMACIÓN
Y LA ELABORACIÓN DE INFORMES.
R.BRINDAR ATENCIÓN CORDIAL, PERSONALIZADA, OPORTUNA Y CONFIABLE A LOS CLIENTES INTERNOS Y EXTERNOS DEL PROYECTO,
RESOLVIENDO LAS INQUIETUDES DE MANERA INMEDIATA O DIRECCIONÁNDOLAS AL PROCESO QUE SEA PERTINENTE, ACORDE CON EL
REQUERIMIENTO REALIZADO.
S. INFORMAR DE MANERA OPORTUNA AL LÍDER ADMINISTRATIVO LOS ASUNTOS PERTINENTES DE LAS ACTIVIDADES A CARGO
T. REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO FINANCIERO EN EL SISTEMA QUIPU PARA LA EJECUCIÓN Y CIERRE DEL PROYECTO
U. REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO FINANCIERO EN EL SISTEMA HERMES PARA LA EJECUCIÓN Y CIERRE DEL PROYECTO
V. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO REQUISITO
PARA TRAMITAR EL PAGO
W. ELABORAR EL PRESUPUESTO DE LA CONTRATACIÓN Y PRESENTARLO PARA APROBACIÓN A LA DIRECCIÓN PARA LA CORRECTA
EJECUCIÓN DE LOS RECURSOS DEL PROYECTO.
X. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS.

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ÁREA ADMINISTRATIVA DEL PROYECTO, EN DESARROLLO DE LA EJECUCIÓN
Y CIERRE DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1471299 SUSCRITO ENTRE EL SENA - FONDO EMPRENDER Y UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA
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OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

PLAZO(ODS P. NATURAL APOYO A LA GESTION) 

FORMA DE PAGO

LUGAR DE EJECUCION

DESTINO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CADUCIDAD

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

 SUPERVISION/ INTERVENTOR

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

RIESGOS LABORALES

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
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Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARÁ ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE DOSCIENTOS SETENTA Y DOS (272) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DEL 02 DE JUNIO DE 2020 Y HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR RESERVA PRESUPUESTAL
POR VALOR DE $40.290.000 , CADA UNO DE LOS PAGOS SE HARÁN EFECTIVOS PREVIA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA
DEL  CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR. EL CONTRATISTA REQUIERE PRESENTAR PARA EL ÚLTIMO PAGO INFORME DE EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES. 
NO RESPONSABLE DE IVA - ACTIVIDAD ECONÓMICA 8299,8211.

BOGOTÁ D. C.

PROYECTO: CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA IMPLEMENTACIÓN
DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR  SOPORTE TÉCNICO,
ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU OPERACIÓN.

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU
LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA MISMA
POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.PARA SU EJECUCIÓN SE REQUIERE LA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA
DE CONTRATACIÓN DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES.CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACIÓN DE
LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE INICIO A SU
EJECUCIÓN.SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y
AL CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNANDEZ MORENO, EN SU CALIDAD DE JEFE UNIDAD ADMINISTRATIVA FACULTAD DE INGENIERIA SEDE BOGOTA,
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS, DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD
CONTRACTUAL VIGENTE EN LA UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

Nit: NIT 899.999.063
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Página    2    de    5   



RIESGOS LABORALES

CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL  DE LA UNIVERSIDAD

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ACADEMICA ADTIVA Y AMBIENTAL DE LA UNAL DE COLOMBIA

RESPONSABLE DE LA SUPERVISION

GARANTIA

SUSPENSION 

CESION 

ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA

SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO REVELACION

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA
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Vigencia 2020

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013,  EL CONTRATISTA SE
AFILIARÁ AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERÁ A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACIÓN DE
AFILIACIÓN.PARÁGRAFO 1: LA AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACIÓN LABORAL.PARÁGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS I, II Y III, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARÁGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA DEBERÁ CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMÁS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACIÓN DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MÉDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

EL CONTRATISTA DEBERÁ CONOCER, DAR CUMPLIMIENTO Y APLICAR LOS LINEAMIENTOS Y DOCUMENTACIÓN ASOCIADA AL SISTEMA DE
INTEGRADO DE GESTIÓN ACADÉMICA, ADMINISTRATIVA Y AMBIENTAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, TALES COMO
PROCEDIMIENTOS, FORMATOS, GUÍAS, INSTRUCTIVOS Y DEMÁS HERRAMIENTAS ESTABLECIDAS AL INTERIOR DE LA INSTITUCIÓN.

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA POR: EL DIRECTOR(A) DEL PROYECTO.

SEGURO DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
UNA POLIZA DE SEGURO O GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: 
A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.
B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN
CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN
RECOMENDARÁ AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL
ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN
RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARÁN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA ÁGIL, RÁPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACIÓN, LA MEDIACIÓN O LA TRANSACCIÓN.

EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA

Nit: NIT 899.999.063

V.1006

Página    3    de    5   



CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO REVELACION

EXCLUSION DE RELACION LABORAL Y AUTONOMIA

MULTAS

CLAUSULA PENAL

TERMINACION UNILATERAL

NOTA

PREVENCION DE VIOLENCIAS BASADAS EN GENERO O VIOLENCIA SEXUAL (CONTRATOS, OTROSIS)

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
VIRGUEZ MORA ANDREA DEL PILARCONTRATISTA
1015999706NIT/C.C.
CL 72 F 113A 85 TO 9 AP 302DIRECCIÓN
7592548TELÉFONO

OPS No. 221

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

29/05/2020  09:21:04

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

CONTINUACION OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Y. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO
Z.CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE
AA. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO
AB.COORDINAR LAS ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL PROCESO DE ARCHIVO DE LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN EL PROYECTO

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARÁ LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCIÓN DE
RECTORÍA NO. 1215 DE 2017.

Nit: NIT 899.999.063
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ORDENADOR DEL GASTO

VIRGUEZ MORA ANDREA DEL PILARMARÍA ALEJANDRA GUZMÁN PARDO

Contratista

OPS

CDP

ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

2020

2020

221

2578

0

0

Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

28/05/2020

27/05/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

Proyecto

REGISTRO PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

301090101

301090101

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 161,160.00

 40,290,000.00

 40,290,000.00

 161,160.00
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ANEXOS CDP Nº 2576, FORMATO DE SOLICITUD DE SERVICIOS ACADEMICOS REMUNERADOS, CORREO SOLICITUD, FOTOCOPIA
CEDULA DE CIUDADANIA.

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

CUARENTA Y OCHO MILLONES OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE *** (
$48,833,333)  ,   MÁS      $195,333 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

OCHO (08) PAGOS CADA UNO POR VALOR DE $ $5.425.926 Y UN (01) PAGO POR VALOR DE $5.425.925, LOS CUALES SE HARÁN EFECTIVOS
PREVIA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR.

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL LLEVAR A CABO LA SUPERVISIÓN INTERNA AL PROYECTO PARA LA GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL
FONDO EMPRENDER - SENA

ACTIVIDADES ESPECIFICAS:

A. ACOMPAÑAR AL SENA PARA ADELANTAR PROCESOS DE DIFUSIÓN Y CAPACITACIÓN A LAS COMUNIDADES Y A LOS
FUTUROS EMPRENDEDORES EN EL NIVEL NACIONAL. LA METODOLOGÍA PARA TAL FIN SERÁ ACORDADA POR AMBAS
PARTES: SENA Y CONTRATISTA.
B. EJERCER LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS SERVICIOS ACADÉMICOS REMUNERADOS DEL DIRECTOR DEL PROYECTO DE
CONFORMIDAD AL ACUERDO 036 DE 2009 DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
C. PRESENTAR LAS ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO MEDIANTE EL APRENDIZAJE DE BUENAS PRÁCTICAS
DESARROLLADAS EN EL MANEJO DE FONDOS SEMEJANTES EN DIFERENTES PAÍSES, MEDIANTE LA METODOLOGÍA DE
BENCHMARCK O TAMBIÉN CONOCIDA COMO ESTUDIOS DE REFERENCIACIÓN COMPETITIVA POR PROCESOS.
D. COORDINAR LA CONSTRUCCIÓN DE UN MARCO TEÓRICO E INSTRUMENTAL PARA LA APROPIACIÓN EFICIENTE DEL
MODELO 4K PARA EL EMPRENDIMIENTO BASADOS EN METODOLOGÍAS DE GESTIÓN DE CONOCIMIENTO TALES COMO
CODIFICACIÓN Y CONSERVACIÓN, SOPORTES TEÓRICOS RELACIONALES, PROTECCIÓN DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL
DE LOS DESARROLLOS DEL SENA EN EL MARCO DE 4K Y DIFUSIÓN Y DIVULGACIÓN
E. COORDINAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA LA GENERACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS DE BASE
RECNOLÓGICA CON PROYECCIÓN INTERNACIONAL.
F. GESTIONAR, APOYAR Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS COMITÉS Y/O MESAS DE TRABAJO DE PLANEACIÓN
ESTRATÉGICA QUE ESTABLEZCA LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
G. VERIFICAR EL CONTENIDO Y PERTINENCIA DE LOS COMUNICADOS GENERADOS EN EL PROCESO A CARGO Y DAR EL
AVAL RESPECTIVO. 
H. COORDINAR LA CONSTRUCCIÓN DE LA PROPUESTA DEL CENTRO DE PENSAMIENTO DE EMPRENDIMIENTO, EN
CONJUNTO CON EL SENA, DONDE SE ESTABLEZCA EL MODELO DE ANÁLISIS DE ARTICULACIÓN CON EL ESTADO, LA
ACADEMIA Y LOS CIUDADANOS. 
I. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DEL PROYECTO
J. REPORTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO, DE MANERA INMEDIATA, CUALQUIER NOVEDAD O ANOMALÍA QUE AFECTE
O QUE PUEDA LLEGAR A AFECTAR LA EJECUCIÓN DEL MISMO. 
K. APOYAR EN LA REALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DE MECANISMOS PARA LA APROPIACIÓN DE CONOCIMIENTOS
PERMANENTES SOBRE PROCESOS DESARROLLADOS, MEJORADOS E IMPLEMENTADOS EN EL FONDO EMPRENDER A LOS
DIFERENTES ACTORES DEL FONDO Y A LOS QUE EL SENA DETERMINE, ACORDE CON LOS RECURSOS DISPUESTOS PARA
TAL FIN EN EL PLAN OPERATIVO DE LOS RECURSOS A GESTIONAR. 
L. APOYAR EN LA REALIZACIÓN DE LOS PROCESOS DE CAPACITACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA
QUE SE REQUIERAN PARA EL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS PROCESOS DEL FONDO EMPRENDER, TANTO PARA SUS
CLIENTES INTERNOS (SENA, CENTROS DE DESARROLLO EMPRESARIAL - UNIDADES DE EMPRENDIMIENTO EXTERNAS)
COMO SUS EXTERNOS (FUTUROS EMPRENDEDORES). LA METODOLOGÍA PARA TAL FIN SERÁ ACORDADA POR AMBAS
PARTES: SENA Y CONTRATISTA 
M. PARTICIPAR CON EL EQUIPO TÉCNICO DEFINIDO EN EL PROYECTO, EN LA ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE LA
PROPUESTA DE VALORES AGREGADOS DEFINIDOS EN LAS OBLIGACIONES TÉCNICAS DEL ANEXO NO. 3 DEL CONTRATO. 
N. PROPONER UN PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA PROPUESTA DE VALORES AGREGADOS.
O. ENTREGAR JUNTO CON EL EQUIPO TÉCNICO, LOS INFORMES DE AVANCE Y FINALES, RELACIONADO CON LOS VALORES
AGREGADOS 
P. REPRESENTAR A LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA EN LA JUNTA ADMINISTRADORA Y EN EL COMITÉ TÉCNICO
DE MEJORAMIENTO DEL CONTRATO INTERADMINISTRATIVO CO1.PCCNTR.1471299 
Q. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO
COMO REQUISITO PARA TRAMITAR EL PAGO
R. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS
SERVICIOS
S. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA
EJECUCIÓN DEL PROYECTO.
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EL SUPERVISOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL SERVICIO ACADEMICO REMUNERADO QUE LE HA
SIDO ASIGNADO, DEBERA TENER EN CUENTA LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE CONVENIOS
Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO COMPLENTEN,
ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA SUPERVISIÓN DEL PRESENTE SERVICIO ACADEMICO REMUNERADO SERÁ EJERCIDA POR: EL DIRECTOR DEL PROYECTO.

CONTINUACION ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 

T. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE 
U. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO 
V. ACOMPAÑAR AL SENA PARA ADELANTAR PROCESOS DE DIFUSIÓN Y CAPACITACIÓN A LAS COMUNIDADES Y A LOS FUTUROS
EMPRENDEDORES EN EL NIVEL NACIONAL. LA METODOLOGÍA PARA TAL FIN SERÁ ACORDADA POR AMBAS PARTES: SENA Y
CONTRATISTA 
W. PRESENTAR Y EJECUTAR MECANISMOS PARA LA APROPIACIÓN DE CONOCIMIENTOS PERMANENTES SOBRE PROCESOS
DESARROLLADOS, MEJORADOS E IMPLEMENTADOS EN EL FONDO EMPRENDER A LOS DIFERENTES ACTORES DEL FONDO Y A LOS QUE
EL SENA DETERMINE, ACORDE CON LOS RECURSOS DISPUESTOS PARA TAL FIN EN EL PLAN OPERATIVO DE LOS RECURSOS A
GESTIONAR 
X. COORDINAR LOS PROCESOS DE CERTIFICACIÓN DE CAPACITACIÓN CON METODOLOGÍA DE COMUNIDADES ABIERTAS DE
CONOCIMIENTO ENTRE LOS PARTICIPANTES, SEGÚN SU DURACIÓN Y COMPLEJIDAD, LOS CUALES SERÁN CERTIFICADOS DEBIDAMENTE
POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Y. ANALIZAR LAS MEJORES PRÁCTICAS INTERNACIONALES PARA EL MANEJO DE FONDOS SEMEJANTES, QUE PERMITAN APROPIAR
PROTOCOLOS, TENDIENTES A MEJORAR LA CONVOCATORIA, EVALUACIÓN E INTERVENTORÍA DE LOS PROYECTOS EMPRENDEDORES 
Z. COORDINAR UN SISTEMA DE INDICADORES DE GESTIÓN, RESULTADO E IMPACTO EN ATENCIÓN DEL CLIENTE, QUE PERMITA GENERAR
A SU VEZ MATRICES DE RIESGO Y PLANES DE MEJORAMIENTO CONTINUO, DERIVADO DEL SEGUIMIENTO EN LA APROPIACIÓN DE LOS
RESULTADOS DE INFORMES PRESENTADOS POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL. 
AA. PROPONER Y SOCIALIZAR UN PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS CORRECTIVAS EN LA ATENCIÓN DEL CLIENTE, DE COMÚN
ACUERDO CON EL SENA DERIVADO DEL SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO.

Nit: NIT 899.999.063

CDP

SAR

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SERVICIOS ACADEMICOS REMUNERADOS

2020

2020

2576

117

0

0

Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

27/05/2020

28/05/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

Proyecto

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101

301090101

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E

260020010101001
01

260020010101001
01

260020010101001
01

260020010101001
01

Servicios académicos remunerados - específica

Servicios académicos remunerados - específica

Servicios académicos remunerados - específica

Servicios académicos remunerados - específica

20

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 48,833,333.00

 195,333.00

 48,833,333.00

 195,333.00
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SERVICIOS ACADEMICOS REMUNERADOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
ROJAS BERRIO SANDRA PATRICIACONTRATISTA
52816796NIT/C.C.
CALLE 30 A 1 26 APARTAMENTO 309DIRECCIÓN
3212061924TELÉFONO

SAR No. 117

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

28/05/2020  14:49:19

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

Nit: NIT 899.999.063

ORDENADOR DEL GASTO

SANDRA PATRICIA ROJAS BERRIOMARÍA ALEJANDRA GUZMÁN PARDO

Contratista

SAR SERVICIOS ACADEMICOS REMUNERADOS 2020 117 0

Area Imputación Recurso Valor

ActaTipo Vigencia Número Fecha 28/05/2020
309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

REGISTRO PRESUPUESTAL

INVESTIGACIÓN

V.1006

Vigencia Rese. 2020 Número 2824
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

PLAZO

VALOR

CLÁUSULAS

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

08/06/2020FECHA
BECERRA PELAEZ LUISA PAOLACONTRATISTA
1015469556NIT/C.C.
 CR 92 80 C 43DIRECCIÓN
3015653065TELÉFONO

OSE No. 759

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

09/06/2020  08:09:12

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP N° 2694, HOJA DE VIDA VERIFICADA EN SIGEP, CERTIFICADOS DE
AFILIACIÓN A SALUD Y PENSIÓN, LISTA DE CHEQUEO

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

VEINTICUATRO MILLONES NOVENTA MIL PESOS M/CTE *** ( $24,090,000)  ,   MÁS       $96,360 DE IMPUESTO DE
CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

A. APOYAR EL DISEÑO DE UN SISTEMA DE INFORMACIÓN PARA ARTICULAR EL EMPRENDEDOR CON EL ECOSISTEMA DE
EMPRENDIMIENTO.
B. INFORMAR DE MANERA OPORTUNA A LA COORDINADORA OPERATIVA LOS ASUNTOS PERTINENTES DE LAS ACTIVIDADES A CARGO.
C. APOYAR DE FORMA OPORTUNA LA ELABORACIÓN DE LAS RESPUESTAS A LOS REQUERIMIENTOS Y NECESIDADES DEL PROYECTO, EL
SUMINISTRO DE INFORMACIÓN Y LA ELABORACIÓN DE INFORMES.
D. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO
E. RECIBIR Y CONSOLIDAR LA INFORMACIÓN DE LOS PERFILES DEL EQUIPO MÍNIMO DE TRABAJO PARA LA EJECUCIÓN DEL PROGRAMA
FONDO EMPRENDER
F. ALIMENTAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A LA INFORMACIÓN REGISTRADA EN EL DRIVE DEL PROYECTO CON EL FIN DE MANTENER
CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS CARGADOS EN DICHA PLATAFORMA
G. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO REQUISITO
PARA TRAMITAR EL PAGO
H. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS.
I. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO.
J. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE.
K. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO.
L. APOYAR ACTIVAMENTE EN LA ELABORACIÓN DE LAS RESPUESTAS A LAS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS QUE
PUEDAN REALIZAR EL SENA, LOS EMPRENDEDORES, ÓRGANOS DE CONTROL O CUALQUIER PARTE INTERESADA EN RELACIÓN CON LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
M. APOYAR LA CONSTRUCCIÓN Y ENTREGA DEL MAPA DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL PROYECTO
N. APOYAR EL LEVANTAMIENTO Y DOCUMENTACIÓN DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS, Y EN GENERAL, DE UN SISTEMA
ESTANDARIZADO DE PROCESOS, PROCEDIMIENTOS, PROTOCOLOS Y FORMATOS, DE MANERA ARTICULADA CON LOS LÍDERES DE CADA
ÁREA.
O. APOYAR LOS PROCESOS DE ANALÍTICA DE DATOS QUE SE REQUIERAN PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DE VALOR
AGREGADO EN EL MARCO DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1471299.
P. APOYAR LA IDENTIFICACIÓN DE LOS RIESGOS ASOCIADOS AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
Q. APOYAR LA REALIZACIÓN Y ACTUALIZACIÓN DE LOS MANUALES REQUERIDOS EN EL MARCO DEL CONTRATO NO.
CO1.PCCNTR.1471299, DE MANERA ARTICULADA CON LOS LÍDERES DE CADA ÁREA.
R. APOYAR LA MEDICIÓN DE LOS INDICADORES QUE MIDEN EL PORCENTAJE DE AVANCE DE CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO NO.
CO1.PCCNTR.1471299.
S. ATENDER LOS REQUERIMIENTOS QUE REALICE LA COORDINACIÓN OPERATIVA DEL PROYECTO DEL CONTRATO NO.
CO1.PCCNTR.1471299.

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE  DOSCIENTOS CINCUENTA Y OCHO (258)  DÍAS,
CONTADOS A PARTIR DEL 16 DE JUNIO DE 2020 Y HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN.

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS PARA LA COORDINACIÓN OPERATIVA DEL PROYECTO, EN DESARROLLO DE LA
EJECUCIÓN, CIERRE Y LIQUIDACIÓN, DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR. 1471299 SUSCRITO ENTRE EL SENA - FONDO
EMPRENDER Y UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

V.1006

SUPERVISOR
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FORMA DE PAGO

LUGAR DE EJECUCION

DESTINO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CADUCIDAD

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

 SUPERVISION/ INTERVENTOR

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

RIESGOS LABORALES

CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL  DE LA UNIVERSIDAD

RESPONSABLE DE LA SUPERVISION

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

08/06/2020FECHA
BECERRA PELAEZ LUISA PAOLACONTRATISTA
1015469556NIT/C.C.
 CR 92 80 C 43DIRECCIÓN
3015653065TELÉFONO

OSE No. 759

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

09/06/2020  08:09:12

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR RESERVA PRESUPUESTAL
POR VALOR DE $24.090.000 , CADA UNO DE LOS PAGOS SE HARÁN EFECTIVOS PREVIA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA
DEL  CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR. EL CONTRATISTA REQUIERE PRESENTAR PARA EL ÚLTIMO PAGO INFORME DE EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES. 
NO RESPONSABLE DE IVA - ACTIVIDAD ECONÓMICA  8560 -8299

BOGOTÁ D. C.

PROYECTO: 309010025652

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU
LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA MISMA
POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.PARA SU EJECUCIÓN SE REQUIERE LA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA
DE CONTRATACIÓN DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES.CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACIÓN DE
LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE INICIO A SU
EJECUCIÓN.SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y
AL CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNÁNDEZ MORENO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA, SEDE BOGOTÁ;
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013,  EL CONTRATISTA SE
AFILIARÁ AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERÁ A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACIÓN DE
AFILIACIÓN.PARÁGRAFO 1: LA AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACIÓN LABORAL.PARÁGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS I, II Y III, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARÁGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA DEBERÁ CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMÁS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACIÓN DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MÉDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

Nit: NIT 899.999.063

V.1006
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RESPONSABLE DE LA SUPERVISION

GARANTIA

SUSPENSION 

CESION 

ADICION, MODIFICACION Y PRORROGA

SOLUCION DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES

CONFIDENCIALIDAD Y ACUERDO DE NO REVELACION

EXCLUSION DE RELACION LABORAL Y AUTONOMIA

MULTAS

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

08/06/2020FECHA
BECERRA PELAEZ LUISA PAOLACONTRATISTA
1015469556NIT/C.C.
 CR 92 80 C 43DIRECCIÓN
3015653065TELÉFONO

OSE No. 759

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

09/06/2020  08:09:12

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA  POR: EL (LA) DIRECTOR (A) DEL PROYECTO.

SEGURO DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
UNA POLIZA DE SEGURO O GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS:
EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL
AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS. B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN
RECOMENDARÁ AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL
ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN
RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARÁN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA ÁGIL, RÁPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACIÓN, LA MEDIACIÓN O LA TRANSACCIÓN.

EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
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INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARÁ LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCIÓN DE
RECTORÍA NO. 1215 DE 2017.

Nit: NIT 899.999.063

CDP

OSE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

2020

2020

2694

759

0

0

Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

05/06/2020

08/06/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

Proyecto

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101

301090101

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 24,090,000.00

 96,360.00

 96,360.00

 24,090,000.00
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ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP Nº2619 , FORMATO INVITACIÓN DIRECTA A PRESENTAR OFERTA,
COTIZACIÓN DEL 27/05/2020, FOTOCOPIA RUT, FOTOCOPIA CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL ,
FOTOCOPIA CÉDULA CIUDADANÍA REPRESENTANTE LEGAL, CERTIFICACIÓN DE APORTES PARAFISCALES, FORMATO
EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS,  LISTA DE CHEQUEO.

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS M/CTE *** ( $23,200,000)  ,   MÁS       $92,800 DE IMPUESTO DE
CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

A. RESPONDER POR LA INTEGRIDAD, AUTENTICIDAD, VERACIDAD Y FIDELIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE PRODUZCA, Y POR LA
ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN, CUSTODIA Y ENTREGA DE LOS DOCUMENTOS GENERADOS EN SU ÁREA DE CONOCIMIENTO
B. ASESORAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN ASUNTOS LEGALES Y CONTRACTUALES QUE SE DERIVEN DE LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO.
C. ADELANTAR TODOS LOS TRÁMITES PRE-CONTRACTUALES Y PROYECTAR LOS DOCUMENTOS RELACIONADOS TALES COMO
ELABORACIÓN DE TÉRMINOS, ESTUDIOS DE MERCADO, INVITACIONES A OFERTAR, PLIEGOS DE CONDICIONES Y DEMÁS QUE SE
REQUIERAN PARA LA CONTRATACIÓN DERIVADA ESTABLECIDA EN EL PLAN OPERATIVO DEL PROYECTO
D. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO.
E. REALIZAR EL ANÁLISIS DE RIESGOS JURÍDICOS EN LA TOMA DE DECISIONES ESTRATÉGICAS Y EFECTOS LEGALES
F. COORDINAR LAS LABORES DE CONTRATACIÓN DE LA FIDUCIARIA ENCARGADA DE ADMINISTRAR EL DINERO FONDO EMPRENDER.
G. REALIZAR LAS RESPECTIVAS ACCIONES DE DEFENSA JUDICIAL QUE SE REQUIERAN EN LA ETAPA DE EJECUCIÓN DEL PROYECTO.
H. EMITIR CONCEPTOS Y ATENDER REQUERIMIENTOS INTERNOS Y EXTERNOS DURANTE LA EJECUCIÓN DEL PROYECTO.
I. REALIZAR EL ACOMPAÑAMIENTO JURÍDICO AL PROYECTO, EN LA ETAPA DE INICIO Y EJECUCIÓN DEL MISMO.
J. PROYECTAR OFICIOS, REQUERIMIENTOS, RESPUESTAS Y SOLICITUDES EN EL MARCO DEL PROYECTO.
K. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO.
L. SEGUIR LOS LINEAMIENTOS DESCRITOS EN EL MANUAL DE OPERACIÓN Y DE FINANCIACIÓN DEL FONDO EMPRENDER
(HTTP://WWW.FONDOEMPRENDER.COM/SITEPAGES/NORMATIVIDAD.ASPX) EN LAS ACTIVIDADES O PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON SUS FUNCIONES.
M. COORDINAR LOS PROCESOS CONTRACTUALES QUE SE DERIVEN DE LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
N. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO REQUISITO
PARA TRAMITAR EL PAGO
O. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS
RESPECTO A LA FIDUCIA INDICADOS EN EL ANEXO 3 DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1471299
P. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO.
Q. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE.

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE  OCHENTA Y CUATRO (84)  DÍAS, CONTADOS A PARTIR
DEL 9 DE JUNIO DE 2020 HASTA EL 31 DE AGOSTO DE 2020, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN. 

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR RESERVA PRESUPUESTAL
POR VALOR DE $23.200.000, IMPUESTOS INCLUIDOS, LOS PAGOS SE HARÁN EFECTIVOS PREVIA PRESENTACION POR PARTE DEL

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS COMO EXPERTOS EN ASUNTOS LEGALES E INSTITUCIONALES PARA EL PROYECTO, EN DESARROLLO
DE LA EJECUCIÓN, DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR. 1471299 SUSCRITO ENTRE EL SENA - FONDO EMPRENDER Y
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
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CONTRATISTA DE LA  FACTURA Y DE LA CERTIFICACION EN LA QUE CONSTE QUE EL CONTRATISTA SE ENCUENTRA AL DIA EN EL PAGO
DE APORTES A SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES, CONFORME A LO DISPUESTO EN LA LEY 789 DE 2002 Y CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR.
SI USTED ESTÁ OBLIGADO A PRESENTAR FACTURA ELECTRÓNICA, DEBE REMITIRLA EN MEDIO DIGITAL (FORMATO PDF) AL CORREO
OFCASTELLANOSD@UNAL.EDU.CO
ACTIVIDAD ECONOMICA: 6910. IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS - IVA.

BOGOTÁ D. C

PROYECTO: 309010025652 - PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO EMPRENDER PARA
GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS,
CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR  SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO,
JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU
LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA MISMA
POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACIÓN DE LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN
LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE INICIO A SU EJECUCIÓN.SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN
HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y AL CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA
A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNÁNDEZ MORENO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA, SEDE BOGOTÁ;
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA  POR: EL (LA) DIRECTOR (A) DEL PROYECTO.

SEGURO DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
UNA POLIZA DE SEGURO O GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS:
EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL
AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS. B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN
RECOMENDARÁ AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL

Nit: NIT 899.999.063
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ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN
RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA LIQUIDACIÓN DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL DEBERÁ SUSCRIBIRSE DENTRO DE LOS CUATRO (4) MESES SIGUIENTES A LA
FINALIZACIÓN DE SU PLAZO.AL MOMENTO DE LIQUIDAR LA PRESENTE ORDEN COTNRACTUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR
VERIFICARÁ Y DEJARÁ CONSTANCIA DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA FRENTE A LOS APORTES A
SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES DURANTE EL PLAZO DE LA ORDEN CONTRACTUAL, ESTABLECIENDO UNA CORRECTA RELACIÓN
ENTRE EL MONTO CANCELADO Y LAS SUMAS QUE DEBIERON HABER SIDO COTIZADAS POR EL CONTRATISTA.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARÁN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA ÁGIL, RÁPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACIÓN, LA MEDIACIÓN O LA TRANSACCIÓN.

EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

Nit: NIT 899.999.063
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Vigencia 2020

CUANDO EL CONTRATISTA, HABIENDO SIDO REQUERIDO, NO SE PRESENTE A LA LIQUIDACIÓN DE COMÚN ACUERDO DENTRO DE LOS
CUATRO (4) MESES SIGUIENTES A LA EXTINCIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL, O LAS PARTES NO LLEGUEN A UN ACUERDO SOBRE EL
CONTENIDO DE LA MISMA, LA LIQUIDACIÓN SERÁ PRACTICADA DIRECTA Y UNILATERALMENTE POR LA UNIVERSIDAD DENTRO DE LOS
DOS (2) MESES Y SE ADOPTARÁ POR ACTO ADMINISTRATIVO MOTIVADO, EL CUAL SERÁ SUSCEPTIBLE DEL RECURSO DE REPOSICIÓN.EN
TODO CASO, EL ACTO ADMINISTRATIVO DE LIQUIDACIÓN UNILATERAL DEBERÁ SER EXPEDIDA POR EL ORDENADOR DEL GASTO, Y EN EL
EVENTO DE RESULTAR SUMAS DE DINERO A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD Y A CARGO DEL CONTRATISTA, LA RESOLUCIÓN PROFERIDA
PRESTARÁ MÉRITO EJECUTIVO.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARÁ LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCIÓN DE
RECTORÍA NO. 1215 DE 2017.

Nit: NIT 899.999.063

CDP

OSE

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

2020

2020

2619

731

0

0

Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

01/06/2020

03/06/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

Proyecto

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101

301090101

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 23,200,000.00

 92,800.00

 23,200,000.00

 92,800.00
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ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP Nº 2693, HOJA DE VIDA VERIFICADA EN SIGEP, CERTIFICACIONES
DE AFILIACIÓN DE SALUD Y PENSION, LISTA DE CHEQUEO.

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

VEINTICUATRO MILLONES SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE *** (
$24,786,667)  ,   MÁS       $99,147 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

A. SOCIALIZAR Y ACTUALIZAR A LA COORDINACIÓN NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO DEL SENA, EN CUANTO A LOS PROCESOS
DESARROLLADOS POR EL CONTRATISTA PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO.
B. APOYAR EN ACTIVIDADES PARA LA ACTUALIZACIÓN Y AJUSTE DE LOS MANUALES, PROCEDIMIENTOS Y DEMÁS DOCUMENTOS DEL
FONDO EMPRENDER
C. REALIZAR LOS PROCESOS DE ASEGURAMIENTO DE LA INFORMACIÓN.
D. ACOMPAÑAR AL SENA PARA ADELANTAR PROCESOS DE DIFUSIÓN Y CAPACITACIÓN A LAS COMUNIDADES Y A LOS FUTUROS
EMPRENDEDORES EN EL NIVEL NACIONAL. LA METODOLOGÍA PARA TAL FIN SERÁ ACORDADA POR AMBAS PARTES: SENA Y
CONTRATISTA.
E. DETERMINAR LAS MEDIDAS DE PREVENCIÓN ALREDEDOR DE LA IMPARCIALIDAD Y TRANSPARENCIA REQUERIDA EN ESTE PROCESO
MEDIANTE LA IMPLEMENTACIÓN DE MANUALES INTERNOS Y PROCESOS QUE DEBERÁN SER APROBADOS POR EL SENA
F. APOYAR EN EL CARGUE DE LA INFORMACIÓN DE LOS PROCESOS EN PLATAFORMA Y REALIZAR TODAS LAS INSTANCIAS QUE BAJO EL
PRINCIPIO DEL DEBIDO PROCESO SE DEBAN SURTIR ANTE LOS POSTULANTES.
G. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO.
H. PARTICIPAR EN EL DISEÑO Y APROBACIÓN CONJUNTAMENTE CON EL SENA – FONDO EMPRENDER DE LAS ESTRATEGIAS, PROCESOS
Y PROCEDIMIENTOS A IMPLEMENTAR EN LA EJECUCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL.
I. REALIZAR Y EJECUTAR MECANISMOS PARA LA APROPIACIÓN DE CONOCIMIENTOS PERMANENTES SOBRE PROCESOS
DESARROLLADOS, MEJORADOS E IMPLEMENTADOS EN EL FONDO EMPRENDER A LOS DIFERENTES ACTORES DEL FONDO Y A LOS QUE
EL SENA DETERMINE, ACORDE CON LOS RECURSOS DISPUESTOS PARA TAL FIN EN EL PLAN OPERATIVO DE LOS RECURSOS A
GESTIONAR.
J. IMPLEMENTAR PROCEDIMIENTOS ENCAMINADOS A MINIMIZAR ERRORES QUE EVENTUALMENTE SE PUEDAN PRESENTAR EN LA
EVALUACIÓN (PUNTOS DE CONTROL), CON EL CANAL DE COMUNICACIÓN EFICIENTE.
K. PARTICIPAR EN LOS PROCESOS DE CERTIFICACIÓN DE CAPACITACIÓN CON METODOTOGÍA DE COMUNIDADES ABIERTAS DE
CONOCIMIENTO ENTRE LOS PARTICIPANTES, SEGÚN SU DURACIÓN Y COMPLEJIDAD, LOS CUALES SERÁN CERTIFICADOS DEBIDAMENTE
POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA.
L. ANALIZAR LAS MEJORES PRÁCTICAS INTERNACIONALES PARA EL MANEJO DE FONDOS SEMEJANTES, QUE PERMITAN APROPIAR
PROTOCOLOS, TENDIENTES A MEJORAR LA CONVOCATORIA, EVALUACIÓN E INTERVENTORÍA DE LOS PROYECTOS EMPRENDEDORES.
M. CONSTRUIR UN SISTEMA DE INDICADORES DE GESTIÓN, RESULTADO E IMPACTO EN ATENCIÓN DEL CLIENTE, QUE PERMITA GENERAR
A SU VEZ MATRICES DE RIESGO Y PLANES DE MEJORAMIENTO CONTINUO, DERIVADO DEL SEGUIMIENTO EN LA APROPIACIÓN DE LOS
RESULTADOS DE INFORMES PRESENTADOS POR LA UNIVERSIDAD NACIONAL.
N. PROPONER UN PLAN DE IMPLEMENTACIÓN DE MEDIDAS CORRECTIVAS EN LA ATENCIÓN DEL CLIENTE, DE COMÚN ACUERDO CON EL
SENA DERIVADO DEL SEGUIMIENTO PERMANENTE DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
O. PROFUNDIZAR LAS ESTRATEGIAS DE MEJORAMIENTO MEDIANTE EL APRENDIZAJE DE BUENAS PRÁCTICAS DESARROLLADAS EN EL
MANEJO DE FONDOS SEMEJANTES EN DIFERENTES PAISES, MEDIANTE LA METODOLOGÍA DE BENCHMARCK O TAMBIÉN CONOCIDA
COMO ESTUDIOS DE REFERENCIACIÓN COMPETITIVA POR PROCESOS.
P. APOYAR LA CONSTRUCCIÓN DE UN MARCO TEÓRICO E INSTRUMENTAL PARA LA APROPIACIÓN EFICIENTE DEL MODELO 4K PARA EL
EMPRENDIMIENTO.
Q. APOYAR LA IMPLEMENTACIÓN DE ESTRATEGIAS PARA LA GENERACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS DE BASE TECNOLÓGICA CON
PROYECCIÓN INTERNACIONAL.
R. SEGUIR LOS LINEAMIENTOS DESCRITOS EN EL MANUAL DE OPERACIÓN Y DE FINANCIACIÓN DEL FONDO EMPRENDER
(HTTP://WWW.FONDOEMPRENDER.COM/SITEPAGES/NORMATIVIDAD.ASPX) EN LAS ACTIVIDADES O PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON SUS FUNCIONES
S. CUMPLIR LAS PROGRAMACIONES DE CONVOCATORIAS O PROCESOS, QUE EL SENA DETERMINE COMO DIRECCIONAMIENTO DEL
FONDO EMPRENDER, ASÍ COMO LO DETERMINADO EN LOS MANUALES Y NORMAS REGLAMENTARIAS DEL FONDO EMPRENDER,
APLICABLES AL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO Y OBLIGACIONES CONTRACTUALES.
T. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO REQUISITO
PARA TRAMITAR EL PAGO
U. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS.

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS TÉCNICOS EN LOS PROCESOS TRANSVERSALES DEL PROYECTO, EN DESARROLLO DE LA
EJECUCIÓN, DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1471299 SUSCRITO ENTRE EL SENA - FONDO EMPRENDER Y UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA.

V.1006

SUPERVISOR

Página    1    de    5   



OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

PLAZO

FORMA DE PAGO

LUGAR DE EJECUCION

DESTINO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CADUCIDAD

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

 SUPERVISION/ INTERVENTOR

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

08/06/2020FECHA
VALBUENA MOLANO AIDA ALEJANDRACONTRATISTA
1014279138NIT/C.C.
 CL 70 96 34 CA 201DIRECCIÓN
4383607TELÉFONO

OSE No. 755

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

08/06/2020  15:42:02

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

V. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO.
W. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE
X. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO
Y. REALIZAR LOS PROCESOS DE CAPACITACIÓN, ACTUALIZACIÓN Y TRANSFERENCIA TECNOLÓGICA QUE SE REQUIERAN PARA EL
MEJORAMIENTO CONTINUO DE LOS PROCESOS DEL FONDO EMPRENDER, TANTO PARA SUS CLIENTES INTERNOS (SENA, CENTROS DE
DESARROLLO EMPRESARIAL - UNIDADES DE EMPRENDIMIENTO EXTERNAS) COMO SUS EXTERNOS (FUTUROS EMPRENDEDORES). LA
METODOLOGÍA PARA TAL FIN SERÁ ACORDADA POR AMBAS PARTES: SENA Y CONTRATISTA.

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE  DOSCIENTOS SESENTA Y DOS (262)  DÍAS, CONTADOS
A PARTIR DEL 12 DE JUNIO DE 2020 HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN. 

LA UNIVERSIDAD PAGARÁ EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVÁMENES Y CONTRIBUCIONES
A QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR RESERVA PRESUPUESTAL
POR VALOR DE $24.786.667, LOS CUALES SE HARÁN EFECTIVOS PREVIA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR.  EL CONTRATISTA REQUIERE PRESENTAR PARA EL ÚLTIMO PAGO INFORME DE EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES.
NO RESPONSABLE DE IVA - ACTIVIDAD ECONÓMICA 7110-8211-8299.

BOGOTÁ. D. C.

PROYECTO: 309010025652 -  PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO EMPRENDER PARA
GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS,
CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR  SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO,
JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU
LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA MISMA
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Vigencia 2020

POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.PARA SU EJECUCIÓN SE REQUIERE LA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA
DE CONTRATACIÓN DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES.CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACIÓN DE
LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE INICIO A SU
EJECUCIÓN.SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y
AL CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNÁNDEZ MORENO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA, SEDE BOGOTÁ;
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013,  EL CONTRATISTA SE
AFILIARÁ AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERÁ A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACIÓN DE
AFILIACIÓN.PARÁGRAFO 1: LA AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACIÓN LABORAL.PARÁGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS I, II Y III, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARÁGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA DEBERÁ CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMÁS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACIÓN DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MÉDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA POR: EL DIRECTOR (A) DEL PROYECTO.

EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, UNA POLIZA DE SEGURO O
GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS: EN CUANTIA MINIMA
EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA
MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS. B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN
RECOMENDARÁ AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL
ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN
RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARÁN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA ÁGIL, RÁPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACIÓN, LA MEDIACIÓN O LA TRANSACCIÓN.
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EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARÁ LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCIÓN DE
RECTORÍA NO. 1215 DE 2017.

Nit: NIT 899.999.063

OSE ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS 2020 755 0

Area Imputación Recurso Valor

ActaTipo Vigencia Número Fecha 08/06/2020
309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101 INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica 20 RECURSOS
CORRIENTES

 99,147.00
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Nit: NIT 899.999.063

ORDENADOR DEL GASTO

VALBUENA MOLANO AIDA ALEJANDRAMARÍA ALEJANDRA GUZMÁN PARDO

Contratista

OSE

CDP

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

2020

2020

755

2693

0

0

Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

08/06/2020

05/06/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

Proyecto

REGISTRO PRESUPUESTAL

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

301090101

301090101

301090101

INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 24,786,667.00

 99,147.00

 24,786,667.00
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FORMA DE PAGO

 SUPERVISION/ INTERVENTOR

RESPONSABLE DE LA SUPERVISION

NOTA

VALOR

CLÁUSULAS

SERVICIOS ACADEMICOS REMUNERADOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

27/05/2020FECHA
CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDOCONTRATISTA
79452376NIT/C.C.
CALLE 25 F 73 B 48DIRECCIÓN
2633967TELÉFONO

SAR No. 116

SEDE BOGOTA
UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA

29/05/2020  12:43:28

FIDEL JOSE FAILACH ABDALA

Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE SERVICIOS ACADEMICOS REMUNERADOS, CDP Nº 2572, COPIA CEDULA

ROJAS BERRIO SANDRA PATRICIA - 52816796

CIENTO TREINTA Y DOS MILLONES DE PESOS M/CTE *** ( $132,000,000)  ,   MÁS      $528,000 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCIÓN
ESPECIAL

Vigencia 2020

NUEVE (09) PAGOS PARCIALES, CADA UNO DE LOS CUALES SE HARÁN EFECTIVOS PREVIA CERTIFICACIÓN EXPEDIDA POR EL
SUPERVISOR:
- UN PAGO POR VALOR DE $ 26.400.000.
- OCHO PAGOS POR VALOR DE $ 13.200.000

EL SUPERVISOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DEL SERVICIO ACADEMICO REMUNERADO QUE LE HA
SIDO ASIGNADO, DEBERA TENER EN CUENTA LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE CONVENIOS
Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO COMPLENTEN,
ADICIONEN O SUSTITUYAN

LA SUPERVISIÓN DEL PRESENTE SERVICIO ACADEMICO REMUNERADO SERÁ EJERCIDA POR: LA INGENIERA SANDRA PATRICIA ROJAS
BERRIO

ACTIVIDADES ESPECÍFICAS
A. ASUMIR LAS RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS A QUE HAYA LUGAR, DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIÓN DE APROBACIÓN
DEL PROYECTO EMITIDA POR LAS INSTANCIAS PERTINENTES DE LA UNIVERSIDAD
B. COORDINAR CON LA ENTIDAD CONTRATANTE LOS ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, TÉCNICOS Y FINANCIEROS DEL CONTRATO, PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES GENERALES, DE CONVOCATORIA, DE FIDUCIA, DE ACREDITACIÓN Y EVALUACIÓN, ASÍ COMO LAS
TÉCNICAS ADICIONALES Y DEMÁS QUE SE ENCUENTRAN SUBRAYADAS EN EL ANEXO 3 DEL CONTRATO Y LOS ESTUDIOS PREVIOS
C. DISEÑAR Y APROBAR CONJUNTAMENTE CON EL SENA, LOS PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS A DESARROLLAR CON EL FIN DE HACER
LA ENTREGA OPORTUNA DE INFORMES, PRODUCTOS Y SERVICIOS QUE SE REQUIEREN POR PARTE DE LA ENTIDAD CONTRATANTE, QUE
SE ENCUENTREN DENTRO DEL CUERPO DEL CONTRATO O SUS ANEXOS
D. INTEGRAR EL EQUIPO QUE EJECUTARÁ EL PROYECTO, PROFESORES, ESTUDIANTES, EGRESADOS DE LA UNIVERSIDAD, ASÍ COMO
CON LOS DEMÁS PROFESIONALES REQUERIDOS, PARA LA EJECUCIÓN DE LAS OBLIGACIONES, CUMPLIENDO LAS EXIGENCIAS DE LA
ENTIDAD CONTRATANTE
E. SUSCRIBIR LAS ACTAS DE INICIO, SUSPENSIÓN, REINICIACIÓN Y LIQUIDACIÓN DE LOS CONTRATOS INTERVENIDOS, Y TRAMITAR LA
APROBACIÓN ANTE EL CLIENTE DENTRO DEL PLAZO ESTABLECIDO EN LOS CASOS QUE SEA PROCEDENTE.
F. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR A TODO EL EQUIPO DE TRABAJO DEL PROYECTO, LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE
DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO
ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE
G. GARANTIZAR LA CALIDAD, LA EXCELENCIA Y LA PERTINENCIA ACADÉMICA EN LA COORDINACIÓN, EJECUCIÓN Y FINALIZACIÓN DEL
PROYECTO Y LA ENTREGA DE SUS PRODUCTOS
H. PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LAS REUNIONES DE LA JUNTA ADMINISTRADORA DEL CONTRATO Y DEL COMITÉ TÉCNICO DE
MEJORAMIENTO, DE ACUERDO CON EL CRONOGRAMA ESTABLECIDO CONJUNTAMENTE CON EL SENA
I. ATENDER LAS OBSERVACIONES, SOLICITUDES, Y SUGERENCIAS QUE FORMULE EL SUPERVISOR DEL CONTRATO Y REALIZAR LOS
AJUSTES A QUE HAYA LUGAR, Y, DE MANERA GENERAL, OBRAR CON LEALTAD Y BUENA FE EN LAS DISTINTAS ETAPAS CONTRACTUALES,
Y EVITAR DILACIONES
J.  SUMINISTRAR AL SENA LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA RESPONDER LOS DIFERENTES REQUERIMIENTOS FORMULADOS POR LAS
AUTORIDADES U ÓRGANOS DE CONTROL, QUE SE ENCUENTREN ENMARCADOS DENTRO DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR A TRAVÉS
DEL CONTRATO 
K.  DESARROLLAR LAS ACCIONES REQUERIDAS PARA LA DIFUSIÓN DEL ACCIONAR, RESULTADOS Y CASOS EXITOSOS DEL FONDO
EMPRENDER, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS DE LA DIRECCIÓN GENERAL DEL SENA 
L.  IMPLEMENTAR, DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES DE LA DIRECCIÓN DEL SENA, LAS ACTIVIDADES QUE FORTALEZCAN EL
ACCIONAR DE LOS ACTORES DEL FONDO EMPRENDER, EN MATERIA DE DIVULGACIÓN, GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO Y MODERNIZACIÓN
DEL ESQUEMA OPERATIVO DEL FONDO EMPRENDER 
M. REPORTAR AL SUPERVISOR DEL CONTRATO, DE MANERA INMEDIATA, CUALQUIER NOVEDAD O ANOMALÍA QUE AFECTE O QUE PUEDA
LLEGAR A AFECTAR LA EJECUCIÓN DEL MISMO 

Nit: NIT 899.999.063

OBJETO GENERAL DIRIGIR EL PROYECTO PARA LA GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO EM-PRENDER - SENA, PARA
GARANTIZAR LA ADMINISTRACIÓN DE LOS RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA IMPLEMENTACIÓN DE
LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA - FONDO EMPRENDER, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO Y FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE RE-QUIERA EL SENA, PARA SU
OPERACIÓN, ADEMÁS DE ADELANTAR LOS PROCESOS DE RECUPERACIÓN DE CARTERA.
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Vigencia 2020

N. EJERCER LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS CONTRATOS Y ORDENES CONTRACTUALES, PARA LA ADQUISICIÓN DE BIENES Y SERVICIOS,
QUE SEAN NECESARIOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO

Nit: NIT 899.999.063

ORDENADOR DEL GASTO

OSCAR FERNANDO CASTELLANOS DOMINGUEZMARÍA ALEJANDRA GUZMÁN PARDO

Contratista

CDP

SAR

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SERVICIOS ACADEMICOS REMUNERADOS

2020

2020

2572

116

0

0

Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

27/05/2020

27/05/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

Proyecto

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101

301090101

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
01

260020010101001
01

260020010101001
01

260020010101001
01

Servicios académicos remunerados - específica

Servicios académicos remunerados - específica

Servicios académicos remunerados - específica

Servicios académicos remunerados - específica

20

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 132,000,000.00

 528,000.00

 528,000.00

 132,000,000.00
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 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP Nº 2579, SOPORTE DE ENVÍO DE INVITACIÓN, FORMATO
INVITACIÓN DIRECTA A PRESENTAR OFERTA, OFERTA ECONÓMICA DE FECHA 20/05/2020,  HOJA DE VIDA VERIFICADA EN
SIGEP, CERTIFICACIONES DE AFILIACIÓN DE SALUD Y PENSION, SOPORTE DE ENVÍO DE EVALUACIÓN, FORMATO INFORME
DE EVALUACIÓN DE PROPUESTAS, LISTA DE CHEQUEO.

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

NOVENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE MIL NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE PESOS M/CTE *** (
$92,999,999)  INCLUIDO IVA,   MÁS      $372,000 DE IMPUESTO DE CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

      78,151,260

COSTOS DIRECTOS

Detalle Elementos

GLOBAL

Unidad

 1.00

Cantidad

      78,151,260

Valor Unitario

      78,151,260

Valor Total

Total Elementos 

IVA   19.00%       14,848,739

      92,999,999 Valor Total 

1

# Item

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

A. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO
B. REALIZAR EL CONTROL Y SEGUIMIENTO OPERATIVO AL CUMPLIMIENTO DE LOS LINEAMIENTOS ESTRATÉGICOS Y OPERATIVOS
DEFINIDOS PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO.
C. ELABORAR JUNTO CON EL EQUIPO DEL PROYECTO Y COORDINAR LA ENTREGA AL SENA DE LOS SIGUIENTES INFORMES MENSUALES
A LA COORDINACIÓN NACIONAL DE EMPRENDIMIENTO DEL SENA Y SUPERVISORES: - INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA. - INFORME
DE GESTIÓN CON COMPONENTES TÉCNICO, ADMINISTRATIVO Y JURÍDICO. - INFORME DE CONVENIOS Y DEMÁS FIGURAS JURÍDICAS
UTILIZADAS PARA LA COLOCACIÓN DE RECURSOS AL FONDO. INFORMES ADICIONALES LOS CUALES SERÁN SOLICITADOS POR EL SENA,
Y ENTREGADOS EN EL TÉRMINO QUE SE INDIQUE EN LA SOLICITUD Y SEGÚN LO ESTABLECIDO EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS.
D. COORDINAR LAS ACCIONES NECESARIAS Y HACER SEGUIMIENTO TÉCNICO, ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO AL PLAN OPERATIVO
APROBADO EN EL PROYECTO
E. RESPONDER POR LA INTEGRIDAD, AUTENTICIDAD, VERACIDAD Y FIDELIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE PRODUZCA, Y POR LA
ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS DE PROCEDENCIA Y
ORDEN ORIGINAL, EL CICLO VITAL DE LOS DOCUMENTOS Y NORMATIVIDAD ARCHIVÍSTICA, SIN PERJUICIO DE LAS RESPONSABILIDADES
SEÑALADAS EN LA LEY 734 DE 2002 MODIFICADA POR LA LEY 1952 DE 2019
F. SUMINISTRAR AL SENA LA INFORMACIÓN NECESARIA PARA RESPONDER LOS DIFERENTES REQUERIMIENTOS FORMULADOS POR LAS
AUTORIDADES U ÓRGANOS DE CONTROL, QUE SE ENCUENTREN ENMARCADOS DENTRO DE LAS ACTIVIDADES A EJECUTAR A TRAVÉS
DEL CONTRATO, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA U. NACIONAL Y EL DIRECTOR DEL PROYECTO.
G. PRESENTAR EL PROGRAMA DE SERVICIO AL CLIENTE REGIONAL / EMPRENDEDOR BENEFICIADO, EL CUAL DEBERÁ SER APROBADO
POR EL SENA A FIN DE GARANTIZAR LA ATENCIÓN PERSONALIZADA Y CON CONTEXTO REGIONAL A TRAVÉS DE UN ESQUEMA DE
ATENCIÓN INTEGRAL AL EMPRENDEDOR EN LAS DIFERENTES REGIONES DEL PAÍS
H. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS
I. VERIFICAR EL CONTENIDO Y PERTINENCIA DE LOS COMUNICADOS GENERADOS EN EL PROCESO A CARGO Y DAR EL AVAL
RESPECTIVO
J. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO REQUISITO
PARA TRAMITAR EL PAGO
K. PARTICIPAR CON EL EQUIPO TÉCNICO DEFINIDO EN EL PROYECTO, EN LA ELABORACIÓN Y DESARROLLO DE LA PROPUESTA DE
VALORES AGREGADOS DEFINIDOS EN LAS OBLIGACIONES TÉCNICAS DEL ANEXO 3 DEL CONTRATO
L. PROPONER UN PLAN DE TRABAJO PARA EL DESARROLLO DE LA PROPUESTA DE VALORES AGREGADOS
M. ENTREGAR JUNTO CON EL EQUIPO TÉCNICO, LOS INFORMES DE AVANCE Y FINALES, RELACIONADO CON LOS VALORES AGREGADOS
N. SEGUIR LOS LINEAMIENTOS DESCRITOS EN EL MANUAL DE OPERACIÓN Y DE FINANCIACIÓN DEL FONDO EMPRENDER
(HTTP://WWW.FONDOEMPRENDER.COM/SITEPAGES/NORMATIVIDAD.ASPX) EN LAS ACTIVIDADES O PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON SUS FUNCIONES
O. REALIZAR LAS GESTIONES DE COORDINACIÓN Y DE CONTROL PARA LA EJECUCIÓN DEL CONTRATO SUSCRITO ENTRE LA U. NACIONAL
Y SENA Y PROPORCIONAR EL ACOMPAÑAMIENTO TÉCNICO REQUERIDO PARA ESTE FIN
P. APOYAR EN LA ELABORACIÓN DE INFORMES, PRESENTACIONES Y SOPORTES REQUERIDOS PREVIO A LA REALIZACIÓN DE LAS
COMISIONES TÉCNICAS, COMITÉS Y CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL
Q. COORDINAR CON EL EQUIPO DEL PROYECTO, LAS ACCIONES NECESARIAS PARA EL SEGUIMIENTO Y MONITOREO DE LOS PLANES DE

Nit: NIT 899.999.063

Exc.Iva

OBJETO GENERAL PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADORA OPERATIVA, EN DESARROLLO DE LA EJECUCIÓN, CIERRE Y
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO NO. CO1.PCCNTR.1471299 SUSCRITO ENTRE EL SENA - FONDO EMPRENDER Y UNIVERSIDAD
NACIONAL DE COLOMBIA
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

OBLIGACIONES DE LA UNIVERSIDAD

PLAZO

FORMA DE PAGO

LUGAR DE EJECUCION

DESTINO

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
CELY ACEVEDO NELSY EDITHCONTRATISTA
52055384NIT/C.C.
 CR 24 87 15 AP 402DIRECCIÓN
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29/05/2020  12:04:13
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Reporte: CTUNCTOC

 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

NEGOCIOS APROBADOS POR EL CDN DEL SENA, EN TODO EL PROCESO DE ACREDITACIÓN, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN
R. COORDINAR DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PROYECTO, LOS PROCESOS REGIONALES PARA LA
ARTICULACIÓN Y CORRECTO DESARROLLO DEL PROYECTO EN CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ANEXO NO.
3 DEL CONTRATO. 
S. COORDINAR, APOYAR Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS COMITÉS Y/O MESAS DE TRABAJO DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA QUE
ESTABLEZCA LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
T. REALIZAR VISITAS PERIÓDICAS NACIONALES Y REGIONALES PARA VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DE LA ESTRATEGIA DE SERVICIOS E
INTERVENCIÓN DETERMINADA, ASÍ COMO TODOS LOS PROCESOS DE PLANEACIÓN TÉCNICOS Y OPERATIVOS DETERMINADOS POR LA
DIRECCIÓN DEL PROYECTO 
U. INFORMAR POR ESCRITO O MEDIANTE INFORMES PERIÓDICOS AL DIRECTOR DEL PROYECTO SOBRE LOS RESULTADOS OBTENIDOS
DE LA GESTIÓN REALIZADA; ASÍ, COMO DE LAS NOVEDADES QUE PUEDAN AFECTAR EL ÓPTIMO DESARROLLO DEL PROYECTO 
V. PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DE LAS RESPUESTAS A LAS PETICIONES, QUEJAS, RECLAMOS Y SUGERENCIAS QUE PUEDAN
REALIZAR EL SENA, LOS EMPRENDEDORES, ÓRGANOS DE CONTROL O CUALQUIER PARTE INTERESADA EN RELACIÓN CON LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO 
W. REALIZAR LA CONSTRUCCIÓN Y ENTREGA DEL MAPA DE PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DEL ÁREA A SU CARGO 
X. SEGUIR LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS EN EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO DEFINIDOS PARA LA
EJECUCIÓN DEL PROYECTO
Y. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE 
Z. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO
AA. APOYAR TÉCNICAMENTE EN LA CONCEPTUALIZACIÓN Y PREPARACIÓN DE LOS DOCUMENTOS DEFINIDOS COMO VALORES
AGREGADOS AL CONTRATO, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS POR EL DIRECTOR DEL PROYECTO 
AB. CUMPLIR A CABALIDAD DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA TÉCNICA, CON LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LOS ESTUDIOS
PREVIOS, EN EL ANEXO NO. 3 Y EN LA RESOLUCIÓN NO. 371 DE 2020 DEL SENA COMO PARTES INTEGRALES DEL CONTRATO NO.
CO1.PCCNTR.1471299

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARÁ ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE DOSCIENTOS SETENTA Y DOS (272) DIAS, CONTADOS A
PARTIR DEL 02 DE JUNIO DE 2020 HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN.

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR RESERVA PRESUPUESTAL
POR VALOR DE $92.999.999, CADA UNO DE LOS PAGOS SE HARA EFECTIVO PREVIA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DEL
CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL, FACTURA Y CONSTANCIA DE
CUMPLIMIENTO EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR. EL CONTRATISTA REQUIERE PRESENTAR PARA EL ÚLTIMO PAGO INFORME DE
EJECUCIÓN DE ACTIVIDADES.
SI USTED ESTÁ OBLIGADO A PRESENTAR FACTURA ELECTRÓNICA, DEBE REMITIRLA EN MEDIO DIGITAL (FORMATO PDF) AL CORREO
OFCASTELLANOSD@UNAL.EDU.CO

IMPUESTO SOBRE LAS VENTAS - IVA - ACTIVIDAD 7020

BOGOTÁ D.C.

PROYECTO: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA
ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL
MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR  SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO,
FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU OPERACIÓN.

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O

Nit: NIT 899.999.063
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INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

CADUCIDAD

SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y PARAFISCALES

 SUPERVISION/ INTERVENTOR

PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION(MENOR)

RECOMENDACION AL ORDENADOR DEL GASTO

RIESGOS LABORALES

CUMPLIMIENTO DEL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL  DE LA UNIVERSIDAD

GASTOS DE TRANSPORTE Y ESTADIA

GARANTIA

SUSPENSION 

ORDEN CONTRACTUAL DE SERVICIOS

FACULTAD INGENIERIA SEDE BOGOTA

28/05/2020FECHA
CELY ACEVEDO NELSY EDITHCONTRATISTA
52055384NIT/C.C.
 CR 24 87 15 AP 402DIRECCIÓN
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 SFI - Sistema Financiero Integrado 
 Módulo de Contratos

Vigencia 2020

INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.

EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL. PARA
SU LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA
MISMA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD. PARA SU EJECUCIÓN SE REQUIERE LA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA
OFICINA DE CONTRATACIÓN DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES. CON EL CUMPLIMIENTO Y
APROBACIÓN DE LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE
INICIO A SU EJECUCIÓN. SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR Y AL
CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS REQUISITOS
DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNÁNDEZ MORENO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA, SEDE BOGOTÁ;
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013,  EL CONTRATISTA SE
AFILIARÁ AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERÁ A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACIÓN DE
AFILIACIÓN.PARÁGRAFO 1: LA AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACIÓN LABORAL.PARÁGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS I, II Y III, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARÁGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA DEBERÁ CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMÁS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACIÓN DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MÉDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

AL CONTRATISTA SE LE RECONOCERAN GASTOS DE TRANSPORTE Y ESTADIA, CUANDO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES OBJETO
DE LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS SEA NECESARIO SU DESPLAZAMIENTO A OTRAS CIUDADES DEL PAIS, Y NO
SE ENCUENTREN PACTADOS DENTRO DEL VALOR DE LA MISMA.PARAGRAFO 1. AL CONTRATISTA SE LE AUTORIZARA LA EXPEDICION DE
UN AVANCE,  SIEMPRE QUE EN LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EXISTA SALDO SUFICIENTE PARA CUBRIR EL
VALOR DEL MISMO.PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA AUTORIZA A LA TESORERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A
DESCONTAR DE LOS PAGOS PENDIENTES  DE SU ORDEN CONTRACTUAL, EL VALOR ENTREGADO Y NO LEGALIZADO DEL AVANCE.

EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA, UNA POLIZA DE SEGURO O
GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS: EN CUANTIA MINIMA
EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA
MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS. B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR
TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
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MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN
RECOMENDARÁ AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL
ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN
RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.

ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARÁN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA ÁGIL, RÁPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACIÓN, LA MEDIACIÓN O LA TRANSACCIÓN.

EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
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CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.

EL INCUMPLIMIENTO DE LA MENCIONADA CLAUSULA ACARREARÁ LAS SANCIONES CONTRACTUALES A QUE HAYA LUGAR EN EL MARCO
DEL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA Y DE LO DISPUESTO EN LA RESOLUCIÓN DE
RECTORÍA NO. 1215 DE 2017.

LA OFERTA ECONÓMICA DE FECHA 20/05/2020, HACE PARTE INTEGRAL DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL
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2020
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0
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Area

Area

Imputación

Imputación

Recurso

Recurso

Valor

Valor

Acta

Acta

Tipo

Tipo

Vigencia

Vigencia

Número

Número

Fecha

Fecha

27/05/2020

28/05/2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

309010025652-CONSULTORÍAS Y ASESORÍAS 2020: PRESTAR SERVICIOS DE GESTIÓN Y OPERACIÓN DE LOS RECURSOS DEL FONDO
EMPRENDER PARA GARANTIZAR LA  ADMINISTRACIÓN DE RECURSOS ASIGNADOS A CADA PLAN DE NEGOCIOS Y LA
IMPLEMENTACIÓN DE LOS MISMOS, CONFORME AL MODELO 4K Y LOS LINEAMIENTOS DEL SENA Y EL FE, COMO TAMBIÉN BRINDAR
SOPORTE TÉCNICO, ADMINISTRATIVO, JURÍDICO, FINANCIERO A LOS PROCESOS QUE REQUIERA EL SENA FE PARA  SU
OPERACIÓN. R. 1542 - 2020

Proyecto

Proyecto

DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

REGISTRO PRESUPUESTAL

301090101

301090101

301090101

301090101

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN
INSTITUTO DE
EXTENSIÓN E
INVESTIGACIÓN

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

260020010101001
02

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

Remuneración por servicios técnicos - específica

20

20

20

20

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

RECURSOS
CORRIENTES

 372,000.00

 92,999,999.00

 92,999,999.00

 372,000.00
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ANEXOS FORMATO DE SOLICITUD DE ORDEN CONTRACTUAL, CDP N° 2588, SOPORTE DE ENVÍO DE INVITACIÓN, FORMATO
INVITACIÓN DIRECTA A PRESENTAR OFERTA, OFERTA ESCRITA DEL 19/05/2020, HOJA DE VIDA VERIFICADA EN SIGEP,
CERTIFICADOS DE AFILIACION A SALUD Y PENSIÓN, SOPORTE DE ENVÍO DE EVALUACIÓN, FORMATO INFORME DE
EVALUACIÓN DE PROPUESTAS, LISTA DE CHEQUEO

CASTELLANOS DOMINGUEZ OSCAR FERNANDO - 79452376

SESENTA Y TRES MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE *** ( $63,700,000)  ,   MÁS      $254,800 DE IMPUESTO DE
CONTRIBUCIÓN ESPECIAL

Vigencia 2020

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A CUMPLIR LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:

1. APOYAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN LAS ACTIVIDADES QUE SE ESTIMEN CONVENIENTES PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
OBJETIVOS DEL PROYECTO
2. ASESORAR A LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO EN ASUNTOS LEGALES, PRE Y CONTRACTUALES QUE SE DERIVEN DE LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO
3. ELABORAR Y GESTIONAR LAS MINUTAS DE LOS CONVENIOS, ADHESIONES, ALIANZAS Y DEMÁS NEGOCIOS JURÍDICOS QUE REQUIERA
EL FONDO EMPRENDER EN MATERIA DE COFINANCIACIÓN
4. ELABORAR Y SOCIALIZAR LOS INFORMES DE CONVENIOS Y DEMÁS FIGURAS JURÍDICAS UTILIZADAS PARA LA COLOCACIÓN DE
RECURSOS AL FONDO, EL CUAL DEBE INCLUIR COMO MÍNIMO FECHA DE INGRESO, RENDIMIENTOS, AMORTIZACIÓN DE INTERESES Y
RENDIMIENTOS, APLICACIÓN DEL CAPITAL SEMILLA, APLICACIÓN DE OTROS GASTOS O COSTOS, RECURSOS REMANENTES
5. ELABORAR LOS INFORMES, SOPORTES E INFORMACIÓN QUE FUNDAMENTAN LA DECISIÓN DEL CONSEJO DIRECTIVO NACIONAL DEL
SENA PARA LA EXPEDICIÓN DE LA RESOLUCIÓN DE NO CONDONACIÓN
6. ELABORAR Y GESTIONAR LAS CUENTAS DE COBRO QUE HAYA LUGAR EN VIRTUD DE LOS NEGOCIOS JURÍDICOS ANTES MENCIONADOS
7. APOYAR EL PROCESO DE GESTIÓN DOCUMENTAL INTERNO Y EXTERNO QUE SE DEBE LLEVAR A CABO EN LA EJECUCIÓN DEL
PROYECTO
8. CUMPLIR Y HACER CUMPLIR LA CLÁUSULA DE CONFIDENCIALIDAD ABSTENIÉNDOSE DE DIVULGAR, PUBLICAR O COMUNICAR A
TERCEROS INFORMACIÓN, CUMPLIENDO CON LAS NORMAS DE LA UNIVERSIDAD Y LO ESTABLECIDO EN EL CONTRATO VINCULANTE
9. ASISTIR A LAS REUNIONES PROGRAMADAS CON LA ENTIDAD CONTRATANTE, PROVEEDORES Y/O LÍDERES DE PROCESO DEL
PROYECTO PARA TRATAR TEMAS DE INTERÉS PARA EL DESARROLLO DEL OBJETO DEL CONTRATO
10. VERIFICAR EL CONTENIDO Y PERTINENCIA DE LOS COMUNICADOS GENERADOS EN EL PROCESO A CARGO Y DAR EL AVAL
RESPECTIVO
11. PRESENTAR EL REPORTE DE ACTIVIDADES MENSUALES AL DIRECTOR DEL PROYECTO QUIEN APROBARÁ EL MISMO COMO
REQUISITO PARA TRAMITAR EL PAGO.
12. SEGUIR LOS LINEAMIENTOS DESCRITOS EN EL MANUAL DE OPERACIÓN Y DE FINANCIACIÓN DEL FONDO EMPRENDER
(HTTP://WWW.FONDOEMPRENDER.COM/SITEPAGES/NORMATIVIDAD.ASPX) EN LAS ACTIVIDADES O PROCEDIMIENTOS RELACIONADOS
CON SUS FUNCIONES
13. REALIZAR LA CONTRATACIÓN Y GARANTIZAR LA PUESTA EN MARCHA DE UN EQUIPO INTERVENTOR CON PERFILES
INTERDISCIPLINARIOS SEGÚN PARÁMETROS MÍNIMOS Y LINEAMIENTOS OTORGADOS POR EL SENA, PARA EL SEGUIMIENTO Y CONTROL
INTEGRAL DE LA EJECUCIÓN DE LOS PLANES DE NEGOCIOS BENEFICIADOS POR EL FONDO EMPRENDER, REALIZANDO LAS VISITAS Y
ACOMPAÑAMIENTOS FIJADOS EN LA REGLAMENTACIÓN VIGENTE
14. EMITIR CONCEPTOS Y ATENDER REQUERIMIENTOS INTERNOS Y EXTERNOS DE CARÁCTER LEGAL DURANTE LA EJECUCIÓN, CIERRE Y
LIQUIDACIÓN DEL CONTRATO.
15. REALIZAR LAS RESPECTIVAS ACCIONES DE DEFENSA JUDICIAL EN CADA UNA DE LAS ETAPAS DEL PROYECTO
16. VERIFICAR, CONSOLIDAR Y REALIZAR SEGUIMIENTO A LA INFORMACIÓN DE ACREENCIAS A CARGO DE EMPRENDEDORES 
17. REALIZAR EL SEGUIMIENTO, CONTROL Y CONSOLIDACIÓN DE LOS EXPEDIENTES DE LOS CONTRATOS DERIVADOS DEL PROYECTO
18. ACTUALIZAR Y/O OBTENER INFORMACIÓN EXISTENTE EN EXPEDIENTES ESTABLECIDOS PARA LA UNIVERSIDAD Y SENA QUE
CONTRIBUYAN A RESPONDER LOS REQUERIMIENTOS DE LAS DIFERENTES ESPECIALIDADES QUE COMPONEN EL PROYECTO
19. APOYAR LOS PROCESOS REQUERIDOS DE SELECCIÓN Y CONTRATACIÓN, PREVIO AVAL DEL SENA, QUE SE REQUIERAN PARA EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL CONTRATO; INCLUIDOS LOS NECESARIOS PARA GARANTIZAR, QUE SE ADELANTEN LAS
GESTIONES ADMINISTRATIVAS Y JUDICIALES
20. ADELANTAR LOS PROCESOS PRECONTRACTUALES Y CELEBRAR LOS CONTRATOS Y CONVENIOS REQUERIDOS PARA EL CABAL
CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO, DE CONFORMIDAD CON LAS DIRECTRICES E INSTRUCCIONES IMPARTIDAS POR EL SENA
CONTEMPLADAS EN EL PLAN OPERATIVO Y DEMÁS NORMAS CONCORDANTES
21. REALIZAR LA LIQUIDACIÓN DE LOS CONTRATOS DERIVADOS CONFORME A LOS TÉRMINOS DE LEY.
22. CUMPLIR A CABALIDAD CON CADA UNA DE LAS ACTIVIDADES DESCRITAS EN LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS DE LOS SERVICIOS.
23. RESPONDER POR LA INTEGRIDAD, AUTENTICIDAD, VERACIDAD Y FIDELIDAD DE LA INFORMACIÓN QUE PRODUZCA, Y POR LA
ORGANIZACIÓN, CONSERVACIÓN Y CUSTODIA DE LOS DOCUMENTOS, TENIENDO EN CUENTA LOS PRINCIPIOS DE PROCEDENCIA Y
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ORDEN ORIGINAL, EL CICLO VITAL DE LOS DOCUMENTOS Y NORMATIVIDAD ARCHIVÍSTICA, SIN PERJUICIO DE LAS RESPONSABILIDADES
SEÑALADAS EN LA LEY 734 DE 2002
MODIFICADA POR LA LEY 1952 DE 2019
24. GESTIONAR, APOYAR Y PARTICIPAR ACTIVAMENTE EN LOS COMITÉS Y/O MESAS DE TRABAJO DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA QUE
ESTABLEZCA LA DIRECCIÓN DEL PROYECTO PARA LA CORRECTA EJECUCIÓN DEL CONTRATO
25. REALIZAR LOS TRÁMITES PRE-CONTRACTUALES ASOCIADOS AL MANEJO FINANCIERO LIGADOS A LAS ESPECIFICACIONES TÉCNICAS
DE LA FIDUCIA
26. DAR LOS LINEAMIENTOS PARA LA IMPLEMENTACIÓN Y CUMPLIMIENTO DE LA POLÍTICA DE PRIVACIDAD Y PROTECCIÓN DE DATOS
PERSONALES Y COMERCIALES
27. GENERAR LOS DOCUMENTOS LEGALES, PRE Y CONTRACTUALES QUE ASEGUREN EL RECURSO PÚBLICO Y EL CUMPLIMIENTO DE LOS
COMETIDOS DEL PROGRAMA
28. REALIZAR LAS ACCIONES TÉCNICAS, LOGÍSTICAS Y ADMINISTRATIVAS PARA GARANTIZAR LA CELEBRACIÓN, FORMALIZACIÓN Y
LEGALIZACIÓN DE LOS CONTRATOS Y GARANTÍAS QUE RESPALDEN EL CAPITAL SEMILLA ASIGNADO A LOS BENEFICIARIOS DEL FONDO
EMPRENDER
29. PARTICIPAR EN LA ELABORACIÓN DE TÉRMINOS, EVALUACIÓN Y SELECCIÓN DE LA CONTRATACIÓN DERIVADA DE LAS PERSONAS
NATURALES Y JURÍDICAS QUE LA ENTIDAD CONTRATANTE REQUIERA, PARA EL DESARROLLO DEL PROGRAMA DE EMPRENDIMIENTO,
BAJO LOS LINEAMIENTOS DEFINIDOS POR EL SENA
30. DAR RESPUESTA DESDE SU COMPETENCIA A LOS DERECHOS DE PETICIÓN, DEMANDAS, ACCIONES JUDICIALES Y
CONSTITUCIONALES SOBRE LAS DIFERENTES ETAPAS DEL PROCESO
31. BRINDAR SOPORTE JURÍDICO AL PROYECTO EN TODOS LOS ASPECTOS LIGADOS A LA OPERACIÓN Y EN ESPECIAL A LO
CONTEMPLADO EN LAS OBLIGACIONES ENUNCIADAS.

EN VIRTUD DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD SE OBLIGA A CUMPLIR CON LAS SIGUIENTES OBLIGACIONES:  1)
PAGAR AL CONTRATISTA EL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN LOS TERMINOS Y CONDICIONES PACTADAS EN LA CLAUSULA
FORMA DE PAGO; 2) INFORMAR AL CONTRATISTA SOBRE CUALQUIER IRREGULARIDAD U OBSERVACION QUE SE ENCUENTRE EN LA
EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL; 3) ASIGNAR UN SUPERVISOR O UN INTERVENTOR PARA LA COORDINACION CON EL
CONTRATISTA DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS Y REQUERIMIENTOS QUE GENERE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EL PLAZO DURANTE EL CUAL SE EJECUTARA ESTA ORDEN CONTRACTUAL ES DE  DOSCIENTOS SETENTA Y DOS (272)  DÍAS, CONTADOS
A PARTIR DEL 2 DE JUNIO DE 2020 Y HASTA EL 28 DE FEBRERO DE 2021, PREVIO CUMPLIMIENTO DE TODOS LOS REQUISITOS DE
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCIÓN.

LA UNIVERSIDAD PAGARA EL VALOR PACTADO AL CONTRATISTA, EL CUAL  INCLUYE LOS IMPUESTOS, GRAVAMENES Y RETENCIONES A
QUE HAYA LUGAR O SE DERIVEN DEL MISMO, EN LA SIGUIENTE FORMA: PAGOS PARCIALES HASTA AGOTAR RESERVA PRESUPUESTAL
POR VALOR DE $63.700.000 , CADA UNO DE LOS PAGOS SE HARÁN EFECTIVOS PREVIA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA
DEL  CUMPLIMIENTO DE SUS OBLIGACIONES FRENTE AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL  Y CONSTANCIA DE CUMPLIMIENTO
EXPEDIDA POR EL SUPERVISOR. EL CONTRATISTA REQUIERE PRESENTAR PARA EL ÚLTIMO PAGO INFORME DE EJECUCIÓN DE
ACTIVIDADES. 
NO RESPONSABLE DE IVA - ACTIVIDAD ECONÓMICA  6910

BOGOTÁ D. C.

PROYECTO: 309010025652

EL CONTRATISTA MANIFIESTA EXPRESAMENTE A LA UNIVERSIDAD QUE NO ESTA INCURSO EN NINGUNA CAUSAL INHABILIDAD O
INCOMPATIBILIDAD CONTENIDA EN LA CONSTITUCION POLITICA NI EN LA LEY, Y QUE SERAN DE SU EXCLUSIVA RESPONSABILIDAD LAS
CONSECUENCIAS QUE SE DERIVEN DE LAS ANTECEDENTES O SOBREVINIENTES.

LA UNIVERSIDAD PODRA DAR POR TERMINADA UNA ORDEN CONTRACTUAL Y ORDENAR SU LIQUIDACION, EN AQUELLOS CASOS EN LOS
CUALES ADVIERTA QUE HAY CLARAS EVIDENCIAS DE QUE EL CONTRATISTA ESTA INCUMPLIENDO CON LAS OBLIGACIONES
CONTRACTUALES Y QUE ESTA CIRCUNSTANCIA AFECTA DE MANERA GRAVE Y DIRECTA LA EJECUCION DE LA MISMA, HASTA EL PUNTO
DE CONSIDERAR QUE SE PUEDE PRESENTAR SU PARALISIS. LA DECLARATORIA DE CADUCIDAD SEA CONSTITUTIVA DEL SINIESTRO DE
INCUMPLIMIENTO.

LAS PARTES SE COMPROMETEN A CUMPLIR LAS OBLIGACIONES ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002, MODIFICADO
POR LA LEY 828 DE 2003.
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EL SUPERVISOR O INTERVENTOR, PARA EJERCER EL ADECUADO SEGUIMIENTO A LA EJECUCION DE LA ORDEN CONTRACTUAL QUE LE
HA SIDO ASIGNADA, DEBERA DAR CUMPLIMIENTO A LAS OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN LOS ARTICULOS 92 A 94 DEL MANUAL DE
CONVENIOS Y CONTRATOS ADOPTADO MEDIANTE RESOLUCION DE RECTORIA NO. 1551 DE 2014, Y LAS DEMAS NORMAS QUE LO
COMPLENTEN, ADICIONEN O SUSTITUYAN.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PERFECCIONA CON LA SUSCRIPCIÓN DE LAS PARTES Y EL REGISTRO PRESUPUESTAL.PARA SU
LEGALIZACIÓN SE REQUIERE LA CONSTITUCIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA DE LA GARANTÍA EXIGIDA, Y APROBACIÓN DE LA MISMA
POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD.PARA SU EJECUCIÓN SE REQUIERE LA PRESENTACIÓN POR PARTE DEL CONTRATISTA ANTE LA OFICINA
DE CONTRATACIÓN DEL DOCUMENTO QUE ACREDITE SU AFILIACIÓN A RIESGOS LABORALES.CON EL CUMPLIMIENTO Y APROBACIÓN DE
LOS ANTERIORES REQUISITOS Y LOS DEMÁS PACTADOS EN LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL, PODRÁ DARSE INICIO A SU
EJECUCIÓN.SERÁ OBLIGACIÓN DEL JEFE DE CONTRATACIÓN O QUIEN HAGA SUS VECES INFORMAR AL SUPERVISOR O INTERVENTOR Y
AL CONTRATISTA, A TRAVÉS DE CUALQUIER MEDIO ESCRITO, LA FECHA A PARTIR DE LA CUAL SE HAN CUMPLIDO TODOS LOS
REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN.

HERNAN ALBERTO HERNÁNDEZ MORENO EN SU CALIDAD DE JEFE DE CONTRATACIÓN DE LA FACULTAD DE INGENIERÍA, SEDE BOGOTÁ;
PREVIA VERIFICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE LOS DOCUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS EXIGIDOS POR LA NORMATIVIDAD VIGENTE EN LA
UNIVERSIDAD, RECOMIENDA AL ORDENADOR DEL GASTO SU SUSCRIPCIÓN.

DE CONFORMIDAD CON LO INDICADO EN LA LEY 100 DE 1993, LA LEY 1562 DE 2012 Y EL DECRETO 723 DE 2013,  EL CONTRATISTA SE
AFILIARÁ AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES A TRAVÉS DE LA UNIVERSIDAD, PARA LO CUAL UNA VEZ SUSCRITO EL
CONTRATO, PROCEDERÁ A DILIGENCIAR EL FORMULARIO RESPECTIVO, EL CUAL SE ENTIENDE COMO MANIFESTACIÓN DE
AFILIACIÓN.PARÁGRAFO 1: LA AFILIACIÓN AL SISTEMA GENERAL DE RIESGOS LABORALES POR PARTE DEL CONTRATISTA, NO
CONFIGURA NINGUNA RELACIÓN LABORAL.PARÁGRAFO 2: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS I, II Y III, EL PAGO DE LOS APORTES A
ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR EL CONTRATISTA.PARÁGRAFO 3: EN EL CASO DE AFILIACIÓN A RIESGOS IV Y V, EL PAGO DE
LOS APORTES A ARL SERÁ ASUMIDO EN SU TOTALIDAD POR LA UNIVERSIDAD, EN SU CALIDAD DE CONTRATANTE.

EL CONTRATISTA DEBERÁ CUMPLIR CON EL MANUAL DE SALUD OCUPACIONAL DE LA UNIVERSIDAD. ADEMÁS DE LO ANTERIOR, EL
CONTRATISTA TIENE LA OBLIGACIÓN DE APORTAR EL CERTIFICADO DE APTITUD MÉDICA A LA OFICINA DE SALUD OCUPACIONAL O
QUIEN HAGA SUS VECES EN CADA SEDE, Y DEBE CONTAR CON LOS ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL, SEGÚN LO ESTABLECIDO
EN EL DECRETO 723 DE 2013 O LA NORMA QUE LO MODIFIQUE, ADICIONE O SUSTITUYA

LA SUPERVISION DE LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SERA EJERCIDA  POR: EL (LA) DIRECTOR (A) DEL PROYECTO.

AL CONTRATISTA SE LE RECONOCERAN GASTOS DE TRANSPORTE Y ESTADIA, CUANDO PARA DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES OBJETO
DE LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS SEA NECESARIO SU DESPLAZAMIENTO A OTRAS CIUDADES DEL PAIS, Y NO
SE ENCUENTREN PACTADOS DENTRO DEL VALOR DE LA MISMA.PARAGRAFO 1. AL CONTRATISTA SE LE AUTORIZARA LA EXPEDICION DE
UN AVANCE,  SIEMPRE QUE EN LA ORDEN CONTRACTUAL DE PRESTACION DE SERVICIOS EXISTA SALDO SUFICIENTE PARA CUBRIR EL
VALOR DEL MISMO.PARAGRAFO 2. EL CONTRATISTA AUTORIZA A LA TESORERIA DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA A
DESCONTAR DE LOS PAGOS PENDIENTES  DE SU ORDEN CONTRACTUAL, EL VALOR ENTREGADO Y NO LEGALIZADO DEL AVANCE.

SEGURO DE CUMPLIMIENTO EL CONTRATISTA CONSTITUIRA POR SU CUENTA Y A FAVOR DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA,
UNA POLIZA DE SEGURO O GARANTIA QUE AMPARE LOS SIGUIENTES RIESGOS: A) CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES ADQUIRIDAS:
EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL
AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS. B) CALIDAD DEL SERVICIO: EN CUANTIA MINIMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y CON VIGENCIA IGUAL AL PLAZO DE LA MISMA(O) Y SEIS (6) MESES MAS.

EN CASO DE PRESENTARSE LA OCURRENCIA DE HECHOS AJENOS A LA VOLUNTAD DE LAS PARTES, CIRCUNSTANCIAS DE FUERZA
MAYOR O CASO FORTUITO, INTERÉS Y CONVENIENCIA MUTUA E INTERÉS PÚBLICO, SE PODRÁ SUSPENDER TEMPORALMENTE LA
EJECUCIÓN DEL CONTRATO, PARA LO CUAL EL SUPERVISOR O INTERVENTOR REMITIRÁ AL ORDENADOR DEL GASTO LA SOLICITUD CON
UN INFORME QUE JUSTIFIQUE LA NECESIDAD DE SUSPENDER SU EJECUCIÓN Y EL PLAZO REQUERIDO. EL JEFE DE CONTRATACIÓN
RECOMENDARÁ AL ORDENADOR DEL GASTO SOBRE LA ACEPTACIÓN DE LA SUSPENSIÓN DE LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL.EL
ORDENADOR DEL GASTO ACEPTARÁ LA SUSPENSIÓN DEL CONTRATO Y PROCEDERÁ A FIRMAR EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN
RESPECTIVA, REMITIÉNDOSE COPIA DE LA MISMA POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR A LA COMPAÑÍA ASEGURADORA O
BANCO GARANTE (EN CASO QUE APLIQUE). EL TÉRMINO DE LA SUSPENSIÓN DEBE SER DETERMINADO O DETERMINABLE Y PARA LA
REINICIACIÓN DE LA EJECUCIÓN DE LA ORDEN CONTRACTUAL EN EL DOCUMENTO DE SUSPENSIÓN SE ESTIPULARÁ LA FECHA DE
REINICIO.ES FUNCIÓN DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR VERIFICAR QUE UNA VEZ REINICIADA LA EJECUCIÓN CONTRACTUAL EL
CONTRATISTA AMPLÍE O PRORROGUE LA VIGENCIA DE LA GARANTÍA PACTADA EN LA ORDEN CONTRACTUAL, EN CASO QUE APLIQUE.
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ES PROHIBIDO AL CONTRATISTA CEDER LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL  EN FORMA TOTAL O PARCIAL, SIN LA PREVIA
AUTORIZACIÓN POR ESCRITO DEL ORDENADOR DEL GASTO DE LA UNIVERSIDAD.

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL SE PODRA ADICIONAR, MODIFICAR O PRORROGAR, SIEMPRE QUE EXISTA CONCEPTO FAVORABLE
POR PARTE DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR, POR MUTUO ACUERDO ENTRE LAS PARTES Y PREVIAMENTE A SU FECHA DE
TERMINACIÓN. ESTO DEBERÁ CONSTAR POR ESCRITO Y SURTIRÁ EFECTOS A PARTIR DE LA FECHA DE SU LEGALIZACIÓN. NO OBSTANTE
LO ANTERIOR, DEBERÁ CEÑIRSE A LOS PROCEDIMIENTOS REGULADOS Y ESTABLECIDOS EN EL MANUAL DE CONVENIOS Y CONTRATOS
DE LA UNIVERSIDAD

ANTES DE ACUDIR A LAS INSTANCIAS JUDICIALES, LAS PARTES BUSCARÁN RESOLVER CUALQUIER DIFERENCIA O DISCREPANCIA
SURGIDA CON OCASIÓN DEL PRESENTE CONTRATO, DE FORMA ÁGIL, RÁPIDA Y DIRECTA, MEDIANTE LA APLICACIÓN DE LOS
MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOLUCIÓN DE CONFLICTOS, TALES COMO LA CONCILIACIÓN, LA MEDIACIÓN O LA TRANSACCIÓN.

EL CONTRATISTA DEBERÁ MANTENER LA CONFIDENCIALIDAD SOBRE TODA LA INFORMACIÓN DE LA  UNIVERSIDAD, QUE PUEDA
CONOCER DURANTE EL DESARROLLO DE LA ORDEN CONTRACTUAL Y NO UTILIZARÁ INFORMACIÓN DE LA UNIVERSIDAD PARA LA
PRESENTACIÓN DE SU PRODUCTO EN OTRAS ORGANIZACIONES. LA PROPIEDAD, TITULARIDAD Y RESERVA DE LOS DATOS E
INFORMACIÓN ALMACENADA EN LOS REPOSITORIOS DE DATOS QUE SEAN GENERADOS Y/O UTILIZADOS POR EL CONTRATISTA PARA EL
CUMPLIMIENTO DE LAS FUNCIONES CONTRACTUALES PACTADAS, PERTENECEN DE FORMA EXCLUSIVA A LA UNIVERSIDAD. EL
CONTRATISTA SE COMPROMETE A RESPETARLA, RESERVARLA, NO COPIARLA Y A GUARDAR ABSOLUTA RESERVA SOBRE TODA LA
INFORMACIÓN QUE CONOZCA POR SU ACTIVIDAD O QUE LE SEA DADA A CONOCER POR LA UNIVERSIDAD CON OCASIÓN DEL
DESARROLLO DEL OBJETO DEL PRESENTE CONTRATO. PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACIÓN ESTIPULADA EN ESTA
CLÁUSULA, EL CONTRATISTA SE OBLIGA A DEVOLVER DE INMEDIATO AL INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR DESIGNADO POR LA
UNIVERSIDAD, TODA LA INFORMACIÓN FACILITADA PARA LA PRESTACIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL, EN LA MEDIDA EN QUE YA NO
RESULTE NECESARIA EN LA EJECUCIÓN DEL MISMO? ABSTENIÉNDOSE DE MANTENER COPIA PARCIAL O TOTAL DE LA INFORMACIÓN Y
DOCUMENTOS OBTENIDOS O GENERADOS CON OCASIÓN DE LA RELACIÓN CONTRACTUAL AL VENCIMIENTO DEL PLAZO DE DURACIÓN.
EN TODO CASO SI EL CONTRATISTA UTILIZA LA INFORMACIÓN PARA SU PROPIO PROVECHO DISTINTO AL OBJETO CONTRACTUAL O PARA
ENTREGARLA O DARLA A CONOCER A TERCEROS, DEBERÁ INDEMNIZAR A LA UNIVERSIDAD Y RESPONDER A LOS TERCEROS POR
TODOS LOS PERJUICIOS OCASIONADOS, SIN MENOSCABO DE LAS ACCIONES LEGALES A QUE HAYA LUGAR

LA PRESENTE ORDEN CONTRACTUAL LA EJECUTA EL CONTRATISTA CON PLENA AUTONOMIA Y NO GENERA RELACION LABORAL ENTRE
LA UNIVERSIDAD CON EL CONTRATISTA NI CON EL PERSONAL QUE ESTE DESIGNE PARA EL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO CONTRACTUAL.
TODO EL PERSONAL DEL CONTRATISTA DEBERA ESTAR VINCULADO EN FORMA TAL QUE SE GARANTICE SU DISPONIBILIDAD PARA LA
EJECUCION OPORTUNA DE LAS DISTINTAS ACTIVIDADES DE LA ORDEN CONTRACTUAL.

EN CASO DE QUE EL CONTRATISTA INCURRA EN  INCUMPLIMIENTO  PARCIAL DE LAS OBLIGACIONES DERIVADAS DE LA PRESENTE
ORDEN CONTRACTUAL, LA UNIVERSIDAD, MEDIANTE RESOLUCION MOTIVADA QUE PRESTARA MERITO EJECUTIVO, PODRA IMPONER
MULTAS DIARIAS, A RAZÓN DEL 0,01% DEL VALOR CONTRACTUAL DE LA OBLIGACIÓN O PARTE INCUMPLIDA, MIENTRAS PERSISTA EL
INCUMPLIMIENTO, SIN QUE SUMADAS SUPEREN EL 20% DEL VALOR DE LA ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.

SE PACTA COMO CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA LA SUMA EQUIVALENTE AL VEINTE POR CIENTO (20%) DEL VALOR TOTAL DEL
CONTRATO, LA CUAL SE HARÁ EFECTIVA POR PARTE DE LA UNIVERSIDAD, EN CASO DE ATRASO O INCUMPLIMIENTO POR PARTE DEL
CONTRATISTA DE CUALQUIERA DE LAS OBLIGACIONES SURGIDAS DEL PRESENTE CONTRATO. DICHA SUMA PODRÁ SER TOMADA
DIRECTAMENTE DE LAS GARANTÍAS, O DE SER EL CASO, SE COBRARÁ POR JURISDICCIÓN COACTIVA.

LA UNIVERSIDAD PODRÁ TERMINAR UNILATERALMENTE EL PRESENTE CONTRATO, EN CUALQUIERA DE LOS SIGUIENTES CASOS: 1.
CUANDO LAS EXIGENCIAS DEL SERVICIO PÚBLICO LO REQUIERAN O LA SITUACIÓN DE ORDEN PÚBLICO LO IMPONGA.2. POR MUERTE O
INCAPACIDAD FÍSICA PERMANENTE DEL CONTRATISTA, SI ES PERSONA NATURAL O POR DISOLUCIÓN DE LA PERSONA JURÍDICA DEL
CONTRATISTA.3. POR INTERDICCIÓN JUDICIAL O LIQUIDACIÓN OBLIGATORIA DEL CONTRATISTA. 4. POR CESACIÓN DE PAGOS,
CONCURSO DE ACREEDORES O EMBARGOS JUDICIALES AL CONTRATISTA QUE AFECTEN DE MANERA GRAVE EL CUMPLIMIENTO DE LA
ORDEN CONTRACTUAL O CONTRATO.EN OCURRENCIA DE ALGUNA DE LAS CAUSALES ANTERIORES, LA UNIVERSIDAD EXPEDIRÁ ACTO
ADMINISTRATIVO DEBIDAMENTE MOTIVADO, EN EL CUAL SE DARÁ APLICACIÓN A LA TERMINACIÓN UNILATERAL DEL CONTRATO, SIN QUE
SEA NECESARIO PROCURAR ACUERDOS PREVIOS CON EL CONTRATISTA PARA DAR LUGAR A SU DECLARACIÓN.

EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON LA UNIVERSIDAD A ABSTENERSE DE INCURRIR EN ACCIONES U OMISIONES QUE CAUSEN
DISCRIMINACIÓN, SUFRIMIENTO FÍSICO, SICOLÓGICO, SEXUAL O PATRIMONIAL, POR RAZONES DE SEXO, GÉNERO U ORIENTACIÓN
SEXUAL, EN CUALQUIER PERSONA PERTENECIENTE A LA COMUNIDAD DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA O QUE SE
ENCUENTRE DENTRO DEL CAMPUS UNIVERSITARIO.
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PRESENTACIÓN 
 
El informe atiende la obligación contractual de la CLÁUSULA QUINTA, Obligaciones 
específicas del contratista, en particular el numeral once (11): “Presentar como mínimo 
los siguientes informes mensuales a la Coordinación Nacional de Emprendimiento del 
SENA y supervisores: - Informe de ejecución financiera, donde se reporten los pagos 
efectivos derivados de la ejecución del Contrato. - Informe de gestión deberá contener 
componente técnico, administrativo y jurídico el cual incluye como mínimo aspectos 
precontractuales, contractuales, post-contractuales, financieros y de ejecución 
presupuestal, los cuales serán elaborados y presentados en el formato diseñado por 
el SENA. -Informe de convenios y demás figuras jurídicas utilizadas para la colocación 
de recursos al Fondo, el cual deberá incluir como mínimo fecha de ingreso, 
rendimientos, amortización de intereses y rendimientos, aplicación del capital semilla, 
aplicación de otros gastos o costos, recursos remanentes. Estos informes serán 
entregados a los diez (10) días hábiles siguientes al cierre reportado. Informes 
adicionales los cuales serán solicitados por el SENA, y entregados en el término que 
se indique en la solicitud y según lo establecido en las especificaciones técnicas”. 
 
Las actividades aquí descritas corresponden al período del 23 de abril al 22 de mayo 
del año 2020, teniendo como referencia inicio del convenio la fecha de aprobación de 
las pólizas y firma del acta de inicio (23 de abril de 2020). 
 
A lo largo del informe encontrará el reporte relacionado con la CLÁUSULA CUARTA 
del Anexo 3 del contrato en particular en sus numerales: 
 
4) Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para 
revisar el estado del proyecto. 5) Reportar al supervisor del contrato, de manera 
inmediata, cualquier novedad o anomalía que afecte la ejecución del mismo. 6) 
Acatar las instrucciones que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato 
y, de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales, y evitar dilaciones. 7) Guardar total reserva de la información que 
conozca en desarrollo de sus actividades. Esta información es de propiedad del 
SENA y sólo podrá ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad 
competente, es decir, guardar la confidencialidad de toda información que le sea 
entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su 
divulgación y/o utilización indebida que, por sí, o por un intermediario, cause a la 
administración o a un tercero. 8). Atender las observaciones, solicitudes, y 
sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que haya 
lugar. 12) Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la 
información que produzca, y por la organización, conservación y custodia de los 
documentos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el 
ciclo vital de los documentos y normatividad archivística, sin perjuicio de las 
responsabilidades señaladas en la Ley 734 de 2002 modificada por la Ley 1952 de 
2019, 13) Dar cumplimiento a la normatividad vigente de propiedad intelectual.  
 
Adicionalmente se reportan las obligaciones relacionadas con la CLÁUSULA 
QUINTA, numerales: 5) Adelantar y coordinar los trámites convenidos ante las 
instancias, que sean necesarias para el desarrollo del contrato, 18) Proporcionar la 
asistencia y acompañamiento técnico, jurídico y financiero a que haya lugar y realizar 
las gestiones de coordinación y de control que para la ejecución del contrato que se 
requieran y el cumplimiento de los fines del Fondo Emprender. 19) Socializar y 
actualizar a la Coordinación Nacional de Emprendimiento del SENA, en cuanto a los 
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procesos desarrollados por el CONTRATISTA para la ejecución del Contrato, y 30) 
Adelantar los procesos y acciones requeridos para el cabal cumplimiento del 
contrato, de conformidad con las directrices e instrucciones impartidas por el SENA 
contempladas en el Plan Operativo, otorgados por la junta administradora y 
atendiendo a las normas concordantes. 
 
El informe está dividido en tres secciones: 
 

1. Informe administrativo y financiero  
2. Informe jurídico  
3. Informe técnico 

 
Las obligaciones técnicas del contrato, están relacionadas en la CLÁUSULA 
TERCERA del Anexo 3, numerales 1.1, 1.2, 1.3, 1.3.1, 1.3.2, 1.3.3, 1.4, 1.5 y 1.6. 
 

 
Gráfica 1. Obligaciones técnicas del contrato 

 
 
  



 

PÁGINA 3 
 

TABLA DE CONTENIDO 
 
 
Contenido 
PRELIMINARES DEL PROYECTO ........................................................................... 4 

1. INFORME ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO..................................................... 4 

1.1 INFORME ADMINISTRATIVO ............................................................................. 5 

1.1.1 EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO PARA EL PROYECTO .................................. 5 

1.1.2 CONTRATOS DE ADHESIÓN ......................................................................... 9 

1.1.3 CONTRATACIÓN DERIVADA .......................................................................... 9 

1.1.4 FIDUCIA ........................................................................................................... 9 

1.1.5. GESTIÓN DOCUMENTAL .............................................................................. 9 

1.2 INFORME FINANCIERO ..................................................................................... 9 

1.2.1 CUOTA DE GERENCIA ................................................................................. 10 

1.2.2 PLAN OPERATIVO ........................................................................................ 10 

1.2.3 EQUIPO ESPEJO SENA ................................................................................ 10 

1.2.4 INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA DE LA CONTRATACIÓN DERIVADA.
 ................................................................................................................................ 10 

1.2.5 INFORME FINANCIERO DE FIDUCIA ........................................................... 11 

1.2.6 INFORME FINANCIERO DE ADHESIONES SUSCRITAS ............................. 11 

1.2.7 CUENTA INDEPENDIENTE Y RENTABLE PARA EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS ............................................................................................................ 11 

1.3  OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES ................................................. 11 

2.  INFORME JURÍDICO ......................................................................................... 13 

2.1 CONTRATACIÓN DERIVADA ........................................................................... 13 

2.1.2 INTERVENTORÍA .......................................................................................... 13 

2.1.3 Seguro vida grupo deudores para los beneficiarios del Fondo Emprender del 
SENA ...................................................................................................................... 13 

2.2 GESTIÓN JURÍDICA ......................................................................................... 14 

2.3  CONTRATOS DE ADHESIÓN ......................................................................... 14 

2.4  OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES ................................................. 15 

3. INFORME TÉCNICO ........................................................................................... 15 

3.1 CONVOCATORIA ............................................................................................. 16 

3.2 ACREDITACIÓN ............................................................................................... 16 

3.4 VALORES AGREGADOS ................................................................................. 17 

 
  



 

PÁGINA 4 
 

PRELIMINARES DEL PROYECTO 

 

A continuación, se relacionan las actividades ejecutadas en la etapa de planeación 

del proyecto.  

Se define la etapa de planeación del proyecto, las actividades realizadas por el equipo 

del proyecto de parte de la Universidad Nacional de Colombia de Colombia, orientadas 

a conceptualizar los compromisos adquiridos consignados en los documentos del 

proyecto, las cuales se resumen así: 

a) Convocatoria, selección y aprobación por parte del SENA del equipo mínimo 

requerido por el proyecto. 

b) Trámite de delegaciones en la Universidad Nacional de Colombia de 

Colombia, de los profesores que asistirán al Comité Técnico de Mejoramiento 

y Junta Administradora.  

c) Revisión y acompañamiento al equipo SENA en la preparación del Plan 

Operativo del proyecto. 

d) Instalación del comité técnico de Mejoramiento No 1 del proyecto. Se relaciona 

carpeta con la información de este comité.  

e) Se han realizado reuniones de retroalimentación con el equipo 2019. 

f) Preparación de documentos de seguimiento y control al interior del proyecto, 

(Presentación del proyecto, preparación de modelo de calidad del proyecto, 

organigrama del proyecto, matriz de roles y responsabilidades, seguimiento de 

tareas, preparación de cronogramas de trabajo, alineación del equipo del 

proyecto con los procedimientos de contratación de la Universidad Nacional 

de Colombia,) y preparación de primer informe. 

g) En esta etapa, se han realizado reuniones entre los equipos del SENA y 

Universidad Nacional de Colombia de Colombia – 2020, orientadas a preparar 

el comité técnico de mejoramiento, Junta Administradora y planeación del 

proceso de Evaluación.  

h) Aprobación ante Decanatura de Ingeniería (Consejo de Facultad) y 

Vicerrectoría de Sede para apertura técnica y financiera del proyecto 

registrado en sistema HERMES: “Prestar servicios de gestión y operación de 

los recursos del Fondo Emprender para garantizar la administración de 

recursos asignados a cada plan de negocios y la implementación de los 

mismos, conforme al modelo 4k y los lineamientos del SENA y el Fondo 

Emprender, como también brindar soporte técnico, administrativo, jurídico, 

financiero a los procesos que requiera el SENA Fondo Emprender para su 

operación, como, además adelantar las acciones necesarias para la 

recuperación de cartera” con código 23862. 

  

1. INFORME ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 
 

En esta sección se reportan las acciones relacionadas con la CLÁUSULA CUARTA 
del contrato, en particular, el numeral 10) Ejecutar conforme al Plan Operativo los 
recursos destinados para el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 
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Adicionalmente se reportan las obligaciones específicas relacionadas con la 
CLÁUSULA QUINTA, numerales:  

1) Ejecutar los trámites presupuestales y financieros necesarios para la inclusión 
de los recursos y entrega de los mismos conforme las instrucciones de la Dirección 
de Empleo y Trabajo del SENA. 2) Realizar la gestión financiera de los recursos 
para la ejecución del objeto contractual. 3) Disponer de un equipo mínimo de trabajo 
para la ejecución del Programa Fondo Emprender, el cual deberá estar conformado 
por los requerimientos de la entidad para la cotización. Para estos fines el SENA, 
determinará el perfil profesional y su idoneidad y verificará el cumplimiento de éste, 
para todo el personal mínimo de la ejecución del presente contrato. 7) Adelantar los 
procesos requeridos de selección y contratación, previo aval del SENA, así como 
la supervisión de las personas naturales o jurídicas, que se requieran para el 
desarrollo de las actividades del contrato; incluidos los necesarios para garantizar, 
que se adelanten las gestiones administrativas y judiciales, de conformidad con los 
procedimientos de selección contractual aplicables al CONTRATISTA, 
exceptuando la supervisión técnica de los contratos de personas naturales que 
desarrollen sus objetos contractuales al interior de la Dirección General del SENA, 
los cuales estarán supervisados por esta entidad, así como de los demás contratos 
(personas naturales o jurídicas), para los cuales el SENA solicite la supervisión 
técnica. Para este caso, el CONTRATISTA suministrará informe especial sobre los 
procesos de selección y contratación surtidos. 8) Tramitar con celeridad, eficiencia 
y eficacia conforme con los procedimientos establecidos por el CONTRATISTA, los 
desembolsos derivados de los compromisos adquiridos con terceros por 
contratación derivada. 25) Manejar en una cuenta independiente y rentable los 
recursos destinados al cumplimiento del objeto del contrato, 35) Disponer del 
personal, infraestructura técnica, operativa y administrativa necesaria para la 
ejecución del presente contrato. 

 

1.1 INFORME ADMINISTRATIVO 
 
Datos iniciales del contrato: 
 

▪ Numero de contrato: CO1.PCCNTR.1471299 
▪ Fecha de inicio: 23 de abril 2020 
▪ Duración: 36 meses 
▪ Valor: $108.935.190.000 

 
A continuación, se relacionan las actividades de índole administrativa adelantadas por 
la Universidad Nacional de Colombia:  
 

1.1.1 EQUIPO MÍNIMO REQUERIDO PARA EL PROYECTO 
 

● Convocatoria y selección del equipo mínimo requerido por el contrato:  

 

El proceso de selección del equipo mínimo requerido para el proyecto se dispone de 

las fases de convocatoria, preselección, selección y aprobación. La Tabla No 1 brinda 

la descripción y especificaciones del proceso y relaciona los anexos de soporte para 

cada una de las fases mencionadas. 
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Tabla No 1, Proceso de Selección de Perfiles 

FASE DESCRIPCIÓN ESPECIFICACIONES ANEXOS DE 

SOPORTE 

Convocatoria Se realizó 

convocatorias abiertas 

por plataformas como 

LinkedIn y a 

Universidades 

nacionales. 

Convocatoria específica para el 

perfil “líder de procesos de 

evaluación” a IES que cuentan con 

programas de posgrado con 

énfasis en evaluación de 

proyectos, a listar: 

● Universidad de los Andes 

● Universidad Externado de 

Colombia 

● Universidad del Rosario 

● Universidad Católica de 

Colombia 

● Universidad Sergio 

Arboleda 

 Anexo 1: 

Convocatoria 

abierta 

(Correos enviados a 

Universidades y 

convocatoria 

Linkedln) 

Preselección Se realiza una primera 

verificación de 

requerimientos exigidos 

teniendo en cuenta la 

formación académica, 

experiencia general, 

específica y marco de 

funcionamiento del 

perfil 

Número de postulaciones 

recibidas durante el periodo del 

informe: 

● Gerente de proyecto: 2 

● Coordinador Operativo: 16 

● Coordinador Contractual: 

24 

● Líder Administrativo: 8 

● Supervisor Financiero: 14 

● Líder de procesos de 

evaluación: 85 

● Líderes de proceso de 

interventoría, Gestión de 

procesos, riesgos, 

recursos y conocimiento: 

3 

● Líder de proceso de 

cartera y liquidación: 1 

● Líder de proceso de 

soporte sistemas de 

información: 9 

● Profesional de apoyo: 1 

● Tecnólogo de apoyo en 

procesos transversales: 2 

Anexo 2: 

Seguimiento a la 

contratación 
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Selección Se solicitan los 

soportes académicos y 

laborarles a las 

postulaciones que 

cumplen con los 

requerimientos 

mínimos con el fin de 

verificar los mismos 

Perfiles seleccionados: 

● Gerente de proyecto: Ing. 

Oscar Fernando 

Castellanos 

● Coordinador Operativo: 

Ing. Nelsy Edith Cely 

● Coordinador Contractual: 

Lida Abogada Yasmith 

González Saavedra 

● Líder Administrativo: 

Ricardo Alonso Cañón 

Colmenares 

● Tecnólogo de apoyo en 

procesos transversales: 

Andrea del Pilar Virgüez 

Mora 

● Profesional de Apoyo: 

Fabián Humberto 

Gómez Nivia 

Anexo 3: Soporte a 

la contratación. 

 (Soportes 

personales, 

académicos y 

laborales de los 

perfiles 

seleccionados a la 

fecha) 

Aprobación Se envían los 

documentos de soporte 

a los perfiles 

seleccionados ante el 

SENA para la 

aprobación de estos 

Los perfiles seleccionados por el 

equipo Universidad Nacional de 

Colombia de Colombia han 

recibido aprobación directa del 

SENA. 

El perfil “líder de procesos de 

evaluación” se encuentra en fase 

de aprobación por parte del SENA 

 Anexo 4. Correos 

de aprobación 

remitido por SENA 

 

Para el equipo mínimo requerido, se ha realizado el siguiente trámite administrativo: 

 

▪ Solicitud de documentación para creación o actualización de terceros: El día 

8 de mayo de 2020 se realiza solicitud de envío de documentos para creación o 

actualización de terceros, de las personas cuyas hojas de vida fueron autorizadas 

por el SENA, y que corresponden a los roles de coordinador operativo, coordinador 

contractual, líder administrativo y tecnólogo de apoyo en procesos contractuales.  

 

▪ Trámite de solicitud de creación o actualización de terceros: Esta solicitud se 

realiza a cada uno de los oferentes por medio de un formato que la Gerencia 

Administrativa y Financiera (Universidad Nacional de Colombia de Colombia) 

normalizó, con el propósito de crear cada uno de los contratistas en el Sistema 

Financiero QUIP de la Universidad. Este trámite tiene una duración de 5 días 

hábiles y se solicita al área de contabilidad de la Sede Bogotá. El día 13 de mayo 

de 2020 se realiza radicación de creación o actualización de los terceros que no 

estaban incluidos o presentaban tipo de vinculación diferente a la exigida por la 

Universidad para poder realizar los trámites pertinentes a la contratación. 
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▪ Revisión de documentación en SIGEP: Revisión del cargue en el sistema de los 

documentos que soportan la hoja de vida del equipo mínimo aprobado y que son 

de obligatorio cumplimiento para su vinculación, relacionados con los de carácter 

personal como cédula, RUT, libreta militar; los de carácter académico como 

soportes de educación básica media, educación superior, estudios de posgrado, 

maestría y demás y finalmente las certificaciones de experiencia laboral, entre 

otros. 

 
▪ Envío de la invitación a posibles oferentes: En cumplimiento de lo ordenado 

por el Manual de convenios y contratos de la Universidad Nacional de Colombia 

de Colombia, el día 19 de mayo de 2020, se elaboró y remitió invitación a presentar 

oferta al equipo mínimo aprobado, en la cual se establece el perfil requerido, las 

condiciones de vinculación, los documentos que debe presentar, el valor máximo 

estipulado y finalmente el plazo para presentación de su oferta. 

 
▪ Diligenciamiento del formato de evaluación de invitación: El día 20 de mayo 

de 2020, una vez cerrada la invitación y con base en los documentos recibidos se 

elaboró el informe de evaluación y se remitió al equipo mínimo de contratación 

para sus respectivas observaciones, sin recibir anotaciones al cierre del plazo 

establecido para ello.   

 

▪ Diligenciamiento de formato de solicitud contractual: El día 21 de mayo de 

2020, con base en los documentos recibidos, se diligencia formato de solicitud de 

orden contractual, a través del sistema HERMES, el cual se debe diligenciar por 

cada uno de las personas a contratar, y describe el objeto, las obligaciones, tiempo 

y monto a pagar, de acuerdo con los establecido en el manual de Convenios y 

contratos de la Universidad Nacional de Colombia de Colombia  

 
▪ Radicación de documentación ante la Unidad Administrativa de la Facultad 

de Ingeniería de la Universidad Nacional de Colombia de Colombia. El día 22 

de mayo del año en curso, las solicitudes de orden contractual fueron asignadas 

a cada gestor de la unidad administrativa, para revisión del cumplimiento de los 

requisitos establecidos.  

 

▪ Seguimiento a la radicación de solicitudes contractuales: El equipo 

administrativo del proyecto, permanentemente está en comunicación con la 

Unidad Administrativa de la Facultad con el propósito de realizar seguimiento y 

subsanar las observaciones que se hagan respecto a lo radicado; con el fin, de 

continuar con el trámite correspondiente.  

 

Actividades adicionales realizadas por el proceso administrativo del proyecto:  

 

En una primera reunión con el equipo del SENA, realizada el día 1 de mayo de 2020, 

el proceso administrativo recibió la información sobre los posibles contratos 

contemplados para la contratación derivada que se adelantará con los recursos del 

SENA que administrará la Universidad Nacional de Colombia de Colombia 

 

En una segunda reunión con los representantes del SENA, llevada a cabo el día 13 

de mayo de 2020, se adelantó la revisión de los parámetros y estudios técnicos para 
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la contratación de un proveedor internacional para la adquisición de una plataforma 

tecnológica para emprendedores y sobre los cuales se realizaron observaciones de 

parte de la asesora jurídica del proyecto. 

 

1.1.2 CONTRATOS DE ADHESIÓN 
 
 
A la fecha no se han gestionado contratos de adhesión 
 

1.1.3 CONTRATACIÓN DERIVADA 
 
Las acciones realizadas han sido de índole jurídico, las cuales se relacionan en el 
numeral 3. 
 

1.1.4 FIDUCIA 
 

A continuación, se presenta una síntesis de las acciones realizadas en el periodo de 
23 de abril al 22 de mayo: 
Mayo 8: Se remite solicitud de autorización a la Rectoría de la Universidad Nacional 
de Colombia, por el monto de la Fiducia, según el manual de contratación de la 
Universidad se requiere firma de la Rectoría. 
El equipo jurídico se encuentra analizando el procedimiento de Fiducia, revisando los 
trámites internos de la Universidad, preparando los estudios previos para revisión con 
SENA. 
 

1.1.5. GESTIÓN DOCUMENTAL  
 
En relación con este tema, se están siguiendo los lineamientos de gestión documental 
establecidos por la Universidad Nacional de Colombia. En este sentido, se han 
realizado las siguientes actividades: 
21 de mayo: Se solicitó a la sección de archivo de la Facultad de Ingeniería la política 
de gestión documental de la Facultad. 
22 de mayo: Se reciben los lineamientos dados por la División de Gestión Documental 
de la Sede: 
 

• Circular 02 de 2014 Proyectos de Extensión 

• TRD Decanatura 2015 Comité 3 (vigente) 

• Folleto Archivo 2019 (vigente) 

• Modelo carpeta pestaña PROYECTOS 

• Modelo Rótulos cajas PROYECTOS 

• Inventario Documental Proyectos V.2 2019 

• Hoja de control - Proyectos Ext 
 

1.2 INFORME FINANCIERO 
 
El valor del convenio fue por $108.935.169.000, que de acuerdo con los documentos 

contractuales se distribuyen de la siguiente forma: 
● Costo total de la operación: $ 12.472.097.549.80 
● Recursos de capital semilla: $ 88.000.000.000.oo 
● GMF: $ 401.888.390.20 
● Cuota de Gerencia: $8.061.257.340 
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1.2.1 CUOTA DE GERENCIA 
 
No se ha presentado la primera factura de la cuota de gerencia, estimada para el mes 
2 de ejecución del convenio. 

 

1.2.2 PLAN OPERATIVO 
 

El Plan Operativo, que reúne los costos de operación del convenio asociados a diferentes 
actividades, fue aprobado por la Junta Administradora realizada el 22 de mayo de 
2020, se distribuye de la siguiente manera: 

   
Tabla 2. Plan Operativo aprobado Junta administradora 22 de mayo 2020 

Rubro Valor del rubro 

Valor ejecutado a 22 de 
mayo de 2020 

Recursos para convocatorias 
nacionales $ 88.000.000.000 0 

Evaluación de planes de 
negocio 
(automatización+humano) $ 700.000.000 0 

No planes de negocios en 
interventoría $ 7.054.560.000 0 

Pólizas $ 356.420.000 0 

Fiducia $ 265.059.685 0 

Operador plataforma Fondo 
Emprender (mes) $ 1.200.000.000 0 

Bolsa de horas  desarrollo $ 120.000.000 0 

Neoserra (12 meses) $ 190.000.000 0 

Firmas digitales $ 100.000.000 0 

Red de Emprendedores $ 500.000.000 0 

Garantías Mobiliarias 
(CONFECAMARAS) $ 35.500.000 0 

Cobro de Cartera $ 99.400.000 0 

Profesionales contratados 
(contratación derivada para 19 
personas) $ 1.692.000.000 0 

Tiquetes aéreos $ 159.157.864 0 

  $ 100.472.097.549 0 
 
 Ver Anexo 5. Plan operativo aprobado por la Junta administradora 
 

1.2.3 EQUIPO ESPEJO SENA 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
 

1.2.4 INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA DE LA CONTRATACIÓN 
DERIVADA. 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
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1.2.5 INFORME FINANCIERO DE FIDUCIA 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
 

1.2.6 INFORME FINANCIERO DE ADHESIONES SUSCRITAS  
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
 

1.2.7 CUENTA INDEPENDIENTE Y RENTABLE PARA EL MANEJO DE LOS 
RECURSOS 
 
Mediante oficio B.PFI-CI-1299-001-20 del 6 de mayo de 2020 suscrita por el Director 
del Proyecto, el Profesor Oscar Castellanos solicitó la apertura de la cuenta ante la 
Tesorería de la Facultad de Ingeniería; la cual, se encuentra en trámite por parte de 
la Gerencia Nacional Financiera y Administrativa de la Universidad.   
 

1.3  OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
 

A continuación, se detallan otras obligaciones financieras y/o administrativas contractuales, y 
su correspondiente avance: 

 
1. Numeral 11 de la CLÁUSULA CUARTA- Cumplir con las obligaciones frente al 

Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, pensión, y riesgos laborales 
–ARL-) y parafiscales durante la ejecución del presente Contrato, conforme a la 
normatividad legal vigente: Ver Anexo 6 Certificación de pago a Sistema de 
Seguridad Social 

 
2. Numeral 6 de la CLÁUSULA CUARTA - Utilizar todos los manuales corporativos y 

de imagen del Fondo Emprender y del SENA, en las actividades que se realicen 
en el marco de la ejecución del contrato. En este período no se han realizado 
actividades relacionadas con esta obligación. 

 
3. Numeral 12 de la CLÁUSULA QUINTA- Asegurar el oportuno traslado de recursos 

asignados a los proyectos empresariales, de acuerdo con los procedimientos y los 
reglamentos internos del Fondo Emprender o las modificaciones que se 
presenten-: En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta 
obligación.  

 
4. Numeral 16 de la CLÁUSULA QUINTA – Designar mediante documento legal a 

los ocho (8) días de inicio del presente contrato los representantes al Comité 
Técnico de Mejoramiento, para participar en el mismo y firmar sus actas:  
Según Resolución 769 del 6 de mayo 2020, expedida por la Vicerrectoría de la 
sede de Bogotá de la Universidad de Colombia, se ha delegado al profesor Oscar 
Castellanos Domínguez y a la Profesora Sandra Patricia Rojas Berrio, como 
delegados desde la Universidad Nacional de Colombia al Comité Técnico de 
Mejoramiento. 
Ver anexo 7. Resolución769 del 6 de mayo 2020 

 
5. Numeral 17 de la CLÁUSULA QUINTA – Designar mediante documento legal a 

los ocho (8) días de inicio del presente contrato los miembros para la conformación 
de la Junta Administradora del Contrato:  

Según Resolución 769 del 6 de mayo 2020, expedida por la Vicerrectoría de 
la sede de Bogotá de la Universidad de Colombia, se ha delegado al profesor 
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Oscar Castellanos Domínguez y a la Profesora Sandra Patricia Rojas Berrio, 
como delegados desde la Universidad Nacional de Colombia al Comité 
Técnico de Mejoramiento. 

Ver anexo 7. Resolución769 del 6 de mayo 2020 
 
6. Numeral 26 de la CLÁUSULA QUINTA - Dar cumplimiento a la Ley 789 de 2002, 

trasladando de manera semestral al SENA los rendimientos financieros bancarios 
conforme a la regulación establecida por la Superintendencia Financiera 
generados por los recursos desembolsados al CONTRATISTA; previo descuento 
de todos los costos, gastos, impuestos, tasas y contribuciones que lleguen a 
generar y en el evento en el que se reciban recursos de terceros, la administración 
de los rendimientos deberá cumplir con las condiciones pactadas en los convenios 
y/o contratos que se suscriban para tal fin. En este período no se han realizado 
actividades relacionadas con esta obligación. 

 
7. Numeral 28 de la CLÁUSULA QUINTA - Realizar la gestión para el reintegro de 

recursos y recuperación de cartera de los planes de negocios cuando se presenten 
alguna de las causales de incumplimiento o situaciones administrativas, siendo 
esto una obligación de medio y no de resultado: En este período no se han 
realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

 
8. Numeral 29 de la CLÁUSULA QUINTA - Realizar las acciones necesarias para la 

ejecución de los recursos de acuerdos y convenios nacionales e internacionales 
obtenidos de posibles aportantes al Fondo Emprender, así como los recursos 
incorporados en contratos de adhesión suscritos en el marco del Acuerdo 010 de 
2019, o la norma que se encuentre vigente para tal efecto.: En este período no se 
han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

 
9. Numeral 31 de la CLÁUSULA QUINTA – Recuperar los recursos entregados 

cuando por cualquier circunstancia se constaten irregularidades de tal grado que 
permitan al SENA en ejercicio del control y seguimiento a través de visitas, como 
consecuencia de aplicar los controles que considere pertinentes. El control y 
seguimiento sobre las operaciones beneficiadas con los instrumentos objeto del 
contrato se realizará en atención a la normatividad aplicable a dicha actividad: En 
este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación.  

 
10. Numeral 32 de la CLÁUSULA QUINTA – Presentar el informe final que establezca, 

entre otros, los productos y resultados obtenidos y que evidencien el cumplimiento 
de las actividades de ejecución presupuestal del contrato: En este período no se 
han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

 
11. Numeral 34 de la CLÁUSULA QUINTA – Permitir el ingreso al sistema de gestión 

documental y administrativo en modalidad de Consulta a la Coordinación Nacional 
de Emprendimiento del SENA: En este período no se han realizado actividades 
relacionadas con esta obligación. 

 
12. Numeral 36 de la CLÁUSULA QUINTA – Solicitar autorización al SENA para el 

uso de logos, marca, diversos resultados y demás aspectos tanto de la imagen 
publicitaria del Fondo Emprender como el contenido de sus acciones en el 
desarrollo del contrato. El contratista no podrá difundir a mutuo propio información 
y cualquier tipo de material sin el previo visto bueno del SENA: En este período no 
se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
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2.  INFORME JURÍDICO 
 

En esta sección se reportan las actividades relacionadas con la CLÁUSULA QUINTA, 
numerales 4) Diseñar y aprobar conjuntamente entre el SENA-Fondo Emprender las 
estrategias, procesos y procedimientos a implementar en la ejecución del objeto 
contractual,  7) Adelantar los procesos requeridos de selección y contratación, previo 
aval del SENA, así como la supervisión de las personas naturales o jurídicas, que se 
requieran para el desarrollo de las actividades del contrato; incluidos los necesarios 
para garantizar, que se adelanten las gestiones administrativas y judiciales, de 
conformidad con los procedimientos de selección contractual aplicables al 
CONTRATISTA, exceptuando la supervisión técnica de los contratos de personas 
naturales que desarrollen sus objetos contractuales al interior de la Dirección General 
del SENA, los cuales estarán supervisados por esta entidad, así como de los demás 
contratos (personas naturales o jurídicas), para los cuales el SENA solicite la 
supervisión técnica. Para este caso, el CONTRATISTA suministrará informe especial 
sobre los procesos de selección y contratación surtidos. 
 

2.1 CONTRATACIÓN DERIVADA  
Respondiendo a la obligación que tiene la Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia en el inciso 16 del numeral 1.2. de la CLÁUSULA TERCERA “Realizar la 
contratación derivada (evaluación, interventoría, fiducia y demás) bajo su 
responsabilidad de medio y resultado” se siguieron los siguientes procesos 
contractuales: 
 
2.1.1 CONTRATO PLATAFORMA PARA LA EVALUACIÓN 
 
Mayo 20: se recibió por parte del SENA la versión preliminar de documento técnico 
para contrato. El equipo técnico y jurídico de la Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia están revisando el documento para remitir a SENA. 
 

2.1.2 INTERVENTORÍA 
Este proceso de contratación responde a la CLÁUSULA QUINTA, numerales” 13). 
Estructurar y definir en asocio con el SENA el mecanismo de intervención a los 
proyectos empresariales con asignación de recursos al Fondo Emprender. 14). 
Adelantar el seguimiento a los proyectos empresariales con asignación de recursos 
en cumplimiento al reglamento interno del Fondo Emprender. 15). Realizar la 
liquidación de los contratos derivados conforme a los términos de ley. 27) Realizar las 
gestiones administrativas y judiciales, en caso de incumplimiento de las obligaciones 
por parte de los emprendedores o de la indebida utilización de los recursos públicos 
entregados en el marco de los contratos de cooperación suscritos entre el SENA – 
CONTRATISTA - EMPRENDEDORES, con la autorización del SENA, previo informe 
de la interventoría” (...) 
 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
 
 

2.1.3 Seguro vida grupo deudores para los beneficiarios del Fondo 
Emprender del SENA 
Este proceso de contratación responde a la CLÁUSULA QUINTA, numerales 13). 
Estructurar y definir en asocio con el SENA el mecanismo de intervención a los 
proyectos empresariales con asignación de recursos al Fondo Emprender. 14). 
Adelantar el seguimiento a los proyectos empresariales con asignación de recursos 
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en cumplimiento al reglamento interno del Fondo Emprender. 15). Realizar la 
liquidación de los contratos derivados conforme a los términos de ley. 27) Realizar las 
gestiones administrativas y judiciales, en caso de incumplimiento de las obligaciones 
por parte de los emprendedores o de la indebida utilización de los recursos públicos 
entregados en el marco de los contratos de cooperación suscritos entre el SENA – 
CONTRATISTA - EMPRENDEDORES, con la autorización del SENA, previo informe 
de la interventoría” (...) 
 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
 

2.2 GESTIÓN JURÍDICA  
 
Respondiendo a la obligación contractual, CLÁUSULA QUINTA, numeral 18) 
Proporcionar la asistencia y acompañamiento técnico, jurídico y financiero a que haya 
lugar y realizar las gestiones de coordinación y de control que para la ejecución del 
contrato que se requieran y el cumplimiento de los fines del Fondo Emprender”. se 
adelantaron en el periodo correspondiente del 23 de abril al 22 de mayo de 2020 las 
siguientes acciones de carácter jurídico: 
 
Reuniones con el equipo del Fondo Emprender – Universidad Nacional de Colombia 
de Colombia 2019, quienes han realizado retroalimentación y compartido lecciones 
aprendidas del procedimiento contractual de operación del contrato. 
Desde el área jurídica se ha acompañado a las reuniones de planeación del proyecto 
realizadas en este periodo. 
No se han emitido conceptos jurídicos en el periodo de ejecución.  
 

2.3  CONTRATOS DE ADHESIÓN 
 
Respondiendo a la obligación de la CLÁUSULA QUINTA numeral 29). Realizar las 
acciones necesarias para la ejecución de los recursos de acuerdos y convenios 
nacionales e internacionales obtenidos de posibles aportantes al Fondo Emprender, 
así como los recursos incorporados en contratos de adhesión suscritos en el marco 
del Acuerdo 010 de 2019, o la norma que se encuentre vigente para tal efecto y los 
respectivos manuales”(...), se adelantaron en el periodo correspondiente del 23 de 
abril al 22 de mayo de 2020 las siguientes acciones: 
 
Contrato NEOSERRA 
 
Mayo 8: Se recibió por parte del SENA los soportes para el estudio previo a la 
contratación de Neoserra. 
Mayo 12. Se comparte a equipo SENA (William Daza y Mónica Reyes), comentarios 
al documento. 
Mayo 13: Se realiza reunión con equipo SENA con el objetivo de entender alcance de 
la contratación. Se analiza y concluye que se trata de un alquiler de una licencia de 
software. En este sentido, Universidad Nacional de Colombia de Colombia revisará 
estudio previo y realizará comentarios para ajustar, así como el análisis de impuestos 
asociados (Nacionales e internacionales) asociados al alquiler de software. 
Mayo 15: Se remite a SENA documento con observaciones, requisitos de la 
Universidad Nacional de Colombia para crear tercero y tabla con los impuestos 
asociados. 
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2.4  OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 
 

A continuación, se detallan otras obligaciones contractuales, y su correspondiente avance: 
 
1. Numeral 15 CLÁUSULA  5 - Realizar la liquidación de los contratos derivados 

conforme a los términos de ley: En este período no se han realizado actividades 
relacionadas con esta obligación. 

 
2. Numeral 27 CLÁUSULA  5 – Realizar las gestiones administrativas y judiciales, en 

caso de incumplimiento de las obligaciones por parte de los emprendedores o de 
la indebida utilización de los recursos públicos entregados en el marco de los 
contratos de cooperación suscritos entre el SENA-CONTRATISTA-
EMPRENDEDORES, con la autorización del SENA, previo informe de la 
interventoría-: En este período no se han realizado actividades relacionadas con 
esta obligación. 

 
3. Numeral 33 CLÁUSULA  5 – Suministrar al SENA la información necesaria para 

responder los diferentes requerimientos formulados por las autoridades u órganos 
de control, que se encuentren enmarcados dentro de las actividades a ejecutar a 
través del contrato.-: En este período no se realizaron actividades relacionadas 
con esta obligación. 
 

3. INFORME TÉCNICO 
 
En esta sección se reportan las acciones relacionadas con la CLÁUSULA  4 del 
contrato, en particular, los numerales 9) Cumplir a cabalidad con cada una de las 
actividades descritas en las especificaciones técnicas de los servicios.  
Adicionalmente se reportan las obligaciones relacionadas con la CLÁUSULA  5, 
numerales 4) Diseñar y aprobar conjuntamente entre el SENA-Fondo Emprender las 
estrategias, procesos y procedimientos a implementar en la ejecución del objeto 
contractual. 9). Cumplir las programaciones de convocatorias o procesos, que el 
SENA determine como direccionamiento del Fondo Emprender, así como lo 
determinado en los manuales y normas reglamentarias del Fondo Emprender, 
aplicables al cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. 10). Adelantar 
los procesos requeridos para la evaluación de los planes de negocio, que se presenten 
a las diversas convocatorias., 20) Apoyar en actividades para la actualización y ajuste 
de los manuales, procedimientos y demás documentos del Fondo Emprender, 21) 
Participar y colaborar en las mesas de trabajo, que se conformen para el análisis de 
la implementación de los productos y resultados, que se reciban de estudios, que 
sobre Fondo Emprender se realicen, y 22) Acompañar al SENA en las diferentes 
acciones operativas asociadas a las fases de formulación, evaluación y seguimiento 
de los proyectos, para las cuales deberá tener en cuenta los diferentes costos en 
materia de desplazamiento del equipo de trabajo requerido. 23) Implementar de 
conformidad con las directrices de la Dirección del SENA actividades, que fortalezcan 
el accionar de los actores del Fondo Emprender, en materia de divulgación, gestión 
del conocimiento y modernización del esquema operativo del Fondo Emprender. 24) 
De acuerdo con los lineamientos de la Dirección General del SENA desarrollar las 
acciones requeridas para la difusión del accionar, resultados y casos exitosos del 
Fondo Emprender. 37) Hacen parte integral del contrato los documentos del proceso, 
y especialmente se entenderán como obligación contractual las acciones y 
entregables descritos en el estudio previo, en la cotización presentada y demás 
documentos que se suscriban durante la ejecución del contrato. Para el caso de los 
valores agregados se hará un acuerdo de nivel de servicio junto al acta de inicio. 
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3.1 CONVOCATORIA 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
 

3.2 ACREDITACIÓN  
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

 
3.3 EVALUACIÓN 
 
A continuación, se relacionan las actividades realizadas en esta fase: 
 

Tabla 3. Relación de actividades en proceso de Evaluación 

Fecha Actividad  Resultado 

Mayo 9 Reunión con Carlos Gamba, 
Claudia Hoyos, Oscar 
Castellanos, Nelsy Cely, Fabián 
Gómez 

Presentación y análisis del lineamiento de 
la dirección general del SENA en relación 
con incorporar el concepto de Inteligencia 
Artificial en el proceso de evaluación de los 
planes de negocios presentados en la 
convocatoria. 
Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia remitió correo con solicitud de 
documentos. 
Se acordó reunión de trabajo con equipo 
2019 y proveedores. 
Se solicitó de parte de la Universidad 
Nacional de Colombia de Colombia 
diferenciar el alcance de los conceptos de 
Inteligencia Artificial de Sistema y Sistema 
de Evaluación Inteligente. 

Mayo 
12 

Equipo SENA, equipo UN 2019, 
equipo UN 2020, proveedores 

Se hizo presentación de interés de 
incorporar elementos de inteligencia 
artificial en los procesos de evaluación. 
Se hizo presentación de la rúbrica para la 
evaluación de planes de negocios. 
Se invitó al experto en negociación de 
tecnología, al Dr. Jorge Camargo asesor 
para la Universidad Nacional de Colombia 
en temas de tecnología, quien presentó 
lineamientos conceptuales y algunas 
recomendaciones para la implementación 
de un sistema de evaluación inteligente. 
Los proveedores Charly y GGP, quienes 
hicieron una corta presentación del alcance 
y experiencia en procesos de evaluación 
de propuestas y convocatorias. 
● El Dr. Camargo remitió nombre de las 

herramientas usadas para manejo de 
bases de datos:  

● Fogger 
  ARX and Amnesia  
  Faker  

https://tsh.io/blog/fogger-open-source-free-tool-gdpr-data-masking/
https://arx.deidentifier.org/
https://amnesia.openaire.eu/
https://github.com/fzaninotto/Faker
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Mayo 
20 

SENA remite correo a Universidad 
Nacional de Colombia con 
información a analizar: 
● Requerimientos técnicos 
● Anexo 1. Matriz funcional 

fondo emprender 
● Anexo 2. Guía planes de 

negocio fondo emprender. 
● Anexo 3. Campos Data 

Description 
● Propuestas preliminares de 

proveedores: Charly y FGP 
 

SENA remite a Universidad Nacional de 
Colombia de Colombia correo con la 
proyección de anexo técnico que se 
construyó para la contratación del servicio 
de evaluación de planes de negocio del 
Fondo Emprender.  
La Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia con base en esta información, 
está preparando reunión con equipo 2019  
y a solicitud del SENA, una mesa técnica 
para revisar el anexo técnico que se 
remitirá para invitar a las firmas 
proveedoras. 

Mayo 
22 

Reunión con Carlos Gamba, 
Claudia Hoyos, Oscar 
Castellanos, Nelsy Cely 

Se acordó realizar mesa técnica en la 
semana del 26 – 29 de mayo, con equipo 
técnico SENA, equipos 2019 y 2020, para 
mirar los siguientes temas: 
1. Análisis del proceso de evaluación actual 
e identificación de cuellos de botella 
presentados. 
2. Análisis de las acciones de mejora 
propuestas para incorporar en un sistema 
de evaluación. 
3. Recomendaciones a incluir en el 
documento requerimientos técnicos.  
 

 
 

3.4 VALORES AGREGADOS 
De acuerdo con la CLÁUSULA SEGUNDA del contrato, como parte de los requisitos 
para presentar la primera factura al contrato, la Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia deberá presentar un cronograma de ejecución de los valores agregados 
aprobados por la supervisión. 

 
Estos valores agregados se están planteando tomando de referencia la propuesta 
presentada por la Universidad Nacional de Colombia de Colombia previo al proceso 
de contratación, el documento de estudios técnicos (el cual forma parte integral del 
contrato). En estos documentos se definieron 6 componentes, los cuales se 
desarrollarán durante el periodo de ejecución del convenio entre la Universidad 
Nacional de Colombia de Colombia y SENA – Fondo Emprender. (Ver Anexo 8, 
propuesta de cronograma de valores agregados) 
 

1. Capacitaciones 
2. Fortalecimiento y apropiación del modelo 4k 
3. Mejora de la ruta de los procesos 
4. Modernización de los instrumentos tecnológicos del Fondo Emprender 
5. Centro de pensamiento del emprendimiento 
6. Internacionalización 

 
 
Se presenta el Plan de Trabajo propuesto para dar cumplimiento a las obligaciones 
contractuales en los componentes de generación de valor agregado, los cuales 
forman parte de un insumo para una Mesa Técnica con el equipo SENA y equipo de 
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profesionales del proyecto Fondo Emprender Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia 2019. 

 

Tabla 4. Resumen de plan de trabajo propuesto 

 
 

ENTREGABLES 

 

INICIO 
DEL PLAN 

 

DURACIÓN 
DEL PLAN 

(meses) 

 

FECHA 
FINALIZACION 

1 Capacitaciones 

1. Documento de alcance  jun-20 1 jun-20 

2. Plan de capacitación: Temas y áreas 
específicas, cantidad de personas a 
capacitar/mes. 

jun-20 2 jul-20 

3. Sistema de administración y 
coordinación capacitaciones: Informe 
con listas de asistencias y certificados 
de asistencia + sistema de evaluación 
a docentes. 

jul-20 28 ago-22 

4. Informe estrategia de gestión de 
conocimiento. 

jul-20 28 ago-22 

2 Fortalecimiento y apropiación del 
modelo 4k 

1. Documento de alcance jul-20 1 jul-20 

2. Informe de mecanismos de 
apropiación del modelo 4k: Marco 
teórico, definiciones, metodologías, etc. 

jul-20 24 ago-22 

3. Informe de talleres de validación del 
mecanismo de apropiación con el 
SENA y comunidad de interés (CREAR 
y CRECER) 

jul-21 6 dic-21 

4. Informe de propuesta de estrategia 
de sostenibilidad 

jul-20 12 jul-21 

3 Mejora de la ruta de atención al 
emprendedor 

1. Documento de alcance ago-20 1 ago-20 

2. Informe del análisis de mejores 
prácticas 

ago-20 10 jun-21 
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3. Informe con propuesta de sistema de 
indicadores de gestión e impacto, 
seguimiento al cliente para generación 
de matrices de riesgo y planes de 
mejoramiento continuo 

jun-21 11 may-22 

4. Plan de implementación de medidas 
correctivas en la atención del cliente 

jun-21 11 may-22 

4 Modernización de los instrumentos 
tecnológicos del Fondo Emprender 

1. Documento de alcance jul-20 1 jul-20 

2. Informe de Análisis de Factibilidad: 
Propuesta conjunta con grupo UN 
2019. 

jul-20 8 abr-21 

5 Centro de Pensamiento del 
Emprendimiento 

1. Documento de alcance ago-20 1 ago-20 

2. Documento conceptual - Marco 
Referencial 

sep-20 10 jul-21 

3. Documento de propuesta:  
- Modelo de estructuración y 
funcionamiento 

jul-21 12 mar-22 

6 Internacionalización 

1. Documento de alcance oct-20 1 oct-20 

2. Informe estrategia para la 
generación, promoción y acreditación 
de emprendimientos con visón de 
mercado internacional, basada en el 
desarrollo tecnológico y la innovación 

oct-20 12 oct-21 

 

4. ANEXOS 
Anexo 1. Convocatoria abierta 
Anexo 2. Seguimiento a la convocatoria 
Anexo 3. Soporte a la convocatoria 
Anexo 4. Correos de aprobación 
Anexo 5. Plan Operativo 
Anexo 6. Certificación de parafiscales  
Anexo 7. Resolución de delegación 
Anexo 8. Propuesta de cronograma de valores agregados 
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PRESENTACIÓN 

 
El informe atiende la obligación contractual de la CLÁUSULA QUINTA, Obligaciones 
específicas del contratista, en particular el numeral once (11): “Presentar como mínimo 
los siguientes informes mensuales a la Coordinación Nacional de Emprendimiento del 
SENA y supervisores: - Informe de ejecución financiera, donde se reporten los pagos 
efectivos derivados de la ejecución del Contrato. - Informe de gestión deberá contener 
componente técnico, administrativo y jurídico el cual incluye como mínimo aspectos 
precontractuales, contractuales, post-contractuales, financieros y de ejecución 
presupuestal, los cuales serán elaborados y presentados en el formato diseñado por 
el SENA. -Informe de convenios y demás figuras jurídicas utilizadas para la colocación 
de recursos al Fondo, el cual deberá incluir como mínimo fecha de ingreso, 
rendimientos, amortización de intereses y rendimientos, aplicación del capital semilla, 
aplicación de otros gastos o costos, recursos remanentes. Estos informes serán 
entregados a los diez (10) días hábiles siguientes al cierre reportado. Informes 
adicionales los cuales serán solicitados por el SENA, y entregados en el término que 
se indique en la solicitud y según lo establecido en las especificaciones técnicas”. 
 
Las actividades aquí descritas corresponden al período del 23 de mayo al 22 de junio 
del año 2020, teniendo como referencia inicio del convenio la fecha de aprobación de 
las pólizas y firma del acta de inicio (23 de abril de 2020). 
 
A lo largo del informe encontrará el reporte relacionado con la CLÁUSULA CUARTA 
del Anexo 3 del contrato en particular en sus numerales: 
 
4) Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor del contrato, para 
revisar el estado del proyecto. 5) Reportar al supervisor del contrato, de manera 
inmediata, cualquier novedad o anomalía que afecte la ejecución del mismo. 6) 
Acatar las instrucciones que le imparta la Entidad durante el desarrollo del contrato 
y, de manera general, obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas 
contractuales, y evitar dilaciones. 7) Guardar total reserva de la información que 
conozca en desarrollo de sus actividades. Esta información es de propiedad del 
SENA y sólo podrá ser divulgada por expreso requerimiento de autoridad 
competente, es decir, guardar la confidencialidad de toda información que le sea 
entregada y que se encuentre bajo su custodia, o que por cualquier otra circunstancia 
deba conocer o manipular, y responder patrimonialmente por los perjuicios de su 
divulgación y/o utilización indebida que, por sí, o por un intermediario, cause a la 
administración o a un tercero. 8). Atender las observaciones, solicitudes, y 
sugerencias que formule el supervisor del contrato y realizar los ajustes a que haya 
lugar. 12) Responder por la integridad, autenticidad, veracidad y fidelidad de la 
información que produzca, y por la organización, conservación y custodia de los 
documentos, teniendo en cuenta los principios de procedencia y orden original, el 
ciclo vital de los documentos y normatividad archivística, sin perjuicio de las 
responsabilidades señaladas en la Ley 734 de 2002 modificada por la Ley 1952 de 
2019, 13) Dar cumplimiento a la normatividad vigente de propiedad intelectual.  
 
Adicionalmente se reportan las obligaciones relacionadas con la CLÁUSULA 
QUINTA, numerales: 5) Adelantar y coordinar los trámites convenidos ante las 
instancias, que sean necesarias para el desarrollo del contrato, 18) Proporcionar la 
asistencia y acompañamiento técnico, jurídico y financiero a que haya lugar y realizar 
las gestiones de coordinación y de control que para la ejecución del contrato que se 
requieran y el cumplimiento de los fines del Fondo Emprender. 19) Socializar y 
actualizar a la Coordinación Nacional de Emprendimiento del SENA, en cuanto a los 
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procesos desarrollados por el CONTRATISTA para la ejecución del Contrato, y 30) 
Adelantar los procesos y acciones requeridos para el cabal cumplimiento del 
contrato, de conformidad con las directrices e instrucciones impartidas por el SENA 
contempladas en el Plan Operativo, otorgados por la junta administradora y 
atendiendo a las normas concordantes. 
 
El informe está dividido en tres secciones: 
 

1. Informe administrativo y financiero  
2. Informe jurídico  
3. Informe técnico 

 
Las obligaciones técnicas del contrato, están relacionadas en la CLÁUSULA 
TERCERA del Anexo 3, numerales 1.1, 1.2, 1.3, 1.3.1, 1.3.2, 1.3.3, 1.4, 1.5 y 1.6. 
 

 
Gráfica 1. Obligaciones técnicas del contrato 
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1. INFORME ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO 

 

En esta sección se reportan las acciones relacionadas con la CLÁUSULA CUARTA 
del contrato, en particular, el numeral 10) Ejecutar conforme al Plan Operativo los 
recursos destinados para el cabal cumplimiento del objeto del contrato. 
Adicionalmente se reportan las obligaciones específicas relacionadas con la 
CLÁUSULA QUINTA, numerales:  

1) Ejecutar los trámites presupuestales y financieros necesarios para la inclusión 
de los recursos y entrega de los mismos conforme las instrucciones de la Dirección 
de Empleo y Trabajo del SENA. 2) Realizar la gestión financiera de los recursos 
para la ejecución del objeto contractual. 3) Disponer de un equipo mínimo de trabajo 
para la ejecución del Programa Fondo Emprender, el cual deberá estar conformado 
por los requerimientos de la entidad para la cotización. Para estos fines el SENA, 
determinará el perfil profesional y su idoneidad y verificará el cumplimiento de éste, 
para todo el personal mínimo de la ejecución del presente contrato. 7) Adelantar los 
procesos requeridos de selección y contratación, previo aval del SENA, así como 
la supervisión de las personas naturales o jurídicas, que se requieran para el 
desarrollo de las actividades del contrato; incluidos los necesarios para garantizar, 
que se adelanten las gestiones administrativas y judiciales, de conformidad con los 
procedimientos de selección contractual aplicables al CONTRATISTA, 
exceptuando la supervisión técnica de los contratos de personas naturales que 
desarrollen sus objetos contractuales al interior de la Dirección General del SENA, 
los cuales estarán supervisados por esta entidad, así como de los demás contratos 
(personas naturales o jurídicas), para los cuales el SENA solicite la supervisión 
técnica. Para este caso, el CONTRATISTA suministrará informe especial sobre los 
procesos de selección y contratación surtidos. 8) Tramitar con celeridad, eficiencia 
y eficacia conforme con los procedimientos establecidos por el CONTRATISTA, los 
desembolsos derivados de los compromisos adquiridos con terceros por 
contratación derivada. 25) Manejar en una cuenta independiente y rentable los 
recursos destinados al cumplimiento del objeto del contrato, 35) Disponer del 
personal, infraestructura técnica, operativa y administrativa necesaria para la 
ejecución del presente contrato. 

1.1 INFORME ADMINISTRATIVO 

 
Datos iniciales del contrato: 
 

▪ Numero de contrato: CO1.PCCNTR.1471299 
▪ Fecha de inicio: 23 de abril 2020 
▪ Duración: 36 meses 
▪ Valor: $108.935.190.000 

 
A continuación, se relacionan las actividades de índole administrativa adelantadas por 
la Universidad Nacional de Colombia:  

1.1.1. EQUIPO REQUERIDO PARA LA EJECUCIÓN DEL 
CONTRATO 
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a) Supervisor Financiero: 
De continuidad con la selección del equipo mínimo requerido, se realizó la elección 
del perfil Supervisor Financiero, completando a la fecha el 58% del equipo de trabajo. 
Se recibieron tres (3) postulaciones para el cargo en mención por medio de 
convocatorias abiertas e internas.  
El profesional seleccionado y aprobado por SENA para este cargo, es Cristian 
Rodríguez.  
El cumplimiento de los requerimientos mínimos se encuentra soportado en el Anexo 
1. Documentos Supervisor financiero. Allí se relaciona la hoja de vida de Cristian 
Rodríguez, el soporte a la Contratación Supervisor Financiero, y la aprobación por 
parte del SENA, emitida el miércoles 17 de junio.  
 
En relación con el Supervisor Financiero, se han adelantó el proceso de creación de 

terceros en la U. Nacional. En el transcurso de los siguientes ocho (8) días hábiles a 

partir del 23 de junio, se adelantarán las actividades relacionadas con la contratación 

de este profesional.  

 
b) Perfeccionamiento de Orden de Prestación de Servicios, del equipo mínimo 

relacionado en el primer mes de gestión del convenio: 

 Director del Proyecto:  El día 02 de junio del 2020 se da inicio a la ejecución 

de la orden de Servicio Académico Remunerado (SAR) No. 116 de 2020 a 

nombre del Profesor Oscar Fernando Castellanos Domínguez 

 Coordinadora Operativa: El día 02 de junio del 2020 se da inicio a la 

ejecución de la Orden de Prestación de Servicios (OSE) No. 719 de 2020 a 

nombre de Nelsy Edith Cely Acevedo 

 Coordinadora Contractual: El día 02 de junio del 2020 se da inicio a la 

ejecución de la Orden de Prestación de Servicios (OSE) No. 722 de 2020 a 

nombre de Lida Yasmith González Saavedra 

 Profesional de Apoyo Dirección: El día 02 de junio del 2020 se da inicio a la 

ejecución de la Orden de Prestación de Servicios (OSE) No. 717 de 2020 a 

nombre de Fabián Humberto Gómez Nivia   

 Líder Administrativo: El día 02 de junio del 2020 se da inicio a la ejecución 

de la Orden de Prestación de Servicios (OPS) No. 220 de 2020 a nombre de 

Ricardo Alonso Cañón Colmenares 

 Tecnóloga de Apoyo en procesos contractuales: El día 02 de junio del 2020 

se da inicio a la ejecución de la Orden de Prestación de Servicios (OPS) No. 

221 de 2020 a nombre de Andrea del Pilar Vigués Mora 

 

En el Anexo 2. Contratos equipo de trabajo, se relaciona la copia de las órdenes de 

prestación de servicio del equipo mínimo requerido. 

 

c) Equipo adicional requerido para el proyecto  
 

A continuación, se relaciona el avance del proceso contractual del equipo adicional 

requerido para el proyecto.  

 

Tabla No. 1. Seguimiento procesos contractuales  
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No. NOMBRE ROL 

SOLICITUD DE 
DOCUMENTACI

ÓN PARA 
CREACIÓN O 

ACTUALIZACIÓ
N DE 

TERCEROS 

TRÁMITE DE 
SOLICITUD DE 
CREACIÓN O 

ACTUALIZACIÓ
N DE 

TERCEROS 

REVISIÓN DE 
DOCUMENTACI
ÓN EN SIGEP 

TRÁMITES PARA 
LA 

CONTRATACIÓN 

1 

Sandra 
Patricia 
Rojas 
Berrio 

Supervis
ora 
Director 
del 
Proyecto 

Por ser docente 
activa de la 
Universidad 
Nacional de 
Colombia, no es 
necesario 
realizar dicha 
solicitud ya que 
el tercero se 
encuentra 
creado en el 
Sistema 
Financiero - 
QUIPU 

Por ser docente 
activa de la 
Universidad 
Nacional de 
Colombia, no es 
necesario 
realizar dicha 
solicitud ya que 
el tercero se 
encuentra creado 
en el Sistema 
Financiero – 
QUIPU 

N/A 

*  Para la 
vinculación de la 
docente a través 
de SAR, no es 
necesario realizar 
invitación a 
cotizar. 
*  Para la 
vinculación de la 
docente a través 
de SAR, no es 
necesario realizar 
evaluación de 
invitación 
*  El día 22 de 
mayo de 2020 se 
diligencia el 
formato para la 
vinculación de la 
docente en la 
plataforma 
HERMES de la 
UNAL 
*  El día 27 de 
mayo de 2020 se 
radica la solicitud 
de Servicios 
Académicos 
Remunerados - 
SAR con todos 
sus documentos 
ante la Unidad 
Administrativa 

2 

Luisa 
Paola 
Becerra 
Pelaez 

Tecnólo
ga A 

El día 08 de 
mayo de 2020, 
se envía correo 
a la oferente 
indicando los 
documentos que 
se deben 
adjuntar para la 
modificación del 
tercero en el 
sistema 
financiero de la 
Universidad 
Nacional de 
Colombia - 
QUIPU 

El día 23 de 
mayo de 2020, 
se realiza la 
radicación de la 
solicitud de 
creación/modifica
ción del tercero 
ante la Sección 
de Contabilidad - 
Sede Bogotá 

El día 21 de 
mayo de 2020, 
se realiza la 
revisión de la 
información y de 
los documentos 
subidos a la 
plataforma 
SIGEP, 
evidenciando 
que contiene la 
totalidad de la 
información de 
acuerdo al perfil 
establecido para 
la contratación  

*  El día 01 de 
junio de 2020 se 
envía correo a la 
oferente con la 
invitación a 
presentar oferta 
*  El día 02 de 
junio de 2020 se 
envía correo a la 
oferente con la 
evaluación de la 
invitación 
*  El día 03 de 
junio de 2020 se 
diligencia el 
formato de 
Solicitud de Orden 
Contractual en la 
plataforma 
HERMES 
*  El día 05 de 
junio de 2020 se 
radica la Solicitud 
de Orden 
Contractual con 
todos sus 
documentos ante 
la Unidad 
Administrativa 

3 
Durán y 
Alvarez 

Asesoría 
Jurídica 

El día 08 de 
mayo de 2020, 
se realiza la 

El día 08 de 
mayo de 2020, 
se realiza la 

Por ser Persona 
Jurídica, no 

*  El día 27 de 
mayo de 2020 se 
envía correo a la 
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Asociados 
SAS 

revisión del 
tercero en el 
sistema 
financiero de la 
Universidad 
Nacional de 
Colombia - 
QUIPU, en el 
cual se valida, 
que la empresa 
se encuentra 
creada y activa 
en dicho 
sistema. 

revisión del 
tercero en el 
sistema 
financiero de la 
Universidad 
Nacional de 
Colombia - 
QUIPU, en el 
cual se valida, 
que la empresa 
se encuentra 
creada y activa 
en dicho sistema. 

requiere usuario 
en SIGEP 

empresa con la 
invitación a 
presentar oferta 
*  El día 29 de 
mayo de 2020 se 
envía correo a la 
empresa con la 
evaluación de la 
invitación 
*  El día 29 de 
mayo de 2020 se 
diligencia el 
formato de 
Solicitud de Orden 
Contractual en la 
plataforma 
HERMES 
*  El día 01 de 
junio de 2020 se 
radica la Solicitud 
de Orden 
Contractual con 
todos sus 
documentos ante 
la Unidad 
Administrativa 

4 

Aida 
Alejandra 
Valbuena 
Molano 

Profesio
nal de 
Apoyo 
Transver
sal 

El día 20 de 
mayo de 2020, 
se envía correo 
a la oferente 
indicando los 
documentos que 
se deben 
adjuntar para la 
modificación del 
tercero en el 
sistema 
financiero de la 
Universidad 
Nacional de 
Colombia - 
QUIPU 

El día 23 de 
mayo de 2020, 
se realiza la 
radicación de la 
solicitud de 
creación/modifica
ción del tercero 
ante la Sección 
de Contabilidad - 
Sede Bogotá 

El día 06 de junio 
de 2020, se 
realiza la revisión 
de la información 
y de los 
documentos 
subidos a la 
plataforma 
SIGEP, 
evidenciando 
que contiene la 
totalidad de la 
información de 
acuerdo al perfil 
establecido para 
la contratación  

*  El día 01 de 
junio de 2020 se 
envía correo a la 
oferente con la 
invitación a 
presentar oferta 
*  El día 02 de 
junio de 2020 se 
envía correo a la 
oferente con la 
evaluación de la 
invitación 
*  El día 03 de 
junio de 2020 se 
diligencia el 
formato de 
Solicitud de Orden 
Contractual en la 
plataforma 
HERMES 
*  El día 05 de 
junio de 2020 se 
radica la Solicitud 
de Orden 
Contractual con 
todos sus 
documentos ante 
la Unidad 
Administrativa 

 

d) Perfeccionamiento de Orden de Prestación de Servicios 

 Supervisora del Director del Proyecto:  El día 02 de junio del 2020 se da 

inicio a la ejecución de la orden de Servicio Académico Remunerado (SAR) 

No. 117 de 2020 a nombre de la Profesora Sandra Patricia Rojas Berrio 

 Tecnóloga A:  El día 16 de junio del 2020 se da inicio a la ejecución de la 

Orden de Prestación de Servicios (OSE) No. 759 de 2020 a nombre de Luisa 

Paola Becerra Peláez 

 Asesoría Jurídica:  El día 09 de junio del 2020 se da inicio a la ejecución de 

la Orden de Prestación de Servicios (OSE) No. 731 de 2020 a nombre de 

Durán & Álvarez Asociados SAS 
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 Profesional de Apoyo Transversal:  El día 12 de junio del 2020 se da inicio 

a la ejecución de la Orden de Prestación de Servicios (OSE) No. 755 de 2020 

a nombre de Aida Alejandra Valbuena Molano 

 

En el Anexo 2. Contratos equipo de trabajo, se relaciona copia de las órdenes de 

prestación de servicio del equipo adicional 

1.1.2 CONTRATOS DE ADHESIÓN 

 
A la fecha no se han gestionado contratos de adhesión 

1.1.3 CONTRATACIÓN DERIVADA 

1.1.3.1.  OUTREACHSYSTEMS.COM 

 

Las acciones de índole administrativa relacionadas con esta contratación se 
referencian a continuación:  
Junio 5: Se envió solicitud a presentar cotización para estudio de mercado al 
proveedor OUTREACHSYSTEMS.COM por solicitud del SENA, ya que existe 
subordinación tecnológica por ser una plataforma que utiliza esta entidad desde hace 
varios años.   
Junio 8: Se hizo solicitud por correo electrónico de las aclaraciones a la cotización 
presentada para estudio de mercado.  
Junio 19. Se envió por correo electrónico solicitud a presentar oferta para empezar 

los trámites de contratación pertinentes los cuales están establecidos en la 
Universidad Nacional de Colombia. 
Las acciones realizadas han sido de índole jurídico, las cuales se relacionan en el 
numeral 2.1.1 

1.1.4 FIDUCIA 

Las acciones de índole administrativa relacionadas con esta contratación se 
referencian a continuación:  
Junio 19: Se envió del correo para invitación a presentar cotización para estudio de 
mercado a 24 posibles oferentes para el contrato de Fiducia exigido por el SENA para 
el manejo de los recursos “semilla” del Fondo Emprender hacia los emprendedores.  
Las acciones realizadas de índole jurídico, se relacionan en el numeral 2.1 del 
presente informe. 

1.1.5. GESTIÓN DOCUMENTAL  

En relación con este tema, se están siguiendo los lineamientos de gestión documental 
establecidos por la Universidad Nacional de Colombia. En este sentido, se han 
realizado las siguientes actividades: 
 
05 de junio: Se llevó a cabo una reunión con la Coordinación de Archivo de la 

Facultad de Ingeniería para conocer y discutir sobre los lineamientos de Gestión 
Documental que se manejan al interior de la Facultad. 
11 de junio:  Se llevó a cabo una reunión con el Ingeniero Juan Manuel Gualteros – 
Jefe de la oficina de Gestión y Patrimonio Documental de la Sede Bogotá para conocer 
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los lineamientos establecidos en la Gestión de Archivo Digital utilizando como 
herramienta la plataforma CHASQUI. 
16 de junio:  Se llevó a cabo una capacitación por parte de Soporte CHASQUI sobre 

el manejo de esta plataforma en relación a la gestión de comunicaciones  
 
Se viene trabajando en la construcción del sub-proceso de gestión documental y se 
requiere realizar mesas de trabajo con la división de archivo del SENA para establecer 
los lineamientos para la entrega de información del proyecto. 
 

1.1.6 ACTIVIDADES ADICIONALES REALIZADAS POR EL PROCESO 
ADMINISTRATIVO DEL PROYECTO 
 

Teniendo en cuenta el Plan Operativo aprobado por el SENA y la Universidad Nacional 

de Colombia conjuntamente el pasado 22 de mayo del año en curso, para el manejo 

de los recursos denominados Costos de Operación, los cuales serán gestionados por 

el proyecto, es indispensable adelantar todos los trámites pertinentes para llevar a 

cabo la contratación de los oferentes seleccionados por el SENA para la satisfacción 

de las necesidades del Fondo Emprender.    

 

Por lo anterior, en el periodo comprendido entre el 23 de mayo y el 22 de junio del 

2020, se adelantaron ante la Sección de Contabilidad – Sede Bogotá, los trámites de 

creación de los posibles oferentes para la contratación derivada requerida por el 

SENA, de acuerdo con la siguiente tabla:   

 

Tabla No. 2. Seguimiento procesos contractuales 

 

No. 
NOMBRE / RAZÓN 

SOCIAL 

SOLICITUD DE 
DOCUMENTACIÓ

N PARA 
CREACIÓN O 

ACTUALIZACIÓN 
DE TERCEROS 

TRÁMITE DE 
SOLICITUD DE 
CREACIÓN O 

ACTUALIZACIÓN 
DE TERCEROS 

REVISIÓN DE 
DOCUMENTACIÓ

N EN SIGEP 

1 CONSTRUYO RED S.A.S. 

El día 05 de junio 
se recibió el 
formato de 
creación/modificaci
ón del tercero 
diligenciado con 
sus respectivos 
soportes 

El día 08 de junio 
de 2020, se realiza 
la radicación de la 
solicitud de 
creación/modificaci
ón del tercero ante 
la Sección de 
Contabilidad - Sede 
Bogotá 

Por ser Persona 
Jurídica, no 
requiere usuario 
en SIGEP 

2 TUPROYECTO SAS 

El día 08 de junio 
se recibió el 
formato de 
creación/modificaci
ón del tercero 
diligenciado con 
sus respectivos 
soportes 

El día 08 de junio 
de 2020, se realiza 
la radicación de la 
solicitud de 
creación/modificaci
ón del tercero ante 
la Sección de 
Contabilidad - Sede 
Bogotá 

Por ser Persona 
Jurídica, no 
requiere usuario 
en SIGEP 
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3 
OUTREACHSYSTEMS.C
OM 

El día 08 de junio 
se recibió el 
formato de 
creación/modificaci
ón del tercero 
diligenciado con 
sus respectivos 
soportes 

El día 17 de junio 
de 2020, se realiza 
la radicación de la 
solicitud de 
creación/modificaci
ón del tercero ante 
la Sección de 
Contabilidad - Sede 
Bogotá 

Por ser Persona 
Jurídica, no 
requiere usuario 
en SIGEP 

4 CHARLY SAS 

El día 09 de junio 
se recibió el 
formato de 
creación/modificaci
ón del tercero 
diligenciado con 
sus respectivos 
soportes 

El día 09 de junio 
de 2020, se realiza 
la radicación de la 
solicitud de 
creación/modificaci
ón del tercero ante 
la Sección de 
Contabilidad - Sede 
Bogotá 

Por ser Persona 
Jurídica, no 
requiere usuario 
en SIGEP 

5 
FORMULACIÓN Y 
GESTIÓN DE 
PROYECTOS S A S 

El día 09 de junio 
se recibió el 
formato de 
creación/modificaci
ón del tercero 
diligenciado con 
sus respectivos 
soportes 

El día 09 de junio 
de 2020, se realiza 
la radicación de la 
solicitud de 
creación/modificaci
ón del tercero ante 
la Sección de 
Contabilidad - Sede 
Bogotá 

Por ser Persona 
Jurídica, no 
requiere usuario 
en SIGEP 

 

 

De igual manera, se relacionan las actividades adicionales desarrolladas por el 

proceso administrativo, las cuales permiten la correcta ejecución del proyecto: 

 

09 de junio: Se llevó a cabo reunión una reunión para la presentación sobre las 

generalidades del Fondo Emprender 2020 

16 de junio: Se llevó a cabo reunión una reunión de seguimiento de las actividades 

desarrolladas para la perfecta ejecución del proyecto 

17 de junio: Se envió correo electrónico con el oficio de solicitud de traslado de los 

recursos del SENA a la cuenta bancaria creada para tal fin 

18 de junio: Se envió correo electrónico con el oficio de solicitud de aval para 

distribución de los recursos por vigencias del plan operativo del Fondo Emprender 

1.2 INFORME FINANCIERO 

 
El valor del convenio fue por $108.935.169.000, que de acuerdo con los documentos 
contractuales se distribuyen de la siguiente forma: 

● Costo total de la operación: $ 12.472.097.549.80 
● Recursos de capital semilla: $ 88.000.000.000.oo 
● GMF: $ 401.888.390.20 
● Cuota de Gerencia: $8.061.257.340 

1.2.1 CUOTA DE GERENCIA 

 
No se ha presentado la primera factura de la cuota de gerencia, estimada para el mes 
dos (2) de ejecución del convenio. 
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1.2.2 PLAN OPERATIVO 

 
El Plan Operativo, que reúne los costos de operación del convenio asociados a 
diferentes actividades, fue aprobado por la Junta Administradora realizada el 22 de 
mayo de 2020, se distribuye de la siguiente manera: 

   
Tabla No. 3. Plan Operativo aprobado Junta administradora 22 de mayo 2020 

 

Rubro Valor del rubro 

Valor ejecutado a 22 
de junio de 2020 

Recursos para 
convocatorias nacionales $ 88.000.000.000 $0 

Evaluación de planes de 
negocio 
(automatización+humano) $ 700.000.000 $0 

No planes de negocios en 
interventoría $ 7.054.560.000 $0 

Pólizas $ 356.420.000 $0 

Fiducia $ 265.059.685 $0 

Operador plataforma 
Fondo Emprender (mes) $ 1.200.000.000 $0 

Bolsa de horas  desarrollo $ 120.000.000 $0 

Neoserra (12 meses) $ 190.000.000 $0 

Firmas digitales $ 100.000.000 $0 

Red de Emprendedores $ 500.000.000 $0 

Garantías Mobiliarias 
(CONFECAMARAS) $ 35.500.000 $0 

Cobro de Cartera $ 99.400.000 $0 

Profesionales contratados 
(contratación derivada 
para 19 personas) $ 1.692.000.000 $0 

Tiquetes aéreos $ 159.157.864 $0 

  $ 100.472.097.549 $0 
 
 En el Anexo 3, se presenta el plan operativo aprobado por la Junta administradora 

1.2.3 EQUIPO ESPEJO SENA 

 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

1.2.4 INFORME DE EJECUCIÓN FINANCIERA DE LA 
CONTRATACIÓN DERIVADA. 

 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
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1.2.5 INFORME FINANCIERO DE FIDUCIA 

 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

1.2.6 INFORME FINANCIERO DE ADHESIONES SUSCRITAS 

 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

1.2.7 CUENTA INDEPENDIENTE Y RENTABLE PARA EL 
MANEJO DE LOS RECURSOS 

 
Mediante oficio B.PFI-CI-1299-014-20 del 03 de junio de 2020 suscrito por el Director 
del Proyecto, el Profesor Oscar Castellanos se comunicó al SENA la apertura de la 
Cuenta de Ahorros Empresarial en el Banco BBVA denominada “CONTRATO SENA 
2020 CO1.PCCNTR1471299”, dando así cumplimiento a la Cláusula Tercera, 
Obligación 1.1.1 del Anexo 3 del Contrato. 
 
Mediante oficio B.PFI-CI-1299-017-20 del 16 de junio de 2020 suscrito por el Director 
del Proyecto, el Profesor Oscar Castellanos se solicitó al SENA el traslado recursos 
del Fondo Emprender a la cuenta de ahorros empresarial del Contrato No. CO1. 
PCCNTR .1471299, por valor de CUARENTA Y CINCO MIL MILLONES DE PESOS 
M/CTE ($45.000.000.000), con el fin de dar inicio a la ejecución de los recursos de 
acuerdo a los fines misionales del Fondo Emprender; adjuntando copia de la 
certificación bancaria y certificación de pago de parafiscales de la Universidad 
Nacional de Colombia. 
 
A la fecha de corte del presente informe, no se ha realizado el traslado de los recursos 
desde el SENA a la Universidad Nacional de Colombia.  

1.3 OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 
A continuación, se detallan otras obligaciones financieras y/o administrativas 
contractuales, y su correspondiente avance: 

 
1. Numeral 11 de la CLÁUSULA CUARTA- Cumplir con las obligaciones frente al 

Sistema General de Seguridad Social Integral (salud, pensión, y riesgos laborales 
–ARL-) y parafiscales durante la ejecución del presente Contrato, conforme a la 
normatividad legal vigente: Ver Anexo 4 Certificación de pago a Sistema de 
Seguridad Social 

 
2. Numeral 6 de la CLÁUSULA CUARTA - Utilizar todos los manuales corporativos y 

de imagen del Fondo Emprender y del SENA, en las actividades que se realicen 
en el marco de la ejecución del contrato. En este período no se han realizado 
actividades relacionadas con esta obligación. 

 
3. Numeral 12 de la CLÁUSULA QUINTA- Asegurar el oportuno traslado de recursos 

asignados a los proyectos empresariales, de acuerdo con los procedimientos y los 
reglamentos internos del Fondo Emprender o las modificaciones que se 
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presenten-: En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta 
obligación.  

 
4. Numeral 16 de la CLÁUSULA QUINTA – Designar mediante documento legal a 

los ocho (8) días de inicio del presente contrato los representantes al Comité 
Técnico de Mejoramiento, para participar en el mismo y firmar sus actas:  
Según Resolución 769 del 6 de mayo 2020, expedida por la Vicerrectoría de la 
sede de Bogotá de la Universidad de Colombia, se ha delegado al profesor Oscar 
Castellanos Domínguez y a la Profesora Sandra Patricia Rojas Berrio, como 
delegados desde la Universidad Nacional de Colombia al Comité Técnico de 
Mejoramiento. 
Ver anexo 5. Resolución769 del 6 de mayo 2020 

 
5. Numeral 17 de la CLÁUSULA QUINTA – Designar mediante documento legal a 

los ocho (8) días de inicio del presente contrato los miembros para la conformación 
de la Junta Administradora del Contrato:  
Según Resolución 769 del 6 de mayo 2020, expedida por la Vicerrectoría de la 
sede de Bogotá de la Universidad de Colombia, se ha delegado al profesor Oscar 
Castellanos Domínguez y a la Profesora Sandra Patricia Rojas Berrio, como 
delegados desde la Universidad Nacional de Colombia al Comité Técnico de 
Mejoramiento. 

Ver anexo 5. Resolución769 del 6 de mayo 2020 
 
6. Numeral 26 de la CLÁUSULA QUINTA - Dar cumplimiento a la Ley 789 de 2002, 

trasladando de manera semestral al SENA los rendimientos financieros bancarios 
conforme a la regulación establecida por la Superintendencia Financiera 
generados por los recursos desembolsados al CONTRATISTA; previo descuento 
de todos los costos, gastos, impuestos, tasas y contribuciones que lleguen a 
generar y en el evento en el que se reciban recursos de terceros, la administración 
de los rendimientos deberá cumplir con las condiciones pactadas en los convenios 
y/o contratos que se suscriban para tal fin. En este período no se han realizado 

actividades relacionadas con esta obligación. 
 
7. Numeral 28 de la CLÁUSULA QUINTA - Realizar la gestión para el reintegro de 

recursos y recuperación de cartera de los planes de negocios cuando se presenten 
alguna de las causales de incumplimiento o situaciones administrativas, siendo 
esto una obligación de medio y no de resultado: En este período no se han 
realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

 
8. Numeral 29 de la CLÁUSULA QUINTA - Realizar las acciones necesarias para la 

ejecución de los recursos de acuerdos y convenios nacionales e internacionales 
obtenidos de posibles aportantes al Fondo Emprender, así como los recursos 
incorporados en contratos de adhesión suscritos en el marco del Acuerdo 010 de 
2019, o la norma que se encuentre vigente para tal efecto.: En este período no se 
han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

 
9. Numeral 31 de la CLÁUSULA QUINTA – Recuperar los recursos entregados 

cuando por cualquier circunstancia se constaten irregularidades de tal grado que 
permitan al SENA en ejercicio del control y seguimiento a través de visitas, como 
consecuencia de aplicar los controles que considere pertinentes. El control y 
seguimiento sobre las operaciones beneficiadas con los instrumentos objeto del 
contrato se realizará en atención a la normatividad aplicable a dicha actividad: En 

este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación.  
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10. Numeral 32 de la CLÁUSULA QUINTA – Presentar el informe final que establezca, 
entre otros, los productos y resultados obtenidos y que evidencien el cumplimiento 
de las actividades de ejecución presupuestal del contrato: En este período no se 

han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 
 
11. Numeral 34 de la CLÁUSULA QUINTA – Permitir el ingreso al sistema de gestión 

documental y administrativo en modalidad de Consulta a la Coordinación Nacional 
de Emprendimiento del SENA: En este período no se han realizado actividades 
relacionadas con esta obligación. 

 
12. Numeral 36 de la CLÁUSULA QUINTA – Solicitar autorización al SENA para el 

uso de logos, marca, diversos resultados y demás aspectos tanto de la imagen 
publicitaria del Fondo Emprender como el contenido de sus acciones en el 
desarrollo del contrato. El contratista no podrá difundir a mutuo propio información 
y cualquier tipo de material sin el previo visto bueno del SENA: En este período no 

se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

2. INFORME JURÍDICO 

 
Respondiendo a la obligación que tiene la Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia en numeral 1.1 de la CLÁUSULA TERCERA subnumeral 1. 
OBLIGACIONES RESPECTO A LA FIDUCIA, “Estructurar el proceso pre y contractual 
de manera integral a través de una fiducia y una cuenta que reciba los recursos de 
monetización del Fondo Emprender, condicionando su uso para capital semilla y 
gastos derivados de la operación del Fondo Emprender” 

 
A continuación, se presenta una síntesis de las acciones realizadas en el periodo 
comprendido entre 23 de mayo hasta el 22 de junio de 2020: 

2.1. FIDUCIA 

 
A continuación, se relacionan las actividades de índole jurídica adelantadas en este 
proceso contractual: 
Junio 10: se recibió el memorando R-639-2020 el cual contiene la autorización de la 
rectoría de la Universidad Nacional de Colombia para iniciar los trámites para la 
contratación de la fiducia, en cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 66 literal e) 
del Manual de Convenios y Contratos Resolución 1551 de 2014 y se finalizó el 
documento de estudios previos.  
Junio 16: Se envía al SENA el documento con la “Invitación a cotizar para estudio de 
mercado” para su revisión, respecto a la descripción de las especificaciones de la 
propuesta tecnológica que deben presentar las fiducias en su cotización. 
Junio 19: Se envía la invitación a cotizar a 12 fiducias. La invitación a cotizar tiene 
como fin obtener la información necesaria para realizar el correspondiente estudio de 
mercado.  
(Ver Anexo 6: Invitación a cotizar a estudio de mercado y Anexo 7: listado de Fiducias 

invitadas.) 
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2.2 CONTRATACIÓN DERIVADA  

 
Respondiendo a la obligación que tiene la Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia en el inciso 16 del numeral 1.2 de la CLÁUSULA TERCERA “Realizar la 
contratación derivada (evaluación, interventoría, fiducia y demás) bajo su 
responsabilidad de medio y resultado” se siguieron los siguientes procesos 
contractuales: 
 

2.2.1 CONTRATO PARA LA ADQUISICIÓN DE LICENCIA DE 
SOFTWARE NEOSERRA 
 
En relación con este proceso contractual, y siguiendo los lineamientos del Manual de 
Contratación de la Universidad Nacional de Colombia, se realizaron las siguientes 
actividades: 
3 de junio: se estructuró el documento de estudios previos. 
5 de junio: Se invitó a cotizar al proveedor Outreach Systems, quienes remitieron una 
respuesta preliminar el 08 de junio. Sin embargo, fue necesario solicitar aclaración a 
la cotización el día 08 de junio. 
18 de junio fueron enviados los estudios previos, de mercado, los términos de la 

invitación y el anexo técnico para aval del SENA, en cumplimiento de la obligación 
contenida en la cláusula quinta numeral 7 del anexo al contrato interadministrativo. 
Simultáneamente a la oficina jurídica del IEI y a la Unidad Administrativa.   
19 de junio, se recibió el aval del SENA y en consecuencia, fue enviada la invitación 
a presentar oferta al proveedor Outreach Systems. En el Anexo 8. Se relaciona los 
términos de la Invitación. 

 

2.2.2 CONTRATO PLATAFORMA PARA LA EVALUACIÓN 
 
Mayo 20: se recibió por parte del SENA la versión preliminar de documento 
justificación técnica para contrato.  
Mayo 26: El equipo técnico y jurídico de la Universidad Nacional de Colombia revisó 
el documento y lo remitió al SENA con algunas observaciones y sugerencias 
relacionadas con el alcance técnico expresado en el documento. 
Junio 12: Se recibió por parte del SENA el documento formal de solicitud de 
contratación.  
Junio 17: El equipo técnico y jurídico de la Universidad Nacional de Colombia revisó 

el documento y lo remitió al SENA con algunas observaciones y sugerencias al mismo. 
Este documento será revisado por las dos entidades en mesa técnica programada 
para el 24 de junio. 
 

2.2.3 CONTRATO RED DE EMPRENDEDORES 
 

Mayo 29: Se recibe requerimiento técnico de parte del SENA para iniciar proceso 

precontractual para el contrato Red de Emprendedores. 

Junio 3: El equipo técnico y jurídico de la Universidad Nacional de Colombia revisan 
el documento de requerimientos, y lo remite al SENA. 
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Junio 17: Se recibe documento de parte del SENA de requerimientos técnicos y 
justificación técnica para el contrato Red de Emprendedores para revisión del equipo 
técnico y jurídico de la Universidad Nacional de Colombia.  

El documento revisado y con comentarios, será remitido al SENA en el transcurso de 
la próxima semana.   
 

2.2.4 INTERVENTORÍA 
 
Este proceso de contratación responde a la CLÁUSULA QUINTA, numerales” 13). 
Estructurar y definir en asocio con el SENA el mecanismo de intervención a los 
proyectos empresariales con asignación de recursos al Fondo Emprender. 14). 
Adelantar el seguimiento a los proyectos empresariales con asignación de recursos 
en cumplimiento al reglamento interno del Fondo Emprender. 15). Realizar la 
liquidación de los contratos derivados conforme a los términos de ley. 27) Realizar las 
gestiones administrativas y judiciales, en caso de incumplimiento de las obligaciones 
por parte de los emprendedores o de la indebida utilización de los recursos públicos 
entregados en el marco de los contratos de cooperación suscritos entre el SENA – 
CONTRATISTA - EMPRENDEDORES, con la autorización del SENA, previo informe 
de la interventoría” (...) 
 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

 

2.2.5 Seguro vida grupo deudores para los beneficiarios del Fondo 
Emprender del SENA 
 
Este proceso de contratación responde a la CLÁUSULA QUINTA, numerales 13). 
Estructurar y definir en asocio con el SENA el mecanismo de intervención a los 
proyectos empresariales con asignación de recursos al Fondo Emprender. 14). 
Adelantar el seguimiento a los proyectos empresariales con asignación de recursos 
en cumplimiento al reglamento interno del Fondo Emprender. 15). Realizar la 
liquidación de los contratos derivados conforme a los términos de ley. 27) Realizar las 
gestiones administrativas y judiciales, en caso de incumplimiento de las obligaciones 
por parte de los emprendedores o de la indebida utilización de los recursos públicos 
entregados en el marco de los contratos de cooperación suscritos entre el SENA – 
CONTRATISTA - EMPRENDEDORES, con la autorización del SENA, previo informe 
de la interventoría” (...) 
 
En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

2.3 GESTIÓN JURÍDICA  

 
Respondiendo a la obligación contractual, CLÁUSULA QUINTA, numeral 18) 
Proporcionar la asistencia y acompañamiento técnico, jurídico y financiero a que haya 
lugar y realizar las gestiones de coordinación y de control que para la ejecución del 
contrato que se requieran y el cumplimiento de los fines del Fondo Emprender”. se 

adelantaron en el periodo correspondiente del 23 de abril al 22 de mayo de 2020 las 
siguientes acciones de carácter jurídico: 
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Reuniones con el equipo del Fondo Emprender – Universidad Nacional de Colombia 
de Colombia 2019, quienes han realizado retroalimentación y compartido lecciones 
aprendidas del procedimiento contractual de operación del contrato. 
 
Desde el área jurídica se ha acompañado a las reuniones de planeación del proyecto 
realizadas en este periodo. 
 
No se han emitido conceptos jurídicos en el periodo de ejecución.  

2.4 CONTRATOS DE ADHESIÓN 

 
Respondiendo a la obligación de la CLÁUSULA QUINTA numeral 29). Realizar las 
acciones necesarias para la ejecución de los recursos de acuerdos y convenios 
nacionales e internacionales obtenidos de posibles aportantes al Fondo Emprender, 
así como los recursos incorporados en contratos de adhesión suscritos en el marco 
del Acuerdo 010 de 2019, o la norma que se encuentre vigente para tal efecto y los 
respectivos manuales” (...), en el período comprendido entre el 22 de mayo al 22 de 
junio de 2020 no se han realizado contratos de adhesión. 

2.5 OTRAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES 

 
A continuación, se detallan otras obligaciones contractuales, y su correspondiente 

avance: 
 
1. Numeral 15 CLÁUSULA  5 - Realizar la liquidación de los contratos derivados 

conforme a los términos de ley: En este período no se han realizado actividades 
relacionadas con esta obligación. 
 

2. Numeral 27 CLÁUSULA  5 – Realizar las gestiones administrativas y judiciales, en 
caso de incumplimiento de las obligaciones por parte de los emprendedores o de 
la indebida utilización de los recursos públicos entregados en el marco de los 
contratos de cooperación suscritos entre el SENA-CONTRATISTA-
EMPRENDEDORES, con la autorización del SENA, previo informe de la 
interventoría-: En este período no se han realizado actividades relacionadas con 
esta obligación. 

 
3. Numeral 33 CLÁUSULA  5 – Suministrar al SENA la información necesaria para 

responder los diferentes requerimientos formulados por las autoridades u órganos 
de control, que se encuentren enmarcados dentro de las actividades a ejecutar a 
través del contrato.-: En este período no se realizaron actividades relacionadas 
con esta obligación. 

3. INFORME TÉCNICO 

 
En esta sección se reportan las acciones relacionadas con la CLÁUSULA  4 del 
contrato, en particular, los numerales 9) Cumplir a cabalidad con cada una de las 
actividades descritas en las especificaciones técnicas de los servicios.  
Adicionalmente se reportan las obligaciones relacionadas con la CLÁUSULA  5, 
numerales 4) Diseñar y aprobar conjuntamente entre el SENA-Fondo Emprender las 
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estrategias, procesos y procedimientos a implementar en la ejecución del objeto 
contractual. 9). Cumplir las programaciones de convocatorias o procesos, que el 
SENA determine como direccionamiento del Fondo Emprender, así como lo 
determinado en los manuales y normas reglamentarias del Fondo Emprender, 
aplicables al cumplimiento del objeto y obligaciones contractuales. 10). Adelantar 
los procesos requeridos para la evaluación de los planes de negocio, que se presenten 
a las diversas convocatorias., 20) Apoyar en actividades para la actualización y ajuste 
de los manuales, procedimientos y demás documentos del Fondo Emprender, 21) 
Participar y colaborar en las mesas de trabajo, que se conformen para el análisis de 
la implementación de los productos y resultados, que se reciban de estudios, que 
sobre Fondo Emprender se realicen, y 22) Acompañar al SENA en las diferentes 
acciones operativas asociadas a las fases de formulación, evaluación y seguimiento 
de los proyectos, para las cuales deberá tener en cuenta los diferentes costos en 
materia de desplazamiento del equipo de trabajo requerido. 23) Implementar de 
conformidad con las directrices de la Dirección del SENA actividades, que fortalezcan 
el accionar de los actores del Fondo Emprender, en materia de divulgación, gestión 
del conocimiento y modernización del esquema operativo del Fondo Emprender. 24) 
De acuerdo con los lineamientos de la Dirección General del SENA desarrollar las 
acciones requeridas para la difusión del accionar, resultados y casos exitosos del 
Fondo Emprender. 37) Hacen parte integral del contrato los documentos del proceso, 
y especialmente se entenderán como obligación contractual las acciones y 
entregables descritos en el estudio previo, en la cotización presentada y demás 
documentos que se suscriban durante la ejecución del contrato. Para el caso de los 
valores agregados se hará un acuerdo de nivel de servicio junto al acta de inicio. 

3.1 CONVOCATORIA 

En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

3.2 ACREDITACIÓN  

En este período no se han realizado actividades relacionadas con esta obligación. 

3.3 EVALUACIÓN 

 
Las actividades adelantadas en el proceso de evaluación, durante este periodo, 
estuvieron orientadas al proceso precontractual del Sistema de Evaluación Inteligente, 
tal cómo se menciona en el capítulo 2.  

3.4 VALORES AGREGADOS 

De acuerdo con la CLÁUSULA SEGUNDA del contrato, como parte de los requisitos 
para presentar la primera factura al contrato, la Universidad Nacional de Colombia de 
Colombia deberá presentar un cronograma de ejecución de los valores agregados 
aprobados por la supervisión. 

 
Estos valores agregados se están planteando tomando de referencia la propuesta 
presentada por la Universidad Nacional de Colombia de Colombia previo al proceso 
de contratación, el documento de estudios técnicos (el cual forma parte integral del 
contrato). En estos documentos se definieron 6 componentes, los cuales se 
desarrollarán durante el periodo de ejecución del convenio entre la Universidad 
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Nacional de Colombia de Colombia y SENA – Fondo Emprender. (Ver Anexo 9, 
propuesta de cronograma de valores agregados) 
 

1. Capacitaciones 
2. Fortalecimiento y apropiación del modelo 4k 
3. Mejora de la ruta de los procesos 
4. Modernización de los instrumentos tecnológicos del Fondo Emprender 
5. Centro de pensamiento del emprendimiento 
6. Internacionalización 

 
El plan de Trabajo propuesto para dar cumplimiento a las obligaciones contractuales 
en los componentes de generación de valor agregado, fueron presentados al equipo 
del SENA en reunión realizada el 16 de mayo de 2020.  

 

Tabla 4. Resumen de plan de trabajo presentado 

  

ENTREGABLES 

 

INICIO 
DEL PLAN 

 

DURACIÓN 
DEL PLAN 

(meses) 

 

FECHA 
FINALIZACION 

1 Capacitaciones 

1. Documento de alcance  jun-20 1 jun-20 

2. Plan de capacitación: Temas y áreas 
específicas, cantidad de personas a 
capacitar/mes. 

jun-20 2 jul-20 

3. Sistema de administración y 
coordinación capacitaciones: Informe 
con listas de asistencias y certificados 
de asistencia + sistema de evaluación 
a docentes. 

jul-20 28 ago-22 

4. Informe estrategia de gestión de 
conocimiento. 

jul-20 28 ago-22 

2 Fortalecimiento y apropiación del 
modelo 4k 

1. Documento de alcance jul-20 1 jul-20 

2. Informe de mecanismos de 
apropiación del modelo 4k: Marco 
teórico, definiciones, metodologías, etc. 

jul-20 24 ago-22 

3. Informe de talleres de validación del 
mecanismo de apropiación con el 
SENA y comunidad de interés (CREAR 
y CRECER) 

jul-21 6 dic-21 
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4. Informe de propuesta de estrategia 
de sostenibilidad 

jul-20 12 jul-21 

3 Mejora de la ruta de atención al 
emprendedor 

1. Documento de alcance ago-20 1 ago-20 

2. Informe del análisis de mejores 
prácticas 

ago-20 10 jun-21 

3. Informe con propuesta de sistema de 
indicadores de gestión e impacto, 
seguimiento al cliente para generación 
de matrices de riesgo y planes de 
mejoramiento continuo 

jun-21 11 may-22 

4. Plan de implementación de medidas 
correctivas en la atención del cliente 

jun-21 11 may-22 

4 Modernización de los instrumentos 
tecnológicos del Fondo Emprender 

1. Documento de alcance jul-20 1 jul-20 

2. Informe de Análisis de Factibilidad: 
Propuesta conjunta con grupo UN 
2019. 

jul-20 8 abr-21 

5 Centro de Pensamiento del 
Emprendimiento 

1. Documento de alcance ago-20 1 ago-20 

2. Documento conceptual - Marco 
Referencial 

sep-20 10 jul-21 

3. Documento de propuesta:  
- Modelo de estructuración y 
funcionamiento 

jul-21 12 mar-22 

6 Internacionalización 

1. Documento de alcance oct-20 1 oct-20 

2. Informe estrategia para la 
generación, promoción y acreditación 
de emprendimientos con visón de 
mercado internacional, basada en el 
desarrollo tecnológico y la innovación 

oct-20 12 oct-21 
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Observaciones a los valores agregados: 

 Está pendiente de recibir la aprobación del cronograma de valores agregados 
por parte del SENA. 

 De acuerdo con el cronograma de valores agregados propuesto, se ha 
propuesto la construcción del documento de gestión de alcance de cada uno 
de los valores agregados, el cual se construye conjuntamente entre el equipo 
de la U. Nacional y el equipo SENA- Fondo Emprender. Como parte del 
presente informe se anexa la ficha de gestión de alcance, la cual será revisada 
en la mesa técnica que se defina para este fin.  

 Para completar el documento de gestión de alcance en el valor agregado de 
capacitación, se van a realizar las siguientes acciones: 

o Solicitud al SENA de la línea base, es decir, programación de la oferta 
de capacitación desarrollada a los emprendedores en los últimos dos 
años. 

o Se realizará con equipo SENA un taller de alineación de expectativas, 
con el fin de validar el alcance de las capacitaciones. 

 Se remite propuesta de ficha de gestión de alcance, la cual será construida 
conjuntamente entre los equipos de las dos entidades, previa remisión de 
insumos técnicos por parte del equipo de la Universidad Nacional de 
Colombia.  

4. CONCLUSIONES AL INFORME 

En este segundo mes de gestión del convenio suscrito entre la Universidad Nacional 
de Colombia y SENA – FONDO EMPRENDER, ha permitido avanzar en la 
estructuración y análisis precontractual de los requerimientos de adquisición de bienes 
y servicios definidos en el plan operativo aprobado por la Junta Administradora. 
 
Se han construido sinergias de trabajo y cooperación entre los equipos técnicos del 
proyecto, de la Universidad Nacional de Colombia y el SENA Fondo Emprender, esto 
ha permitido establecer canales de comunicación a través de los medios digitales 
usados en este momento en el proyecto (teléfono, reuniones por meet o teams), los 
cuales han permitido un avance significativo en las respuestas y análisis del equipo 
técnico del proyecto por parte de la Universidad Nacional ante las solicitudes 
realizadas por el equipo del SENA Fondo Emprender. 
 
Uno de los elementos importantes para resaltar en el presente informe, ha sido el 
tiempo de respuesta por parte de la Universidad Nacional de Colombia, a las 
solicitudes o requerimientos del equipo SENA Fondo Emprender. La respuesta, que 
ha integrado análisis técnicos, jurídicos, administrativos y financieros, se ha realizado 
en un tiempo no superior a 5 días hábiles. 
 
Para el tercer mes de ejecución del proyecto, se tiene proyectado avanzar en los 
siguientes hitos: 

 Publicación de la primera convocatoria por parte del SENA, de acuerdo con 
los lineamientos dados en el Consejo Directivo Nacional. 

 Recibir aprobación por parte del SENA a los documentos asociados a la 
primera factura de la U. Nacional, y por ende, realizar la solicitud formal de 
primer pago. 

 Continuar con el proceso contractual para la adquisición de bienes y servicios 
asociados en el plan de operativo (Sistema Inteligente de Evaluación, 
Plataforma Neuserra y Red de emprendedores). Y continuar con el estudio de 
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mercado para la selección de la FIDUCIA, de acuerdo con los lineamientos 
definidos en el contrato. 

 Definir conjuntamente con el equipo técnico del SENA FONDO EMPRENDER, 
el alcance a los valores agregados expresados en el convenio, y dar inicio al 
plan de capacitación establecido contractualmente. 

 Tal como se ha solicitado desde el equipo del proyecto por parte de la 
Universidad Nacional de Colombia, es importante realizar una reunión de 
seguimiento estratégico al proyecto, con la participación del Supervisor del 
proyecto y coordinadora operativo por parte del SENA FONDO EMPRENDER, 
Director de proyecto y coordinadora operativa por parte de la Universidad 
Nacional de Colombia. En esta reunión es importante definir la hoja de ruta a 
seguir en los próximos meses de acuerdo con los lineamientos dados por el 
Consejo Directivo Nacional. 

 

5. ANEXOS 

 
 
Anexo 1. Documentos Supervisor Financiero 
Anexo 2. Contratos equipo de trabajo 
Anexo 3. Plan Operativo firmado 
Anexo 4. Certificado de parafiscales del mes de junio 
Anexo 5 Resolución de vicerrectoría 
Anexo 6. Invitación a cotizar Fiducia 
Anexo 7. Listado de Fiduciarias invitadas a cotizar 
Anexo 8. Invitación a presentar oferta Outreach Systems 
Anexo 9. Cronograma de Valores Agregados 
Anexo 10 Ficha de gestión de alcance 
 




